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El desarrollo de este documento se realiza en el marco del convenio existente entre el Ministerio de Educacion
del Ecuador y Rotary Internacional, mediante Subvencion No.GG2234986. Ha contado con el apoyo financiero
de Rotary Internacional Ecuador, Estados Unidos y Finlandia, con sus respectivos clubes aportantes e individua-
les, el liderazgo del Club Rotario Machala Moderno y la ejecucion de la Corporaciéon Economia Violeta.

La revision y validacion de la guia la realiz6 la Direccion Nacional De La Educacion Para La Democracia Y El
Buen Vivir del Ministerio de Educacién del Ecuador y autorizé su despliegue el 6 de agosto de 2023, en las
Instituciones Educativas seleccionadas por el Ministerio de Educacion del Ecuador, en el marco del Programa
Educando en Familia, Prevencion de la Violencia Sexual en las Familias.

DERECHOS Y PERMISOS

Esta publicacion puede ser reproducida en su totalidad o en parte y en cualquier formato para propésitos edu-
cativos o sin fines de lucro sin necesidad de un permiso especial del titular de los derechos de autor, siempre y
cuando se reconozca la fuente. El siguiente aviso debe aparecer de manera evidente en cualquier reproduccion:
Caceres, E (Ed). 2023. Libres de violencia somos felices, material de complemento al Programa Educando en
Familia-Prevencion de la Violencia Sexual del MINEDUC. Rotary Internacional. Corporaciéon Economia Violeta.
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PRESENTACION DEL COMPLEMENTO AL PROGRAMA
“EDUCANDO EN FAMILIA: PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL
EN LAS FAMILIAS” LIBRES DE VIOLENCIA SOMOS FELICES

ANTECEDENTES

Conforme a las Directrices de articulacion entre el Ministerio de Educacion y Club Rotary,
sobre la base del Oficio Nro. MINEDUC-AC-2022-03853-EXT, con fecha 01 de julio de
2022, mediante el cual Rotary formaliza la decision de apoyar la ejecucion del Programa
Educando en Familia en las 40 instituciones educativas seleccionadas, por medio de la
Subvencién Global Nro. GG2234986, Libre de violencia somos felices, con la ejecucién por
parte de la Corporacion Red de Mujeres Economia Violeta.

Con Oficio Nro. MINEDUC-MINEDUC-2022-00765-OF, con fecha 07 de julio de 2022, des-
de el Ministerio de Educacion se expresa el compromiso y predisposicidén en la ejecucion
de acciones enmarcadas en la prevencion de la violencia y sus distintas manifestaciones
que afectan el desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes.

El Programa Educando en Familia se implementa en instituciones educativas de todos los
sostenimientos del sistema nacional de educacion, a través, del desarrollo de médulos que
se ejecutan con un proceso metodoldgico de tres momentos que son ciclicos: (1) Campa-
fa, permite la socializaciéon del tema con la comunidad educativa; (2) Talleres con familias,
posibilita la reflexién y profundizacién del tema con las familias; (3) Encuentro Comunitario,
es un espacio de intercambio entre madres, padres o cuidadores con hijas e hijos y los
actores de las instituciones educativas.

En tal virtud, la Corporacion Red de Mujeres Economia Violeta, bajo la direccion de la
Magister Elizabeth Caceres M. y el equipo consultor a cargo del disefo, elaboracion y vali-
dacion de calidad, se ha realizado la revision a detalle del Programa Educando en Familia,
Prevencion de la Violencia Sexual en las familias con que cuenta actualmente el Ministerio
de Educacién del Ecuador (MINEDUC) y sobre cuya base se ha desarrollado el material
para la ejecucion del presente proyecto como complemento: Libres de violencia somos
felices, material que esta disponible y puede ser reproducida en su totalidad o en parte y
en cualquier formato para propoésitos educativos o sin fines de lucro sin necesidad de un
permiso especial del titular de los derechos de autor, siempre y cuando se reconozca la
fuente.
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En el marco del Programa Educando en Familia del MINEDUC Prevencion de la violencia
sexual en las familias, se han desarrollado las matrices de planificaciéon y los contenidos
para los médulos propuestos en el programa Libres de Violencia Somos Felices como
complemento para los grupos objetivos de nifias y nifios de 6 a 11 afios y adolescentes de
12 a 18 afos, docentes tutores y familias, siguiendo metodologias activas de ensefianza
aprendizaje. Una vez realizada la revision y validacion de la guia por parte de la Direccion
Nacional De La Educacion Para La Democracia Y El Buen Vivir del Ministerio de Educacion
del Ecuador el 6 de agosto de 2023, se autorizd su despliegue en las Instituciones Educa-
tivas seleccionadas por el Ministerio de Educacién del Ecuador, en el marco del Programa
Educando en Familia, Prevencion de la Violencia Sexual en las Familias.
Se realiz6 una encuesta para conocer el grado de aceptacion de los temas propuestos y

sustentar nuestra propuesta, determinandose de 389 respuestas de las cuales el 90% son
docentes tutores, lo siguiente:

(A su criterio, cudl de las siguientes maneras podria activar el sentido de la
intuicién en nifias, nifios y adolescentes, para identificar factores de riesgo y
prevenir la violencia sexual?

AUTOESTIMA

COMUNICACION 1.- ¢Para prevenir la violencia sexual, cual de las siguientes acciones a su criterio

ASERTIVA el mej i enla ima de los

380 respuestas
Promover programas educativos que ensefien a
los nifios y adolescentes a reconocer las sefiales
de peligro y contara alguien.

389 respuestas

. Lograr que los alumnos se concienticen sobre su propia

@ Fomentar el desarrollo de habilidades de comunicacion y

expresion emocional en los nifios y adolescentes para que
puedan manifestar sus sospechasy miedos.

‘ Brindar informacion y educacién sobre la violencia sexual y sus

dignidad y autovaloracién, incorporando recursos para
favorecer la percepcion de la ima y su i N
y que redunde en una mayoautoconfianza.

. prog de p i6n de violencia sexual
que se centren en la identificacion de situaciones de riesgo

y generar estrategias déntervencion.

Realizar charlas de formacion para romper estereotipos
de género.

consecuencias, para que los nifios y adolescentes
puedanbuscarayuda.
19.8% . Establecer canales de comunicacion seguros )!“confiables,lamo
- en el hogar como en la escuela, para que los nifios y
adolescentes se sientan comodos compartiendo sus experiencias
y preocupaciones.

@ /utoconocerse y hacer caso a as sefiales que presentaofcuerpo
ante posibles situacionesde riesgo.

. Elaborar protocolos de seguridad y autocuidado para entren|
alas familias y lograr prevencion de la violenciaxual.

Con relacion al emprendimiento como mecanismo para vivir sin violencia sexual en las
familias, el 78,4% de los encuestados considera fundamental como se explica a continua-
cion:

oY
(:[B(dummio

Libres de Violencia, Somos Felices ——
en Familia Empoderamiento para Nifias, Nifios y Adolescentes del Ecuador n Lot
¢Por qué a su criterio, idera que el emp puede ser un
EMPRENDIMIENTO

mecanismo para vivir sin violencia sexual en las familias?

Los empi tan mas con los valores de
igualdad de género y respeto, lo que se refleja en relaciones
familiares mas equitativas y libres de violencia sexual.

El empt limi ofrece i de

personal, lo que permite a las personas romper con patrones de
violenciay adoptar comportamientos mas positivos en sus
relaciones familiares.

* El emprendimiento no tiene relacion directa con la prevencion de la
violencia sexual en las familias.

El emprendimiento proporciona a las familias una fuente de ingresos
y autonomia econdmica, reducira asi la dependencia economica.

’ Tener op de reduce las si i de
vulnerabilidad que pueden llevar a la violencia sexual.

MATERIAL GUIA DE COMPLEMENTO AL PROGRAMA EDUCANDO EN FAMILIA PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL




dound, . . . . PROYECTO EJECUTADO POR:
I Programa Libres de Violencia, somos felices,
Rotary {52 Y

empoderamiento para Nifas, Nifios )v REDMUJERES
Club de MaChglgtmgdﬂgg | yAdolescentes del Ecuador A FCONOMAVIOLETA

GUIA DE COMPLEMENTO AL PROGRAMA “EDUCANDO EN FAMILIA: PREVENCION
DE LA VIOLENCIA SEXUAL EN LAS FAMILIAS” LIBRES DE VIOLENCIA SOMOS FE-
LICES

Se trata del Empoderamiento para nifias, nifios y adolescentes del Ecuador. A continua-
cion, para su réplica en las unidades educativas, se dan las siguientes recomendaciones y
se explica sobre los temas y enfoques desarrollados:

DERECHOS - IGUALDAD EMPODERAMIENTO

DE GENERO AUTOCONOCIMIENTO

HABILIDADES

“6 SENTIDOS” EMPODERAMIENTO
HABILIDADES

ACTIVAR LA
INTUICION

EMPODERAMIENTO DERECHOS - IGUALDAD
“DECIR QUE NO” DE GENERO

EMPRENDIMIENTO
CON PROPOSITO

Para NINAS Y NINOS se desarroll6 la guia para la Promocién de los Derechos e igualdad
de género, conteniendo un manual ludico que lo podran utilizar los docentes tutores, para
guiar a sus estudiantes/as y a las familias de sus cursos en el abordaje y la concientizacion
de estos temas. Cabe indicar que dicho manual ludico también lo utilizaran los estudiantes.

Este mddulo seguira la metodologia ERCA, basado en experiencias concretas a través de
dinamicas ludicas, posteriormente con 2-3 preguntas relacionadas a dichas experiencias
concretas, para luego realizar el desarrollo del tema en si mismo (conceptualizacion) y
concluir con la parte de reflexion.
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Para ADOLESCENTES se ha desarrollado el médulo de Empoderamiento para la preven-
cion de la violencia sexual, con orientacion hacia el autoconocimiento y el desarrollo de
habilidades blandas, siguiendo la metodologia de Aprendizaje basado en Competencias,
que toma en cuenta las habilidades, actitudes, valores y conocimientos con un enfoque
centrado en los estudiantes.

El médulo de Promocién de Derechos, igualdad de género y Prevencion de la Violencia
Sexual para adolescentes trata de la igualdad de género y la superacién de expectativas
nocivas sobre lo que significa ser hombre o mujer para la prevencion de la violencia sexual,
y repasar las rutas de actuacion frente a casos de violencia, empleando para ello la meto-
dologia de aprendizaje basado en preguntas y experiencial.

El médulo de Emprendimiento con Propésito, se enfoca en la importancia de la autonomia
e independencia de recursos para evitar situaciones de violencia, ademas que, al conec-
tarlo con el propdsito de vida, la realizacion de los suenos y la culminacién de los estudios
secundarios y proyectarse a seguir estudiando, les ayudara a tener una vision de futuro
eficaz.

La metodologia a aplicar es el Aprendizaje basado en preguntas para la comprension, lo
cual permite generar un espacio de reflexién y analisis en cuanto se refiere a como estos
saberes de emprendimiento pueden aportar significativamente a lograr independencia fi-
nanciera, autonomia, realizar lo que nos gusta y, por tanto, coadyuvar a identificar y evitar
riesgos o situaciones de violencia en las familias.

Adicionalmente, para toda la Comunidad Educativa de cada institucién priorizada por el
MINEDUC, se aporta en el ENCUENTRO COMUNITARIO con tres obras de titeres, cuyo
guioén ha sido revisado y aprobado por el MINEDUC, si bien en las Unidades Educativas
seleccionadas por el MINEDUC fueron puestas en escena en vivo con el elenco de titeres,
se podra realizar su réplica utilizando las grabaciones profesionales que ademas cuenta
con interpretacion de sefias y en Kichwa y se encuentran a disposicion de manera gratuita
en YouTube en la cuenta @redeconomiavioleta.

1era OBRA: “PUEDO DECIR NO” Trata sobre la prevencion de abuso sexual en nifos,
nifas y adolescentes, es una adaptaciéon de los videos educativos de “El libro de Tere”, “El
libro de Sebas” y “El libro de Papa y Mama”. Esta obra trata de demostrar que la preven-
cidbn empieza en casa y continua en la escuela.

2da OBRA: “TIEMPO EN FAMILIA” Trata sobre la importancia del tiempo de calidad en
familia, cuidar y proteger a los hijos e hijas, muestra los riesgos y consecuencias del uso
del internet y dispositivos sin supervision.

3ra OBRA: “PONLE LOS SEIS SENTIDOS” Trata sobre la socializacion de la campana
de Prevencion de Violencia y Abuso Sexual a Nifios, Nifias y Adolescentes propuesto por
Plan Internacional, conforme al programa Educando en Familia del MINEDUC para preve-
nir la violencia sexual a través de la activacion de los seis sentidos.
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CAMPANA DE SENSIBILIZACION #LIBRESDEVIOLENCIASOMOSFELICES

La actividad de sensibilizacion y compromiso de decir “Basta a la Violencia” podra rea-
lizarse en el minuto civico 0 en un momento que no interrumpa clases en la Institucion
Educativa como complemento a la campana de sensibilizacion del programa Educando
en Familia, Prevencién de la Violencia Sexual en las familias, se reflexionara lo siguiente:
En esta época es muy comun ver y escuchar peleas, agresiones e insultos, maltrato y abu-
sos, y terminamos creyendo que no se puede vivir de otra manera.

Para que la violencia no siga siendo un estilo de vida normal, lo primero que necesitamos
es hacer cambios dentro de nosotros y nosotras, en la manera de como pensamos y ac-
tuamos.

Es ahora el momento de decidirnos a reconocer y hacernos cargo de una accion concreta
que nos permita prevenir la violencia, por ejemplo, comprometernos a tratarnos bien entre
nosotros sin apodos, sin agresiones, sin chistes de doble sentido, sin burlarnos, valorar a
nuestra familia, a nuestro personal docente, autoridades y personal de servicio.

Les invitamos a toda la comunidad educativa a ser parte activa del complemento “Libres
de Violencia Somos Felices”, donde vamos a aprender algunas pistas de cdmo empode-
rarnos para querernos mas a nosotros y nosotras mismas, para vencer nuestros miedos,
cuidarnos mas, comunicarnos sin agredir.

Necesitamos identificar nuestros derechos y la importancia de la igualdad de género, para
que todos y todas - nifios, nifias, adolescentes y personas adultas - podamos colaborar en
la creacion de ambientes mas acogedores, seguros, inclusivos, donde podamos vivir en
paz, libres de violencia y jmas felices!

— Actividad con toda la comunidad educativa:

Se solicita al personal Docente Tutor que se acerque junto con estudiantes designados
para representar a la institucion educativa, las autoridades, el grupo gestor de padres, ma-
dres y representantes de las familias, el presidente y vicepresidente del consejo estudiantil,
un representante del personal de mantenimiento y servicio.

Si hay apertura de la institucion educativa, se podra realizar una visita por paralelos para

gue cologuen su mano en papelégrafos. Se les invitara a plasmar su mano en un plotter o
tela que contenga el titulo:

LIBRES DE VIOLENCIA SOMOS FELICES.

i Yo elijo decir BASTA A LA VIOLENCIA!
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CONTENIDO DE GUIA ~

B  : | SOBREESTAGUIA

INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS CON PADRES Y

MADRES DE FAMILIA, DE NINAS Y NINOS DE 7 A 11
ANOS.

2.1. Intercambiar experiencias de momentos amenos compartidos
con sus hijos e hijas, con la ayuda del juego de la “Tela arafia”

2.2.Intercambiar experiencias de momentos amenos con sus hijos e
hijas, con la ayuda del juego de la “Cartas”

2.3.Intercambiar experiencias de momentos amenos con sus hijos e
hijas, con la ayuda de la dinamica “Tingo, tingo, tango”
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: 0.9
OBJETIVOS DE LA GUIA QO

SUSTENTO TEORICO

El programa Educando en familia del MINEDUC en la “Guia para docentes de tutores
prevencion de violencia sexual en las familias” (2016), menciona que “Debemos comprender
como hombres y mujeres que nada justifica la violencia, somos seres humanos con derechos
y lo propio es respetarse, reconocerse y reconocer al otro con las mismas posibilidades” (p.18).

OBJETIVO:

Sensibilizar a los padres de familia en la importancia de educar con afecto, respeto y buen
trato a los nifios y nifias mediante la ejecucion de un taller especifico para erradicar todo tipo
de violencia y abuso sexual.

RS o ,
QO ¢ Cual es la finalidad de la guia?
o

/

% Realizar un taller dirigido a padres y madres de familia de nifios y nifias que asisten con
regularidad a los Niveles de Educacién Basica: Elemental, Media.

®,

%+ Orientar a los docentes en la seleccion de actividades segun su realidad institucional.
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Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

empoderamiento para Nifas, Nifios ) RED MUJERES
y Adolescentes del Ecuador A, ECONOMIAVIOLETA

COCREADORAS DE CAMBIO

Rotary

Club de Machala Moderno
Distrito 4400

Q
QO ¢, Qué contiene la guia?
o

La Guia detalla las actividades que se ejecutaran con los padres de familia en un taller que

durara 45 minutos.

Se ofrecen una serie de actividades y dinamicas para que los docentes puedan ejecutarlas
dentro o fuera del salén de clase con el objetivo promocionar los Derechos y la Igualdad de

género en los nifas y nifias de las Instituciones Educativas.

Se han incorporado sugerencias para exponer el tema con la ayuda de un cartel o el uso del

kamishibai, o laminas en ppt en el caso de contar con medios tecnoldgicos.

Las actividades han sido estructuradas como se detalla a continuacion:

% Titulo de la actividad: Expone el nombre que se le dara para poder identificarla.
« Tema: Expresa el nombre global que se va a trabajar con la actividad.

« Concepto clave: Detalla el contenido tedérico que fundamenta técnicamente la

actividad a ejecutarse.

« Objetivos: Indica lo que se pretende alcanzar con la actividad, explicando su
finalidad.

« Materiales: Menciona los insumos necesarios para realizar las actividades dentro o

fuera del saldn de clase.
« Tiempo: Detalla el lapso de tiempo aproximado que dura la actividad.
« Desarrollo de la actividad: Explica la accion a ejecutarse, paso a paso.

% Reflexion: Describe la relevancia de la actividad ejecutada. .
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Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

empoderamiento para Nifias, Nifios )v RED MUJERES
y Adolescentes del Ecuador A, ECONOMIAVIOLETA

COCREADORAS DE CAMBIO

Rotary i
Club de Machala Moderno %+
Distrito 4400

INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS
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Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

ROtary empoderamiento para Nifas, Nifos ) RED MUJERES
Club de MaChSEtmgdﬂgg y Adolescentes del Ecuador AN FCONOMAVIOLETA

LO QUE TE GUSTA A Tl PUEDE SER QUE NO ME GUSTE A Mi

Tema: Erradicar todo tipo de violencia y abuso sexual en los nifios y nifias.

Objetivo: Promover una crianza responsable y segura, donde se priorice el

bienestar y la integridad de los nifias y niflos por encima de las presiones sociales.

Materiales: Salon de clase, lapiceros, hojas de papel | Tiempo: 30 minutos

boom, anfora

Desarrollo

Indique a las familias en qué consiste la dinamica:

Entregue a los padres de familia una hoja de papel bond y solicite que escriban que
es lo que hacen en sus tiempos libres con sus hijos, que tiempo dedica a la semana

para compartir con ellos y que espacios necesita para poder divertirse.

Luego coloque un tono musical mientras se pasan las cartas, cuando la musica se
detiene le permite que las personas abran las cartas y las lean, después de un tiempo
prudente, coloque nuevamente el tono mientras se sigan pasando las cartas y

detenga la musica para que nuevamente puedan leer.

Hace unas 4 veces el mismo ejercicio y luego consulte a un papa y una mama qué

opina de los contenidos de las cartas.

Pregunte a los padres de familia:

¢ Qué considera que se debe tomar en cuenta para poder pasar tiempo de calidad
con los hijos e hijas?

¢, Después del dialogo,que aspectos mencionados considera positivos?

¢, Después del dialogo,que aspectos mencionados considera negativos?

Reflexion: Debemos ensefiarles a los padres de familia que los nifios y las nifas
merecen tiempo de calidad en donde se puedan Jugar, compartir y aprender con sus

hijas e hijos.
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Rotar Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR
y empoderamiento para Nifas, Nifios ) RED MUJERES
Club de MaChSEtmgdﬂgg y Adolescentes del Ecuador AN FCONOMAVIOLETA

DESENREDEMOS LA LANA

Tema: Erradicar todo tipo de violencia y abuso sexual en los nifios y nifias.

Objetivo: Promover una crianza responsable y segura, donde se priorice el bienestar

y la integridad de los nifios y niflas para prevenir situaciones de violencia.

Materiales: Tarjetas, lana Tiempo: 30 minutos

Desarrollo

Indique a los padres de familia en que consiste la dinamica:
Solicite que formen un circulo, este debe ser bien cerrado.
Pedirle a uno de los participantes que agarre la punta de la lana y lance el ovillo
a la persona que desee, dando a conocer:
¢ Qué es para usted cuidar a su hijo o hija?
Una vez que esté formada la tela arana con todos los participantes, se procede
a deshacer de manera ordenada para que no se enrede, debe ir indicando con
todo lo que he escuchado a qué me comprometo con mi hijo o hija para promover

y lograr viva una vida libre de violencia.

Pregunte a los padres y madres de familia:
¢, Qué puede reconocer necesita mejorar como padre o madre de familia en el cuidado

de su hija o hijo y por qué?

Reflexion: Debemos reconocer que nuestro papel de padres y madres de familia es
cuidar y proteger a nuestros hijos e hijas, conocer quiénes son sus amistades, cuales
son sus sentimientos, que es lo que les sucede en su escuela, en otros entornos
donde estan, ensefiarles a las nifias y nifios a compartir sin miedo lo que piensan y
como padres y madres escuchar y valorar sus opiniones, para desarrollar relaciones

saludables y construir una sociedad libre de todo tipo de violencia.
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Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

ROtary empoderamiento para Nifas, Nifos ) RED MUJERES
Club de MaChSEtmgdﬂgg y Adolescentes del Ecuador AN FCONOMAVIOLETA

HAGAMOSLO JUNTOS

Tema: Erradicar todo tipo de violencia y abuso sexual en los nifios y nifias.

Objetivo: Promover la integracion de los padres y madres de familia para que juntos
puedan estar alertas ante situaciones de violencia que podrian afectar a sus hijos e

hijas y estar dispuestos/as a apoyarse.

Materiales: crayones, cartulina, punzon Tiempo: 30 minutos

Desarrollo

Invite a los padres de familia a escuchar las indicaciones para realizar la dinamica:

R?
4

Solicite que formen un circulo e indicar que no se cojan las manos.

R?
0

Se les indica que se les entregara una caja la cual contiene tarjetas con

preguntas.

7
4

Esta caja circulara de mano en mano mientras suena la cancion, al escuchar
la palabra tango el o la madre de familia debe introducir la mano por el orificio

de la caja y extraer una tarjeta.

7
4

El padre o la madre de familia da respuesta a la pregunta para y se vuelve a

cantar.

Dinamica: Tingo, tingo tango

Este es el baile del tingo, tingo, tango, | El padre o la madre de familia saca la

vamos a ver a quien le toca el tango tarjeta y responde la pregunta:

Tingo, tingo, tingo, ¢, Usted controla los programas televisivos
Tingo, tingo, tingo, que ve su nifio o nifia o permite que vea
Tingo, tingo, tingo, tango lo que él o ella desee y por qué?

¢, Consideran que las nifias para que se
vean mejor deben maquillarse un poquito
y por qué?

¢ Esta de acuerdo con los certamenes de
belleza en donde los nifios y las nifias

deban exhibir su cuerpo y por qué?
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Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

SR
»
Rotary empoderamiento para Nifias, Nifios )V RED MUJERES
Club de MaChSEtmgdﬂBS | yAdolescentes del Ecuador A FCONOMAVIOLETA

¢Indique cudles serian alertas en
nuestros hijos e hijas, que debemos
tomar en cuenta para decirle no a la
violencia?

¢ Qué debo hacer si me entero que algun
compainierito o compafierita de mi hijo o
hija estda pasando una situacion de

violencia?

Reflexion:

La importancia de que los padres y madres de familia se integren, y apoyen para
juntos salir adelante. Es necesario dar ejemplo a los hijas e hijas de solidaridad y
trabajo conjunto. Inculquemos a los hijos e hijas valores que les ayuden a preservar

su integridad con respeto y apoyo mutuo.

Y
(y-1\.
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»

Rotary {5

Club de Machala Moderno ‘
Distrito 4400

Programa Libres de Violencia, somos felices, =~ PROVECTORECUTAROPOR :
empoderamiento para Nifas, Nifios >v RED MUJERES

y Adolescentes del Ecuador AN FCONOMVIOLETA

GUIA CON MATERIAL LUDICO Y DE APOYO
PARA DOCENTES TUTORES DE NINAS Y NINOS

DERECHOS E IGUALDAD
DE GENERO
PARA NINOS Y NINAS
DE 6 A 11 ANOS
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Rota ry {30 l»‘@’«\
Club de Machala Moderno LS
Distrito 4400

Programa Libres de Violencia, somos felices,

y Adolescentes del Ecuador

A ECO

CONTENIDO DE GUIA °°

28

PROYECTO EJECUTADO POR:

empoderamiento para Nifas, Nifios )v REDMUJERES

NOMIAVIOLETA

COCREADORAS DE CAMBIO

01

SOBRE ESTA GUIA

02

EMPODERAMIENTO PARA NINOS Y NINAS, PARA LA PREVENCION
DE LA VIOLENCIA SEXUAL

03

OBRA DE TiTERES PARA LA PROMOCION DE DERECHOS E IGUALDAD
DE GENERO

3.1 Obra de titeres para la promocién de derechos e igualdad de género en
Educacion Basica Elemental (6-8 afios).

3.2 Obra de titeres para la promocién de derechos e igualdad de género en
Educacion Basica Media (9-11 afios).

04

CANCIONES QUE PROMUEVEN LA PARTICIPACION E IGUALDAD DE
NINOS Y NINAS

4.1 Obra de titeres para la promocién de derechos e igualdad de género en
Educacion Basica Elemental (6-8 afios).

4.2 Obra de titeres para la promocién de derechos e igualdad de género en
Educacion Basica Media (9-11 afios).

05

RONDAS -RECURSOS PARA LA PROMOCION DE LOS DERECHOS E
IGUALDAD DE GENERO

5.1 Rondas relacionadas a la promocién de los derechos e igualdad de
género en Educacion Basica Elemental.

5.2 Rondas relacionadas a la promocién de los derechos e igualdad de
género en Educacion Basica Media.

06

DINAMICAS — PROMOCION DE LOS DERECHOS E IGUALDAD DE
GENERO

6.1 Dindmicas para promocionar los Derechos e Igualdad de género en
Educacién Bésica Elemental.

6.2 Dindmicas para promocionar de Derecho e igualdad de género en
Educacidn Basica Media.

08

ANEXOS - Referencias bibliograficas y Hojas de trabajo anexos
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Rotar {:23:&‘ Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO BJECUTADO POR:
y 5C12F | empoderamiento para Nifias, Nifios )v RED MUJERES
Club de MaChSEtmgdﬂgg y Adolescentes del Ecuador A ECONOMIAVIOLETA

ESTA GUIA

y |
vL

SUSTENTO TEORICO

OBJETIVOS DE LA GUIA

El programa Educando en familia del MINEDUC en la Guia para docentes tutores en
pro de la prevencion de violencia sexual intrafamiliar (2016), menciona que:

“Debemos comprender como hombres y mujeres que nada justifica la violencia,
somos seres humanos con derechos y lo propio es respetarse, reconocerse y reconocer
al otro con las mismas posibilidades” (p.18).

OBJETIVO:

Fomentar en los estudiantes que oscilan en las edades de 6 a11 afios la importancia
de la identificacion y promocién de los derechos e igualdad de género, mediante la
ejecucion de diversas actividades para la construccion de una sociedad mas inclusiva y
respetuosa, misma que permita la erradicacion de todo tipo de violencia desde
tempranas edades
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PROYECTO EJECUTADO POR:

Rotar Programa Libres de Violencia, somos felices,
Club de Machala Mod v empoderamiento para Nifas, Nifnos > RED MUJERES
ub de lvlachala lVioderno ECONOMIAVIOLETA
Dlstrlto 4400 y AdO|escenteS del Ecuador A COCREADORAS DE CAMBIO
Q
QO ¢ Cual es la finalidad de la guia?
o

/7

“ Realizar un taller dirigido a nifios y nifias de 6 a 11 afos de edad que asisten con

regularidad a los siguientes Niveles de Educacion Basica: Elemental y Media.

/

“ Orientar a los docentes en la selecciéon de actividades segun el rango de edad y

su realidad institucional.

¢ Qué contiene la guia?

La Guia detalla las actividades que se ejecutaran con los nifios y nifias en sesiones
de 30 a 45 minutos, segun corresponda, su finalidad; la importancia de ejecutar las
actividades considerando el rango de edad y su realidad institucional; el proceso que se
debe considerar al momento de ejecutar las actividades con los nifios y las nifias; un
conjunto de dinamicas para ejecutarlas dentro o fuera del salén de clase; rondas y
canciones que fomentan el trabajo colaborativo y obras de titeres elaborados con
diferentes materiales. Las actividades han sido estructuradas como se detalla a
continuacion:

« Titulo de la actividad: Expone el nombre que se le dara para poder identificarla.
« Tema: Expresa el nombre global que se va a trabajar con la actividad.

+ Concepto clave: Detalla el contenido tedrico que fundamenta técnicamente la
actividad a ejecutarse.

« Objetivos: Indica lo que se pretende alcanzar con la actividad, explicando su
finalidad.

% Materiales: Menciona los insumos necesarios para realizar las actividades
dentro o fuera del salén de clase.

% Tiempo: Detalla el lapso de tiempo aproximado que dura la actividad.
« Desarrollo de la actividad: Explica la accion a ejecutarse, paso a paso.

% Reflexidn: Describe la relevancia de la actividad ejecutada.
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Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

empoderamiento para Nifas, Nifios )v REDMUJERES
y Adolescentes del Ecuador A, ECONOMIAVIOLETA

COCREADORAS DE CAMBIO

LS
Rotary {5
Club de Machala Moderno ‘
Distrito 4400

EMPODERAMIENTO

PARA NINAS Y NINOS

NUESTRA MANITO

Saco una manito

la hago bailar,

la cierro, la abro

y la vuelvo a guardar.

Saco mi otra manito
la hago bailar,

la cierro, la abro

y la vuelvo a guardar.

Saco mis dos manos
para saludar,

las cierro, las abro

y las vuelvo a guardar.

Pero si una mano
me intenta tocar
yO saco mi mano
y la voy a parar.
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PROYECTO EJECUTADO POR:

A3 Programa Libres de Violencia, somos felices,
Rota ry @ empoderamiento para Nifias, Nifios V- RED MUJERES
Club de Machala Moderno y Adolescentes del Ecuador A ECONOMIAVIOLETA

Distrito 4400

iLIBRES DE VIOLENCIA SOMOS FELICES!

Todos los nifios y ninas tenemos
un SUPERPODER

jiiVamos a descubrirlo!!

Ese superpoder que nace en el corazoén.

Si me encuentro en una situacién que me asusta y alerta a
mi corazon, yo voy a tener el poder...
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Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

empoderamiento para Nifias, Nifios )V( RED MUJERES
y Adolescentes del Ecuador A, ECONOMIAVIOLETA

COCREADORAS DE CAMBIO

4P

Rotary {52

Club de Machala Moderno N
Distrito 4400

JUNTOS VAMOS A ENFRENTAR
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Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR

ROtary empoderamiento para Nifias, Nifios g’ RED MUJERES
Club de MaChglgtmgdﬂgg y Adolescentes del Ecuador A ECONOMIAVIOLETA

MI MANITO Y MIS MIEDOS

2

Desaprobacion: cuando alguien me dice que
no puedo, lastima mi corazon.

Juicio: no merezco ser juzgado, exijo ser
escuchado.

Agresion: estas formas de violencia no deben
tener aceptacion.

Abandono: no debe causarme dano, porque
yo me amo.

& & & & &

Humillacion: no tiene cabida en mi corazon.
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Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

empoderamiento para Nifas, Nifios )v REDMUJERES
y Adolescentes del Ecuador A, ECONOMIAVIOLETA

COCREADORAS DE CAMBIO

SOy
Rotary {52
Club de Machala Moderno ‘
Distrito 4400

COMO ACRECENTAR

LA AUTOESTIMA

¢ Me quiero y me acepté como soy

¢ Aprendo a tratarme bien y trato bien a
los demas
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Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

empoderamiento para Nifas, Nifios )v RED MUJERES
y Adolescentes del Ecuador A, ECONOMIAVIOLETA

COCREADORAS DE CAMBIO

SOy
»
Rotary 52
Club de Machala Moderno
Distrito 4400

Colorin, colorado...

este dia en el corazon

pongo mi compromiso

para que los miedos

se hayan exterminado.
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Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

empoderamiento para Nifias, Nifios >v. RED MUJERES
y Adolescentes del Ecuador A, ECONOMIAVIOLETA

COCREADORAS DE CAMBIO

Rotary i&:0
Club de Machala Moderno %+
Distrito 4400

OBRAS DE TIiTERES
DE MEDIAS Y DEDOS
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Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

ROtary empoderamiento para Nifas, Nifos ) RED MUJERES
Club de MaChSEtmgdﬂgg y Adolescentes del Ecuador AN FCONOMAVIOLETA

TODOS LO PODEMOS HACER

Tema: Derecho e igualdad de género

Objetivo: Promover la comprension de que hombres | Concepto para trabajar:
y mujeres tienen igual capacidad para llevar a cabo | Igualdad, respeto y buen trato

las actividades que forman parte de su vida diaria.

Materiales: Titeres de media, hojas de trabajo, | Tiempo: 30 minutos

lapices de colores.

Desarrollo

Invite a los estudiantes a escuchar la historia narrada con los titeres de media, en
donde podran visualizar a los personajes principales de la historia, los cuales iran

apareciendo segun la narracion:

Habia una vez un pequefio pueblo llamado Alegria, donde vivian nifios y nifias muy
curiosas y llenas de energia. Entre ellos se encontraban Marcos y Ana, dos amigos

inseparables. Les encantaba explorar juntos y aprender cosas nuevas.

Un dia, mientras caminaban por el parque, vieron a un grupo de adultos practicando
diferentes actividades: hombres cocinando deliciosos platos y mujeres construyendo
casas con herramientas. Marcos y Ana quedaron sorprendidos porque siempre

habian escuchado que ciertas actividades eran solo para hombres o mujeres.

Decidieron investigar mas a fondo y descubrieron que eso no era cierto. Hablaron con
sus padres y otros adultos, quienes les explicaron que hombres y mujeres tienen igual
capacidad para llevar a cabo todas las actividades que forman parte de su vida diaria.
Marcos y Ana se sintieron aliviados y emocionados al saber que no habia limites

basados en el género.

Decidieron compartir esta informacién con todos sus amigos en el pueblo.

Organizaron una gran reunion en el parque para contarles a todos sobre la igualdad
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Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

ROtary empoderamiento para Nifas, Nifos ) RED MUJERES
Club de MaChSEtmgdﬂgg y Adolescentes del Ecuador AN FCONOMAVIOLETA

y la importancia de respetar los suefios y habilidades de cada persona, sin importar
si eran hombres o mujeres. Durante la reunion, Marcos y Ana demostraron que ambos
podian hacer cualquier cosa. Marcos mostré sus habilidades para cocinar,
preparando deliciosas galletas para todos. Ana, por su parte, mostro el pequeho

refugio que construyd con bloques de construccion.

Todos los nifios y nifias quedaron asombrados y se dieron cuenta de que realmente
no habia diferencias entre ellos. Desde ese dia, en el pueblo de Alegria, hombres y

mujeres se apoyaban y se animaban entre ellos.

Y asi, Marcos y Ana ensefiaron a todos que hombres y mujeres tienen igual capacidad
para llevar a cabo las actividades que forman parte de su vida diaria. Cada uno podia
explorar sus intereses y talentos sin importar su género. Juntos crearon un lugar

maravilloso donde todos se respetaban y valoraban por igual.

Pregunte a los estudiantes:
¢ Qué observaron Marcos y Ana en el parque y que decidieron hacer?
¢ Qué les contaron a sus amigos?

¢ Qué sucedio al final en el pueblo de Alegria?

Entregue la hoja de trabajo y solicite que saquen sus lapices de colores para que

coloreen las respuestas correctas. Anexo 1.

Solicite que coloquen sus trabajos en la cartelera para que puedan verificar que las

respuestas dadas coinciden con las de sus comparieros y comparieras.

Reflexién:

Cada nifo y cada nifa tiene un potencial unico y talentos que pueden desarrollar a lo
largo de su vida, no importa si se trata de deportes, arte, ciencia o cualquier otra
actividad, todos tienen la capacidad de sobresalir con las mismas oportunidades, no
debemos limitar sus aspiraciones ni imponer barreras basadas en estereotipos de

género.
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Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

ROtary empoderamiento para Nifas, Nifos ) RED MUJERES
Club de MaChSEtmgdﬂgg y Adolescentes del Ecuador AN FCONOMAVIOLETA

YO TAMBIEN LO PUEDO HACER

Tema: Derechos e igualdad de género

Objetivo: Promover la comprension de que hombres | Concepto para trabajar:
y mujeres tienen igual capacidad para llevar a cabo | Igualdad, respeto y buen trato

las actividades que forman parte de su vida diaria.

Materiales: Titeres de dedo, cartulinas, lapices de | Tiempo: 30 minutos

colores, tijeras, goma.

Desarrollo

Invite a los estudiantes a escuchar la historia narrada con los titeres de dedo, en
donde podran visualizar los personajes de la historia los cuales iran apareciendo
segun la narracion:

Habia una vez una pequena ciudad llamada Armonia, donde hombres y mujeres
vivian en perfecta igualdad. En este lugar, todos compartian y hacian las mismas
actividades para cumplir con lo que se solicitaba.

En Armonia, los hombres y mujeres realizaban las actividades segun sus talentos, sin
importar el género. Esa ciudad era dirigida por una alcaldesa, una mujer valiente y
visionaria llamada Laura, trabajaba muy fuerte con su equipo conformado por
hombres y mujeres. Juntos, desarrollaban planes para el desarrollo de su ciudad,
donde cada voz era valorada por igual.

En las escuelas de Armonia, los nifos y las nifias aprendian juntos, las clases de
matematicas, ciencias y literatura eran igualmente disfrutadas y dominadas por
ambos géneros. No habia limites para sus suenos y aspiraciones, y tanto las chicas
como los chicos se sentian motivados a seguir sus pasiones, ya sea en la musica, el
arte, el deporte o la tecnologia.

En las instituciones de Armonia se podia ver que las mujeres trabajaban como
ingenieras, cientificas, abogadas y empresarias, al igual que los hombres. En los
hogares de Armonia, las tareas domésticas las hacian los hombres y las mujeres. Los
hombres no dudaban en preparar la cena, cuidar a los nifios y realizar las labores del
hogar, al igual que las mujeres. No se trataba de un acto de generosidad, sino de
reconocer que todos tenian responsabilidades y derechos por igual.

En eventos deportivos, tanto hombres como mujeres competian en las mismas
disciplinas y recibian igual reconocimiento por sus logros. La fortaleza fisica y el
talento no dependian del género, sino del esfuerzo y la dedicacion que cada persona
ponia en su entrenamiento.

La historia de Armonia demostraba que cuando se brinda igualdad de oportunidades,
hombres y mujeres son capaces de alcanzar su maximo potencial en todas las areas
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de la vida. Era un lugar donde la igualdad era la norma y donde el respeto y la inclusion
se valoraban por encima de todo.

Armonia se convirtié en un ejemplo para el mundo, inspirando a otras comunidades a
adoptar una mentalidad de igualdad y valorar las diferencias de cada persona. Juntos,
hombres y mujeres construyeron un futuro en el que todos podian vivir y prosperar en
armonia, sin importar su género.

Pregunte a los estudiantes:

¢ Qué podian hacer los nifios y las nifias?

¢En qué se convirti6 Armonia y por qué?

¢,De qué dependia el que las mujeres y los hombres puedan realizar el mismo tipo de
actividades?

Colorea las imagenes y recortar siguiendo las lineas punteadas del rompecabezas.

Anexo 2

Reflexion:
Destacar que los nifios y las nifias tienen la capacidad de realizar las mismas
actividades, el éxito en cualquier area depende uUnicamente del esfuerzo y la

dedicacion que cada persona esté dispuesta a invertir.
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TU Y YO LO HAREMOS BIEN

Tema: Derecho e igualdad de género

Objetivo: Promover la comprension de que hombres | Concepto para trabajar:
y mujeres tienen igual capacidad para llevar a cabo | Igualdad, respeto y buen trato

las actividades que forman parte de su vida diaria.

Materiales: Titeres de fundas de papel, hojas de | Tiempo: 30 minutos

trabajo, lapices de colores, lapices.

Desarrollo

Invite a los estudiantes a escuchar la historia narrada con los titeres de funda de
papel, en donde podran visualizar los personajes de la historia los cuales iran

apareciendo segun la narracion:

Habia una vez en un encantador pueblo llamado Aventura, donde hombres y mujeres
vivian en armonia y respeto mutuo. En este lugar, todos sabian que hombres y
mujeres tenian igual capacidad para llevar a cabo las actividades que formaban parte
de su vida diaria. En medio del pueblo, se encontraba la Casa de los Suefos, un lugar
magico donde los deseos se hacian realidad. En ese lugar vivian dos amigos, Martin
y Laura, quienes siempre compartian aventuras emocionantes.

Un dia, Martin y Laura se encontraron con un viejo mapa en la Casa de los Suefios.
El mapa revelaba un tesoro escondido en la Montafa de los Desafios. Sin dudarlo,
ambos amigos decidieron embarcarse en una emocionante expedicion para
encontrarlo. En su camino, se encontraron con diferentes pruebas que debian
superar. Habia acertijos que requerian ingenio, obstaculos que exigian fuerza y
caminos dificiles que requerian habilidad. Martin y Laura demostraron ser valientes y
decididos, enfrentando cada desafio con determinacion.

A medida que avanzaban, se dieron cuenta de que algunas personas en el camino
dudaban de su capacidad para superar las pruebas. Algunos decian que las tareas
fisicas eran solo para hombres, mientras que otras creian que las tareas mentales

eran mas adecuadas para las mujeres.
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Martin y Laura, sin embargo, sabian que eso no era cierto. Juntos, demostraron que
las diferencias entre hombres y mujeres no tenian cabida en sus aventuras. Cada
desafio lo enfrentaban de manera conjunta, confiando en sus habilidades y
apoyandose mutuamente. Finalmente, Martin y Laura llegaron a la cima de la
Montana de los Desafios. Alli, encontraron el tesoro que tanto ansiaban: un cofre lleno
de tesoros brillantes. Pero lo mas importante que descubrieron fue la leccidon que
aprenderian para siempre.

Se dieron cuenta de que hombres y mujeres son capaces de lograr cualquier cosa
que se propongan, con esfuerzo, perseverancia y confianza en si mismos. Asi, Martin
y Laura se convirtieron en referentes del pueblo, recordandoles a todos que hombres
y mujeres tienen igual capacidad para llevar a cabo las actividades que forman parte

de su vida diaria.

Pregunte a los estudiantes:

¢, Como era la vida en Aventura?

¢ Qué pensaban algunas personas sobre las actividades que podian hacer los
hombres y las mujeres?

¢ Qué demostraron Martin y Laura?

Luego entregue la hoja de trabajo y solicite que completen el crucigrama y coloreen

las imagenes que observen. Anexo 3.

Reflexion:

Hay que recordar que el ser hombre o ser mujer no define las habilidades ni determina
las aptitudes de cada individuo, todos nacemos con talentos unicos y potencial
ilimitado, todos tenemos la capacidad de realizar las actividades que son parte de su

vida cotidiana.

MATERIAL GUIA DE COMPLEMENTO AL PROGRAMA EDUCANDO EN FAMILIA PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL 43



Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

ROtary empoderamiento para Nifas, Nifos ) RED MUJERES
Club de MaChSEtmgdﬂgg y Adolescentes del Ecuador AN FCONOMAVIOLETA

TODO DEPENDE Ti

Tema: Derecho e igualdad de género

Objetivo: Promover la comprension de que hombres | Concepto para trabajar:
y mujeres tienen igual capacidad para llevar a cabo | Igualdad, respeto y buen trato

las actividades que forman parte de su vida diaria.

Materiales: Titeres de papel, papelotes, goma, tijera, | Tiempo: 45 minutos

revistas, retazos de tela, escarchas.

Desarrollo

Invite a los estudiantes a escuchar la historia narrada con los titeres de papel, en
donde podran visualizar los personajes de la historia los cuales iran apareciendo

segun la narracion:

Erase una vez en un bosque encantado, donde los animales vivian en armonia y
respeto mutuo. En este bosque, habia una familia de ardillas: Simén y Sofia. Ambas
ardillitas eran curiosas y aventureras, siempre ansiosas por explorar su entorno y

aprender cosas nuevas.

Un dia, mientras jugaban cerca de un rio, Simon y Sofia encontraron una piedra
magica. La piedra les concedia la capacidad de hablar con los demas animales del
bosque. Llenos de alegria decidieron utilizar este don para conocer a los animales y
aprender de ellos.

Durante su travesia, Simon y Sofia se encontraron con Roberto, un astuto conejo que
siempre estaba ocupado excavando madrigueras. Sorprendidos por su habilidad, le
preguntaron como lo lograba. Roberto les respondié: "No importa si eres un conejo o
una ardilla, la dedicacion y la paciencia son clave para alcanzar tus metas". Animados
por las palabras de Roberto, las ardillitas continuaron su viaje y se encontraron con
Olivia, una &agil corza que saltaba con gracia por los prados. Fascinadas por su
destreza, le preguntaron cémo lo conseguia. Olivia les dijo: "No importa si eres una
corza o una ardilla, la practica y la perseverancia te ayudaran a mejorar tus
habilidades".

Impresionados, Simén y Sofia siguieron explorando y se encontraron con Lucas, un
sabio buho que siempre estaba leyendo libros. Le preguntaron cémo sabia tanto, y
Lucas les respondid: "No importa si eres un buho o una ardilla, el conocimiento y la

curiosidad te llevaran a descubrir nuevas cosas".
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Con cada encuentro, Simén y Sofia se daban cuenta de que no importaba si eran
ardillas o cualquier otro animal. Todos compartian la capacidad de aprender, mejorar
y alcanzar metas. Comprendieron que no existian limites basados en el género o la
especie, y que el esfuerzo y la dedicacion eran las claves para el éxito.

Al final de su aventura, Simén y Sofia regresaron al bosque encantado y compartieron
su experiencia con los demas animales. Inspiraron a todos, destacando que hombres
y mujeres, grandes y pequefios, tenian igual capacidad para llevar a cabo las
actividades que formaban parte de su vida diaria.

Desde ese dia, el bosque encantado se convirtié en un lugar donde todos los animales
se apoyaban y animaban mutuamente. Comprendieron que la igualdad y el respeto

eran fundamentales para el crecimiento y la armonia.

Pregunte a los estudiantes:

¢ Qué descubrieron Simén y Sofia al conversar con los otros animales?

¢ Cuales son las claves para el éxito?

¢ Qué hacian los animales del bosque después de comprender que todos eran

capaces de realizar lo que deseaban?

Organicelos por grupos para que realicen un collage sobre el mensaje que les dejé la

historia y solicite que uno de los integrantes exponga el trabajo. Anexo 4y 5

Reflexion:
Recordar que no importa quiénes somos, de donde venimos o cual sea nuestro

género, todos tenemos la capacidad de lograr grandes cosas en la vida.
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Canciones que promueven la promocion de los Derechos y la participacion

de ninos y nihas - Educacién Basica Elemental:

CANTEMOS JUNTOS

Tema: Derecho e igualdad de género

Objetivo: Educar en igualdad desde la infancia | Concepto para trabajar:
fomentando la educacién emocional y el respeto | Ilgualdad, respeto y buen

mutuo para construir relaciones saludables. trato

Materiales: Parlante, celular, hojas de trabajo, | Tiempo: 15 minutos

lapices de colores.

Desarrollo

Invite a los estudiantes a colocarse de pie y solicite que imiten las acciones que usted

realiza (planchar, cocer, barrer, cocinar, lavar, tender, pasear).

Usted entone la canciéon por estrofas y solicite a los estudiantes que la repitan

realizando las acciones que se indican en cada una de ellas.

Solicite a los nifios y nifias que escuchen la cancion, la adapten mientras cantan
segun las estrofas repasadas y realicen las acciones que va indicando el ritmo

musical.
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CANTANDO ENTIENDO LO QUE SOY CAPAZ DE HACER

Tema: Derecho e igualdad de género

Objetivo: Educar en igualdad desde la infancia | Concepto para trabajar:
fomentando la educacion emocional y el respeto | Ilgualdad, respeto y buen

mutuo para construir relaciones saludables. trato

Materiales: Parlante, computadora, hojas de trabajo, | Tiempo: 30 minutos

lapices de colores, cartel.

Desarrollo

Invite a los estudiantes a leer de manera unanime la letra de la cancion.

Usted entone la cancion por estrofas y solicite a los estudiantes que la repitan

realizando las acciones que indica cada una de ellas.

Solicite a los nifios y nifias que observen con atencion el video musical, entonen la

cancion y realicen cada una de las acciones.

Cancion: Igualdad de género.

Cuando me levanto hago mi cama | Todos los dias mi cuarto yo ordeno

si ayudas en casa no es ningun drama. | colaboro en las tareas siempre que puedo.

Las nifas y los niflos somos iguales | Llegar a ser un dia lo que imaginemos
queremos que respeten nuestros gustos | pues en este mundo junto viviremos.

personales.

Link de la cancion: https://n9.cl/s3ayo

Pregunte a los estudiantes: ; Qué puedo hacer en casa en cuanto me levanto?
¢ Los nifios y las nifias son iguales y por qué?

¢, Cree que es importante ayudar en las actividades de la casa y por qué?

Solicite que dibuje y coloree una accién que puede hacer en su casa. Anexo No.6

Reflexion:
La importancia de que tanto hombres como mujeres podemos realizar tareas como
tender la cama, ordenar nuestro cuarto, ser cuidadosos y cuidadosas con nuestras

cosas y colaborar en casa
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PROYECTO EJECUTADO POR:

RED MUJERES

YO SI PUEDO

Tema: Derecho e igualdad de género.

Objetivo: Fomentar la empatia y el entendimiento | Concepto para trabajar:

hacia las experiencias y perspectivas de los demas, | Igualdad, respeto y buen

promoviendo un ambiente inclusivo y libre de | trato

prejuicios en el que los nifios y las nifas se sientan

aceptados y respetados.

Materiales: Parlante, celular, hojas de trabajo, | Tiempo: 45 minutos

lapices, borrador, lapices de colores.

Desarrollo

Invite a los estudiantes a que mencionen los oficios y profesiones que observa en las

laminas.

Pregunte si ellos han visto haciendo esas actividades a las personas del sexo opuesto

y en dénde.

Solicite a los nifos y niflas que escuchen la cancién, la adapten mientras cantan y

realicen las acciones que va indicando el ritmo musical.

CANCION: LOS OFICIOS

Me pongo de pie (Me pongo de pie)
Me vuelvo a sentar (Me vuelvo a sentar)
Porque a los oficios vamos a jugar

Me pongo de pie (Me pongo de pie)
Me vuelvo a sentar (Me vuelvo a sentar)
Porque a los oficios vamos a jugar
(CORO)

Habia una vez, nifa y nifio carpinteros
Que golpeaba con martillo a todas horas un
tablero

(CORO)

Habia una vez, nifa y nifo peluqueros
Que cortaba con tijeras y cortaba
muchos pelos

(CORO)

Habia una vez nifa y nifo barrenderos
Que barria las tristezas con escoba y con
plumero
(CORO)

Habia una vez, nifia y nifio camioneros
Transportando toneladas de carifio al
mundo entero

(CORO)

Habia una vez, nifio y nifia cibernautas
Que entre los ordenadores no encontraban
nunca pausa

(CORO)
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Habia una vez, nifio y nifia motoristas
Esquivando los peligros al andar por autopistas
(CORO)

Link de la cancion: https://www.youtube.com/watch?v=bjfAZ2cmxJ0&t=87s

Pregunte a los estudiantes:

¢, Considera que las acciones que pudo observar en el video las puede hacer usted y
por qué?

¢ Sera que los hombres pueden hacer mas cosas que las mujeres y por qué?

¢ Las mujeres pueden realizar actividades fuertes y por qué?

Entregue las hojas de trabajo las cuales tienen la siguiente consigna: Dibuje el oficio

o profesion que le gustaria ejercer y que acciones realizaria. Anexo No.7

Reflexion:
Estimular la colaboracion y el trabajo en equipo, promoviendo la idea de que todos
somos iguales y tenemos habilidades y fortalezas que podemos combinar para lograr

objetivos comunes.

TODOS MERECEMOS RESPETO

Tema: Derecho e igualdad de género.

Objetivo: Fomentar la empatia y el entendimiento | Concepto para trabajar:
hacia las experiencias y perspectivas de los demas, | Igualdad, respeto y buen
promoviendo un ambiente inclusivo y libre de | trato

prejuicios en el que los nifios y las nifias se sientan

aceptados y respetados.

Materiales: Parlante, celular, hojas de trabajo, | Tiempo: 45 minutos

lapices, borrador, lapices de colores.

Desarrollo

Invite a los estudiantes a observar laminas que mencionan las diferentes acciones que

pueden realizar los hombres y mujeres e indicar el trato que deben recibir.

Solicite a los nifios y nifias que observen el video musical, canten y realicen las

acciones que va indicando el ritmo musical.

Cancion: La cumbia del buen trato.

Para convivir en paz es importante Para convivir en paz es importante

Que un buen trato siempre Que un buen trato siempre
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me lo puedan dar me lo puedan dar

Y con gestos y palabras carifiosas Y con gestos y palabras carifiosas
Esta vida yo la voy a disfrutar Esta vida yo la voy a disfrutar
Para convivir en paz es importante Para convivir en paz es importante
Que un buen trato siempre Que un buen trato siempre

me lo puedan dar me lo puedan dar

Y con gestos y palabras carifiosas Y con gestos y palabras carifiosas
Esta vida yo la voy a disfrutar Esta vida yo la voy a disfrutar

El buen trato se aprende El buen trato es amable,

en ambientes bien tratantes me genera bienestar

Imitando las acciones Es gentil y respetuoso,

de adultos y de infantes y se debe fomentar

El buen trato se aprende El buen trato es amable,

en ambientes bien tratantes me genera bienestar

Imitando las acciones Es gentil y respetuoso, y se debe fomentar
de adultos y de infantes

Para convivir en paz es importante Para convivir en paz es importante
Que un buen trato Que un buen trato

siempre me lo puedan dar siempre me lo puedan dar

Y con gestos y palabras carifosas Y con gestos y palabras carifiosas
Esta vida yo la voy a disfrutar Esta vida yo la voy a disfrutar

Esta vida yo la voy a disfrutar

Esta vida yo la voy a disfrutar

Link de la cancion: https://www.youtube.com/watch?v=IkiA1n2aqUY

Pregunte a los estudiantes:
¢, Considera usted que los hombres y las mujeres merecen el mismo trato y por qué?
¢ Las mujeres y hombres pueden realizar las mismas actividades y por qué?

¢, Qué mensaje llevaria a su familia después de observar el video musical?

Luego entregue las hojas de trabajo las cuales tienen la siguiente consigna: Complete

las frases segun lo que escucho en el video musical. Anexo No.8

Reflexion:
Todos los nifios y las nifias tienen derecho de ser tratados con carifio y respeto de
manera justa y equitativa. Las familias tienen que cuidar y tratar bien a hijas e hijos, sin

discriminacion ni golpes o gritos. El afecto permite que crezcan con oportunidades.
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YO SI PUEDO

Tema: Derecho y enfoque de género.

nifnos y las nifas desarrollen la capacidad de brindar
un trato adecuado y justo a las personas que los

rodean.

Objetivo: Inculcar desde la infancia principios | Concepto para trabajar:

fundamentales de respeto e igualdad, para que los | Igualdad, respeto, buen trato.

Materiales: Patio, canastilla, sombrero Tiempo: 15 minutos

Desarrollo

Invite a los estudiantes a salir al patio y solicite que formen un circulo.

3
<

3
<

Explique en qué consiste la ronda:

Todos los estudiantes deben tomarse de la mano manteniendo la

circunferencia y girar al son de la musica.

Mientras que en la parte de adentro del circulo pasea una nifia con la canastilla
y en la parte de afuera el nifio puesto el sombrero trata de conquistarla

preguntando qué es lo que sabe hacer en casa y luego intercambian roles.

Si la nifa y el nifio responden a todas las preguntas que si, entonces quiere
decir que estan preparados para ayudar y respetar a los demas, caso contrario

no lo estaran.

Solicite a los estudiantes realicen la actividad constante en el Anexo No.9
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Club de Machala Moderno

Rotary

Distrito 4400 y Adolescentes del Ecuador

Programa Libres de Violencia, somos felices,
empoderamiento para Nifas, Nifnos

S

PROYECTO EJECUTADO POR:

REDMUJERES
ECONOMIAVIOLETA

COCREADORAS DE CAMBIO

EL SE PARECE A Mi

Tema: Derecho e igualdad de género.

Objetivo: Inculcar desde la infancia principios
fundamentales de respeto e igualdad, para que los
nifos y las nifias desarrollen la capacidad de brindar
un trato adecuado y justo a las personas que los

rodean.

Concepto para trabajar:

Igualdad, respeto y buen

trato.

Materiales: Gorro de cocina, delantal, cuchara de

palo.

Tiempo: 15 minutos

Desarrollo

Invite a los estudiantes a salir al patio y solicite que formen un circulo.

Explique en qué consiste la ronda:

% Todos los estudiantes deben formar un circulo y al son de la musica mueven
su cuerpo, baile que es dirigido por él o la chef que esta en el centro puesto el

delantal, la gorra y con la cuchara de palo.

% Cuando el tallarin pregunta quién lo desea cocinar, el que alza primero la mano

toma la posta y dirige la dinamica.

+ Sila nifia y el nifo realiza la accion con seguridad se puede decir que no se
acompleja de ejecutar la actividad que quiza en su entorno es poco inusual

ejecutarla.

Ronda: Yo soy un tallarin

Yo soy un tallarin, yo soy un tallarin ¢ Quién me quiere cocinar a mi?

Que se mueve, por aqui

Yo... en ese momento se cambia de

Que se mueve, por alla cocinero o cocinera

Con un poco de sal
Con un poco de aji
El brinca aqui

Pregunte a los estudiantes:

¢ El cocinar es una actividad exclusivamente de mujeres, hombres, de los dos por

igual y por qué?

¢, Consideran importante aprender a cocinar y por qué?

Entregue una hoja de papel bond y solicite a los nifios y nifas, dibuje a una mujery a

un hombre haciendo la actividad que mas les guste y comparta.
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Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

Club de Machal R,v?zary empoderamiento para Nifias, Nifios > RED MUJERES

ub ge Machala lvioaerno ECONOMIAVIOLETA

Dlstrlto 4400 y AdO|escenteS del Ecuador A COCREADORAS DE CAMBIO
Reflexion:

Concientizar en los estudiantes en la importancia de colaborar en las actividades
diarias de su hogar sin importar si son consideradas solo para mujeres 0 hombres

ante la sociedad.

SOMOS CAPACES DE HACERLO BIEN

Tema: Derecho e igualdad de género.

Objetivo: Promover la participacion activa y | Concepto para trabajar:
equitativa de hombres y mujeres en actividades de su | Igualdad, respeto.

hogar y del ambito escolar.

Materiales: Patio, canastilla, sombrero, hoja de | Tiempo: 15 minutos

trabajo, papel brillante, goma.

Desarrollo

Invite a los estudiantes a salir al patio y solicite que formen un circulo.

< Explique en qué consiste la ronda: Todos los estudiantes deben tomarse
de la mano manteniendo la circunferencia y girar al son de la musica.

% Mientras que en la parte de adentro del circulo pasea una nifia con la canastilla
y en la parte de afuera el nifio puesto el sombrero trata de conquistarla
preguntando qué es lo que sabe hacer en casa y luego intercambian roles.

« Sila nifa y el nifio responden a todas las preguntas que si, quiere decir que
estan preparados para ayudar y respetar a los demas, caso contrario no lo

estaran.

Solicite al estudiante realice la actividad constante en el Anexo No.10
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PROYECTO EJECUTADO POR:

LS Programa Libres de Violencia, somos felices,
Club de I\/IachaIaRl\/%Sjgr?o, ‘@‘ empoderamiento para Nifias, Nifios >v RED MUJERES
Distrito 4400

A ECONOMIAVIOLETA

COCREADORAS DE CAMBIO

y Adolescentes del Ecuador
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PROYECTO EJECUTADO POR:

Rotar Programa Libres de Violencia, somos felices,
y empoderamiento para Nifias, Nifios > RED MUJERES
Club de MaChglgtmgdﬂgg y Adolescentes del Ecuador AN FCONOMAVIOLETA

Dinamicas para la promocidén de los Derechos e igualdad de género para nifios y
ninas de Educacién Basica Elemental:

TODOS PODEMOS INGRESAR IGUALES

Tema: Derechos e igualdad de género.

Objetivo: Promover la participacion activa y | Concepto para trabajar:
equitativa de hombres y mujeres en actividades de su | Igualdad, respeto.

hogar y del ambito escolar.

Materiales: Patio, banderin, papel brillante, goma, | Tiempo: 15 minutos

cartulina, lapices, lapices de colores.

Desarrollo

Invite a los estudiantes a salir al patio a escuchar las indicaciones para realizar la

dinamica:

Solicite que formen dos filas con la misma cantidad de estudiantes y que se
agarren de las manos.

Las dos filas deben mantener la distancia y estar de frente.

Proceder a contar cada par de manos agarradas porque esas seran las
puertas de la casa.

Una vez contabilizadas las manos, se indica que cuando se anuncie porque
puerta se debe ingresar los dos extremos de cada fila deben ingresar con sus
compafieros sin soltarse la mano hasta volver a ubicarse en el punto de

partida, el equipo que se ubica primero es el que obtendra la victoria.

Dinamica: Las puertas de la casa.

Hablado La nifa y el nifio regresaron a casa a
Habia una vez un nifio y una nifla que se | ayudar a sus mamas con la cena e
llevaban muy bien y todas las tardes les | ingresaron por la puerta 8 x 3 — 10.

gustaba salir a jugar, ellos pedian permiso
a sus mamas quienes los enviaban
después de que lavaran los platos y les

pedian que salgan por la puerta numero 10.
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Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

empoderamiento para Nifas, Nifios ) RED MUJERES
y Adolescentes del Ecuador A, ECONOMIAVIOLETA

COCREADORAS DE CAMBIO

Rotary

Club de Machala Moderno
Distrito 4400

Al escuchar el niumero de la puerta los
extremos empiezan a ingresar lo mas
rapido posible hasta volver a su lugar inicial
Esta actividad la puede hacer utilizando las
operaciones matematicas que usted

considere.

Al siguiente dia la nifa y el nifio pidieron | La nifia y el nifio regresaron a casa
nuevamente permiso a sus mamas para ir | ayudar a sus mamas a recoger la ropa e
a jugar, pero ellas dijeron que pueden salir | ingresaron por la puerta 8 x 3 — 10.
después de ayudar a Don Juan el vecino
de la cuadra, a guardar las piedras de la
vereda, y les pidieron que salgan por la
puerta 30 — 16

Pregunte a los estudiantes:

¢, Cree que lo que las mamas solicitaron que hagan los nifios esta correcto o incorrecto
y por qué?

¢, Cual fue el comportamiento del nifio y de la nifa?

¢ Usted que hace en casa antes de ir a jugar?

Entregue las hojas de trabajo las cuales tienen la siguiente consigna: Realice el
plegado de la casa, pegue en el centro de la cartulina y decore creativamente a su

alrededor. Anexo No.11

Reflexion:
Estimular la importancia de que madres y padres de familia se hagan cargo de las

responsabilidades del hogar y ensefar a sus hijos e hijas a colaborar en el hogar.
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Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

empoderamiento para Nifas, Nifios ) RED MUJERES
y Adolescentes del Ecuador A, ECONOMIAVIOLETA

COCREADORAS DE CAMBIO

Rotary

Club de Machala Moderno
Distrito 4400

HAGAMOSLO JUNTOS

Tema: Derecho e igualdad de género.

Objetivo: Promover la participacion activa y | Concepto para trabajar:

equitativa de hombres y mujeres en actividades de su | Igualdad, respeto y buen

hogar y del ambito escolar. trato
Materiales: Patio, crayones, cartulina, punzén Tiempo: 30 minutos
Desarrollo

Invite a los estudiantes a salir al patio a escuchar las indicaciones para realizar la

dinamica:

% Solicite que formen un circulo e indicar que no se cojan las manos.

% Se les indica que se les entregara una caja la cual contiene tarjetas con
preguntas.

+ Esta caja circulara de mano en mano mientras suena la cancion, al escuchar
la palabra tango el nifio o la nifia debe introducir la mano por el orificio de la

caja y extraer una tarjeta.

Y
4

El nifio o la nifia da respuesta a la pregunta para y se vuelve a cantar.

Dinamica: Tingo, tingo tango

Este es el baile del tingo, tingo, tango, | El nifio o nifia saca la tarjeta y responde
la pregunta:

¢Los hombres son mas fuertes que las
mujeres y por qué?

Tingo, tingo, tingo, ¢ Solo las mujeres lloran y por qué?
Tingo, tingo, tingo, tango ¢Solo las nifias deben ayudar en la
cocina y por qué?

¢, Si los nifios lloran son débiles?

vamos a ver a quien le toca el tango

Tingo, tingo, tingo,

Pregunte a los estudiantes:
¢, Qué actividades ayudas a hacer en casa?
¢ En la escuela que actividades haces a la hora del recreo?

¢, Crees que los hombres y las mujeres pueden hacer las mismas cosas y por qué?

Entregue las hojas de trabajo las cuales tienen la siguiente consigna: Utilizando la
técnica grafoplastica del esgrafiado escribe una actividad que te gustaria hacer y que

nunca la ha realizado. Anexo No.12
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Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

Club de Machal R,v?gary empoderamiento para Nifias, Nifios > RED MUJERES

ub ge Machala lvioaerno ECONOMIAVIOLETA

Dlstrlto 4400 y AdO|escenteS del Ecuador A COCREADORAS DE CAMBIO
Reflexion:

Sobre la base de las preguntas que se realizan a los nifios y a las nifias, es importante
reflexionar que las mujeres y los hombres tenemos talentos, fuerza, podemos cocinar,
tenemos emociones como tristeza, alegria, enojo, etc, es importante comprender que

hombres y mujeres tenemos igualdad de oportunidades.

Dinamicas para la promocién de Derechos e Igualdad de género para nifios y
nihas de Educacion Basica Media:

SABES QUE ES

Tema: Derechos e igualdad de género.

Objetivo: Sensibilizar sobre la importancia de la | Concepto para trabajar:
igualdad de género promoviendo la conciencia y | Igualdad, respeto y buen
comprension de la importancia de la igualdad entre | trato

hombres y mujeres en todos los aspectos de la vida,

incluyendo el hogar y la escuela.

Materiales: Salén de clase, tarjetas, punzon, hojas | Tiempo: 30 minutos

de trabajo, tablas de punzar

Desarrollo

Indique a los estudiantes en que consiste la dinamica:
% Solicita a un nifio y a una nifia que pasen al frente y le entrega 8 tarjetas a
cada uno, mismas que contienen una accion que deben imitar para que sus

compafieros puedan adivinar.

K2
L4

Esta actividad se la realiza de manera intercalada y ordenada.

K2
*%*

Los estudiantes deben alzar la mano para darle paso a que indique la
respuesta, si lo hace sin la autorizacion de la persona que dirige la dinamica,

queda descalificado.
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Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

empoderamiento para Nifas, Nifios ) RED MUJERES
y Adolescentes del Ecuador A, ECONOMIAVIOLETA

COCREADORAS DE CAMBIO

Rotary

Club de Machala Moderno
Distrito 4400

Dinamica: Adivina adivinador

K2
L

Las acciones que deben imitar son las Cortar la yerba

K2
L

siguientes: Limpiar polvos

2
4%*

% Cocinar Llorar

K2
*%*

+ Pegar bloque Regar las plantas

2
4%*

+ Cortar madera Pintar los pupitres de la escuela

K2
*%*

% Trapear Recoger las basuras

2
L4

+ Lavar ropa Escribir en una computadora

2
L4

+ Planchar Curar a las personas
+» Cambiar una llanta del carro

+ Planchar

Pregunte a los estudiantes:

¢,Cree que todas las acciones que fueron imitadas por sus companeros lo pueden
hacer los hombres y las mujeres, por qué?

¢ Cual de las actividades dramatizadas usted no ha realizado y por qué?

¢ Cual de las actividades dramatizadas las puede realizar en la escuela?

Entregue las hojas de trabajo las cuales tienen la siguiente consigna: Punzar
alrededor de la imagen de las acciones que usted ha realizado en su escuela o en su

hogar. Anexo No.13

Reflexion:
Exponer a los estudiantes modelos de referencia positivos que promuevan la igualdad
de género. Esto implica destacar y celebrar los logros y contribuciones de hombres y

mujeres en todas las areas de la vida.
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Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

ROtary empoderamiento para Nifas, Nifos ) RED MUJERES
Club de MaChSEtmgdﬂgg y Adolescentes del Ecuador AN FCONOMAVIOLETA

Dinamica: Dime que te toco

Las acciones que deben imitar son las siguientes:

+ ¢Nombra 5 actividades que puede hacer una nifia?
+ ¢ Menciona 5 actividades que puede hacer un nifio?
% ¢Los nifos y las nifas tienen la misma fuerza?

+ ¢ Manifiesta 3 actividades que realizas en tu casa?
+ ¢ Qué no te permiten hacer en tu casa y por qué?

K2

+ ¢Dé a conocer a que juega en la hora de receso y en compania de quien lo haces?

Pregunte a los estudiantes:

¢, Qué es lo que mas te gusta hacer en casa?

¢ Te gusta ayudar a tu maestro o maestra, en qué?

¢, Por qué crees que hay personas que piensan que hay cosas que no deben hacer

los hombres o las mujeres?

Formar equipos de trabajo para que recreen una escena en donde los nifios y las
nifas estén realizando una actividad, para ello utilice recortes de revistas y dar a

conocer la accién que estan realizado y por qué eligié esa actividad.

Reflexion:
Establecer un entorno seguro y respetuoso en el hogar y en la escuela, donde los
estudiantes se sientan libres de expresarse como son, de ser ellos mismos sin temor

a la discriminacién al momento de ejecutar una actividad.
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Rotar Programa Libres de Violencia, somos felices,
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Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

ROtary empoderamiento para Nifas, Nifos ) RED MUJERES
Club de MaChSEtmgdﬂgg y Adolescentes del Ecuador AN FCONOMAVIOLETA

JUNTOS NOS DIVERTIMOS MAS

Tema: Derechos e igualdad de género.

Objetivo: Inculcar en los nifios y nifias la importancia | Concepto para trabajar:
de los derechos y la igualdad de género, dado que | Igualdad, respeto y buen
ellos son el futuro de nuestra sociedad y quienes | trato

seran el referente de las futuras generaciones.

Materiales: Salon de clase, kamishibai, laminas, | Tiempo: 30 minutos

hojas de trabajo, lapices de colores.

Desarrollo

Invite a los estudiantes a sentarse en semicirculo con sus pupitres para que puedan
escuchar el cuento que sera narrado con la ayuda de la herramienta pedagdgica

kamishibai.

Explicar que durante la narracién del cuento la maestra o maestro se colocara detras
del teatro pequefio de papel, en donde ellos podran ir visualizando las imagenes

acordes a como se vaya desarrollando la historia.

Cuento: El pueblo Arcoiris

Habia una vez un pequefo pueblo llamado Arcoiris, donde vivian nifios y nifias muy
felices. Todos ellos jugaban juntos y se trataban con respeto y amabilidad. Pero un
dia, una pequena llamada Laura se dio cuenta de que algunas cosas no eran justas.
Laura noté que los nifios y las nifas no tenian las mismas oportunidades. A las nifias
a menudo se les decia que debian jugar con munecas y vestidos bonitos, mientras
que a los nifios se les animaba a jugar con carros y ser fuertes. Laura penso que esto
no era correcto, ya que todos deberian poder elegir lo que les gusta y lo que quieren
hacer.

Decidio hablar con sus amigos y amigas sobre esto. Se reunieron en el parque y Laura
explicé que todos tenian derechos, sin importar si eran nifios o nifias. Les dijo que

cada uno podia elegir sus propios juegos y juguetes.
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Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

ROtary empoderamiento para Nifas, Nifos ) RED MUJERES
Club de MaChSEtmgdﬂgg y Adolescentes del Ecuador AN FCONOMAVIOLETA

Los niflos y nifias estuvieron de acuerdo con Laura y decidieron crear un letrero
gigante que decia: "jTodos tenemos los mismos derechos!". Lo colocaron en la
entrada del pueblo para que todos lo vieran. El mensaje se extendié rapidamente y
los adultos del pueblo también se dieron cuenta de que estaban limitando a sus hijos
al hacer cosas que eran de su agrado sin darse cuenta. Comenzaron a cambiar sus
actitudes y a alentar a todos los nifios y nifias a explorar y disfrutar de diferentes

actividades sin importar si eran nifios o nifias.

Poco a poco, el pueblo de Arcoiris se convirtié en un lugar donde todos los nifios y
nifas eran tratados con Igualdad, respeto y buen trato. Las nifias podian jugar al futbol
si lo deseaban, y los nifios podian jugar con las nifias a los cuidados sin ser juzgados.
Laura y sus amigos y amigas se dieron cuenta de que habian logrado un gran cambio
en su comunidad. Se sentian orgullosos de haber ensefado a todos sobre los
derechos y la libertad que todos tienen al momento de elegir qué actividad desean
hacer en su hogar, en la escuela o al momento de jugar. Sabian que, a partir de ese
momento, nadie seria excluido o discriminado y asi, el pueblo de Arcoiris se convirtio
en un ejemplo para otros lugares, mostrando que todos tenemos derechos y que

debemos respetar y valorar a cada persona, sin importar si es nifo o nifia.

Pregunte a los estudiantes:
¢ Qué estaba ocurriendo en el pueblo de Arcoiris?
¢ Qué colocaron en la entrada del pueblo y por qué?,

¢ Qué podian hacer las nifias y los nifios sin ser juzgados?

Reflexion:
Ensenarles a los nifios y a las nifas que todas las personas deben ser tratadas con
dignidad y respeto, y tienen derecho a jugar, sin importar su género y estan en la

capacidad de ejecutar cualquier actividad.
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Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

ROtary empoderamiento para Nifas, Nifos ) RED MUJERES
Club de MaChSEtmgdﬂgg y Adolescentes del Ecuador AN FCONOMAVIOLETA

TODOS TENEMOS TALENTOS

Tema: Derechos e igualdad de género.

Objetivo: Inculcar en los nifios y nifias la importancia | Concepto para trabajar:
de los derechos y el enfoque de género, dado que | Igualdad, respeto y buen
ellos son el futuro de nuestra sociedad y quienes | trato

seran el referente de las futuras generaciones.

Materiales: Salon de clase, laminas, kamishibai, | Tiempo: 30 minutos

hojas de trabajo, lapices de colores, lapices.

Desarrollo

Motive a los estudiantes a escuchar el cuento que sera narrado con la ayuda de

laminas.

Explicar que durante la narracién del cuento la maestra 0 maestro ira mostrando las

laminas de la historia en forma secuencial.

Cuento: El bosque Encantadia.

Habia una vez en un magico bosque llamado Encantadia, donde los animales vivian
en armonia. En ese bosque, un pequefo conejito llamado Coco y una valiente osita
llamada Luna eran los mejores amigos. Juntos, exploraban el bosque y aprendian

sobre los derechos y la igualdad.

Un dia, Coco y Luna encontraron un cartel que decia: "jGran Concurso de Habilidades
en el Bosque de Encantadia!" Pero se dieron cuenta de que solo los animales machos
podian participar. Esto los entristeciéd mucho, ya que sabian que las hembras también

eran valientes y talentosas.

Decidieron hablar con la sabia lechuza Olivia, quien les ensef6 sobre la importancia
de la igualdad de género. Les dijo: "Todos los animales tienen talentos unicos.
iDebemos luchar por nuestros derechos!"

Coco y Luna se unieron a los demas animales del bosque y organizaron una gran
manifestacion pacifica. Levantaron pancartas coloridas que decian: "jlgualdad para
todos!" y "jTodos tenemos talento!" Los demas animales del bosque se unieron a
ellos, apoyando su causa. La noticia de la manifestacion llegd a los oidos de los

organizadores del concurso. Se dieron cuenta de que habian cometido un error y
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Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

ROtary empoderamiento para Nifas, Nifos ) RED MUJERES
Club de MaChSEtmgdﬂgg y Adolescentes del Ecuador AN FCONOMAVIOLETA

decidieron rectificarlo. Modificaron las reglas y permitieron que todas las criaturas del

bosque participaran, sin importar su género.

El gran dia del concurso llegé y Coco y Luna, junto con otros animales, demostraron
su valentia y habilidades unicas. Coco impresiond a todos con su velocidad y
destreza, mientras que Luna dejo a todos admirados con su fuerza y gracia. Los

demas animales también mostraron sus talentos extraordinarios.

Al final del concurso, se dieron cuenta de que el género no importaba. Todos eran
seres valiosos y talentosos. Celebraron juntos, disfrutando de un festin delicioso en
el bosque.

Desde ese dia, en el bosque de Encantadia, todos los animales, sin importar su
geénero, fueron tratados con Igualdad, respeto y buen trato. Coco y Luna les
ensefaron que todos merecen ser tratados con igualdad y tener las mismas

oportunidades.

Pregunte a los estudiantes:
¢ Los hombres y las mujeres tienen los mismos derechos y por qué?
¢, Qué demostraron las hembras y los machos en el concurso?

¢ De qué se dieron cuentan los patrocinadores del concurso?

Reflexion:
Ensefiarles a los nifios y a las nifias que todas las personas tienen el derecho a ser
tratadas con dignidad y respeto, sin importar su género y estan en la capacidad de

ejecutar cualquier actividad.
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TODOS SOMOS VALIENTES

Tema: Derechos e igualdad de género.

Objetivo: Inculcar en los nifos y nifas la importancia | Concepto para trabajar:
de los derechos y el enfoque de género, dado que | Igualdad, respeto y buen
ellos son el futuro de nuestra sociedad y quienes | trato

seran el referente de las futuras generaciones.

Materiales: Saldon de clase, marioneta, Tiempo: 30 minutos

Desarrollo

Motive a los estudiantes a escuchar el cuento que sera narrado con la ayuda de una

marioneta.

Explicar que durante la narracion del cuento la maestra o maestro realizara diferentes

voces utilizando la marioneta.

Cuento: El reino de Valentina.

Erase una vez en un reino muy lejano, vivia una valiente nifia llamada Valentina.
Valentina sofiaba con ser caballera y proteger a los mas necesitados. A pesar de que
la gente pensaba que solo los hombres eran fuertes, ella sabia que las nifias también

podian ser valientes y fuertes.

Un dia, Valentina escucho que, en el reino vecino, las nifias no podian ir a la escuela
y se le negaba el derecho a la educacioén. Esto la lleno6 de indignacion y decidio actuar.

Con su armadura brillante y su espada en mano, partié hacia el reino vecino.

Valentina se encontré con una nifia llamada Ana, quien anhelaba aprender y jugar
con sus amigos en la escuela, pero le negaban ese derecho solo por ser nifia. Juntas,
Valentina y Ana se unieron y comenzaron a luchar por los derechos de las nifias en

el reino.

Organizaron marchas pacificas, escribieron cartas a las autoridades y hablaron con
las personas influyentes del reino para darles a conocer sobre la importancia de la
igualdad de género en la educacion. Poco a poco, su mensaje comenzd a resonar en

la comunidad y muchas personas se unieron a su causa.
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Finalmente, el rey y la reina del reino vecino escucharon la voz de Valentina y Ana.
Reconocieron que todas las nifias tenian derecho a la educacion y se comprometieron
a garantizar que todas las nifias del reino tuvieran acceso a la escuela y a las mismas

oportunidades que los nifios.

Valentina y Ana inspiraron a muchas otras nifias y nifios a creer en la igualdad y a
trabajar juntos para lograr un mundo donde todos los derechos sean respetados sin

importar el género.

Desde ese dia, en el reino de Valentina y Ana, todas las nifias y nifios pudieron asistir
a la escuela, jugar junto con los nifios y perseguir sus suenos sin miedo a ser

castigados o juzgados.

Pregunte a los estudiantes:
¢ Los hombres y las mujeres tienen los mismos derechos y por qué?
¢ En el reino de Valentina las mujeres podian estudiar y por qué?

¢, Creen que estudiar es importante y por qué?

Luego entregue las hojas de trabajo las cuales tienen la siguiente consigna: Coloree

las respuestas correctas. Anexo No.14

Reflexion:

Ensefarles sobre los derechos e igualdad de género es sembrar semillas de respeto
y buen trato en sus corazones y mentes, les ayudamos a comprender que todos
merecen ser tratados con justicia y que sus voces son importantes para construir un

mundo mas equitativo.
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TODOS SOMOS CAPACES

Tema: Derecho e igualdad de género.

Objetivo: Inculcar en los nifos y nifias la importancia | Concepto para trabajar:
de los derechos y la igualdad de género, dado que | Igualdad, respeto y buen
ellos son el futuro de nuestra sociedad y quienes | trato

seran el referente de las futuras generaciones.

Materiales: Salon de clase, laminas, kamishibai, | Tiempo: 15 minutos

hojas de trabajo, lapices de colores, lapices.

Desarrollo

Motive a los estudiantes a escuchar el cuento que sera narrado con la ayuda de un

libro gigante.

Explicar que durante la narracion del cuento la maestra o0 maestro ira mostrando las

laminas de la historia de manera secuencial.

Cuento: El valiente caballero y la princesa ingeniosa

Habia una vez un valiente caballero llamado Arturo y una princesa muy ingeniosa
llamada Valentina. En el reino donde vivian, las chicas y los chicos tenian los mismos
derechos y oportunidades para explorar sus talentos.

Un dia, el rey les encomendd una importante mision: rescatar un tesoro magico que
estaba custodiado por un dragén. Arturo era fuerte y valiente, pero Valentina también
tenia habilidades unicas. Ella era muy inteligente y conocia los secretos de los
dragones. Juntos, planearon una estrategia para enganar al dragén y recuperar el
tesoro.

Durante su aventura, Arturo se dio cuenta de lo valiosa que era la perspectiva de
Valentina. Juntos, lograron superar los desafios y se convirtieron en verdaderos
héroes del reino.

Después de esa experiencia, en el reino de Arturo y Valentina, todos entendieron que
las chicas y los chicos pueden ser valientes y astutos, y que la igualdad de género es

importante para lograr grandes cosas.
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Pregunte a los estudiantes:

¢Los hombres y las mujeres pueden realizar actividades juntos sin tener ningun
problema y por qué?

¢, Como eran tratados los hombres y las mujeres en la historia?

¢ Qué mensaje te deja esta historia?

Luego entregue las hojas de trabajo las cuales tienen la siguiente consigna: Complete

las respuestas segun la consigna dada. Anexo No.15

Reflexién:
El promover una educacion inclusiva y equitativa que fomente un trato respetuoso
entre las personas desde una edad temprana es un papel clave en la transformacion

de las normas y actitudes dentro del entorno social.
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ANEXO 1: OBRA DE TIiTERES, “TODOS LO PODEMOS HACER”

[ Actividad: Coloree las respuestas ]

¢ Qué les encantaba hacer juntos a Marcos y Ana?

¢ Qué mostrd Ana a la comunidad?
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ANEXO 2: OBRA DE TITERES, “TODOS LO PODEMOS HACER”

[ Actividad: Pinte, recorte el rompecabezas y armelo en la cartulina
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ANEXO 3: OBRA DE TIiTERES, “TU Y YO LO HAREMOS BIEN”

[ Actividad: Coloree las respuestas correctas: ]

¢ Qué encontraron Martin y Laura en la cima de la montafia de los desafios?

@
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ANEXO 4: OBRA DE TITERES, “TODO DEPENDE DE TI”

¢, Por qué Coco y Luna se entristecieron al ver el cartel del concurso?

¢ Qué habilidad demostré Coco durante el concurso?

o

¢ Qué mensaje importante transmitieron Coco y Luna al final del cuento?

@ O o

76

MATERIAL GUIA DE COMPLEMENTO AL PROGRAMA EDUCANDO EN FAMILIA PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL




PROYECTO EJECUTADO POR:

Rotar Programa Libres de Violencia, somos felices,
y empoderamiento para Nifias, Nifios - RED MUJERES
Club de MaChglgtmgdﬂgg y Adolescentes del Ecuador A ECONOMIAVIOLETA

ANEXO 5: OBRA DE TITERES, “TODO DEPENDE DE TI”, BASICA ELEMENTAL

/Organice a los estudiantes por grupos para que realicen un collage sobre el \
mensaje que les dejo la historia y solicite que uno de los integrantes exponga el

trabajo.

Para la actividad se sugiere que use papeles de colores, imagenes, retazos

/

de telas, etc.
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Rotary iG:<

Club de Machala Moderno
Distrito 4400

ANEXO 6: CANCIONES, “CANTANDO ENTIENDO LO QUE SOY CAPAZ DE HACER”
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ANEXO 7. YO SI PUEDO

Complete las frases segun lo que escuch6 en el video musical y dibuje una

imagen que represente la cancion:
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ANEXO 8: CANCIONES, “TODOS MERECEMOS RESPETO”

PROYECTO EJECUTADO POR:

RED MUJERES

A ECONOMIAVIOLETA

COCREADORAS DE CAMBIO

1. Para convivir en es importante que un buen siempre me lo puedan
dar...

2. El buen trato me aprender mucho mejor...

3. Con y palabras esta vida yo la voy a

4. El buen trato se aprende en ambientes bien tratantes imitando las acciones y
de

5. El buen trato es , me genera bienestar, es y y se debe
fomentar...

Dibuja una imagen que represente la cancion

80
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ANEXO 9: RONDAS, “YO Si PUEDO”

[ Actividad: Realice el siguiente mentefacto segun sea lo correcto. ]

Los nifos y nifias
pueden ayudar a
coser

Los nifios y nifas pueden
pelearse

Los nifios y nifas pueden
ESTOY DE ayudar a cocinar
ACUERDO

Los nifios y nifas pueden
decir malas palabras

NO ESTOY DE ACUERDO

Los nifios y nifas pueden
mentir

Los nifios y nifas pueden
ayudar a limpiar

\'\‘-“

¢

N
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9. REDMUJERES
A ECONOMIAVIOLETA

COCREADORAS DE CAMBIO

Programa Libres de Violencia, somos felices,
ROtary empoderamiento para Nifias, Nifios

Club de Machala Moderno
Distrito 4400 y Adolescentes del Ecuador

ANEXO 10: RONDAS, “TU Y YO LO HACEMOS BIEN”

o Actividad: Decore el portarretrato utilizando la técnica grafo plastica de dactilo
pintura y dibuje una de las actividades que a usted le gustaria hacer y que se

menciond en la ronda.
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ANEXO 11: DINAMICAS, “TODOS PODEMOS INGRESAR IGUALES”
Actividad: Realice el plegado de la casa, pegue en el centro de la cartulina
y decore creativamente a su alrededor.
( )
\ J
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ANEXO 12: DINAMICAS, “HAGAMOSLO JUNTOS”

Actividad: Entregue las hojas de trabajo la cual tiene la siguiente consigna:
Utilizando la técnica grafo plastica del esgrafiado escribe una actividad que

te gustaria hacer y que nunca hayas realizado.
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ANEXO 13: DINAMICAS, “SABES QUE ES”

Actividad: Punzar alrededor de la imagen de las acciones que usted
ha realizado en su escuela o en su hogar.
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ANEXO 14: CUENTOS “TODOS SOMOS VALIENTES”

[ Actividad: Coloree las respuestas correctas ]

¢ Qué sofaba ser Valentina?

A B
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ANEXOS 15: CUENTOS, “TODOS SOMOS CAPACES”
[ Actividad: Coloree las respuestas correctas. ]

¢ Qué habilidad especial tenia Valentina para enfrentar al dragén?

¢, Qué aprendieron Arturo y Valentina durante su mision de rescatar el tesoro?

® &

¢,Como se sintid Arturo después de trabajar en equipo con Valentina?
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MATERIAL LUDICO PARA ADOLESCENTES
L DE 12 A 18 ANOS J

LIBRES

de Violencia
SOMOS FELICES
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SOy
Rotary {59
RS
Club de Machala Moderno
Distrito 4400

TALLERES PARA DOCENTES TUTORES DE
ADOLESCENTES,
FAMILIAS Y ADOLESCENTES DE 12 A 18 ANOS

A continuaciéon, se presenta la propuesta de Talleres para Docentes Tutores de
adolescentes, Familias de adolescentes y para los Adolescentes. Cabe mencionar que los
temas seleccionados han sido reafirmados como de interés y necesidad por parte del personal
DECE de las Instituciones Educativas producto de una encuesta efectuada en el mes de junio
del 2023, asi también en los resultados una vez realizada la ejecucién del programa.

Detalle de los TALLERES: Tiempo Duracién total
propuesto del Taller

DOCENTES TUTORES DE ADOLESCENTES:
60 minutos

1. EMPODERAMIENTO PARA LA PREVENCION DE
LA VIOLENCIA SEXUAL (Autoconocimiento y 150 minutos
habilidades)

2. PROMOCION DE DERECHOS E IGUALDAD DE 45 minutos
GENERO

3. EMPRENDIMIENTO CON PROPOSITO 45 minutos

FAMILIAS DE ADOLESCENTES:
: 60 minutos
1. EMPODERAMIENTO PARA LA PREVENCION DE

LA VIOLENCIA SEXUAL (Autoconocimiento — 120 minutos
Comunicacién asertiva)

2. PROMOCION DE DERECHOS E IGUALDAD DE 30 minutos
GENERO

3. EMPRENDIMIENTO CON PROPOSITO 30 minutos

ADOLESCENTES:

1. EMPODERAMIENTO PARA LA PREVENCION DE

LA VIOLENCIA SEXUAL .
45 minutos

1.1. Autoconocimiento 45 minutos 180 minutos
1.2. Habilidades en 4 horas

. pedagogicas
2. PROMOCION DE DERECHOS E IGUALDAD DE 45 minutos

GENERO
3. EMPRENDIMIENTO CON PROPOSITO 45 minutos
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S
Rotary {5
Club de Machala Moderno '
Distrito 4400

MATERIAL PARA DOCENTES TUTORES
DE ADOLESCENTES

LIBRES

de Violencia
SOMOS FELICES

Empoderamiento para Nifias, Nifios y Adolescentes del Ecuador
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MODULO 1: EMPODERAMIENTO PARA LA PREVENCION

DE LA VIOLENCIA SEXUAL PARA
DOCENTES TUTORES DE ADOLESCENTES

1. PRESENTACION

A partir de la revision de la guia del programa “EDUCANDO EN FAMILIA: Prevencion de la
Violencia Sexual en las Familias” del MINEDUC, considera pertinente incorporar temas
especificos para los adolescentes de las Instituciones educativas, coincidiendo en el
compromiso de lograr prevenir la violencia:

¢ “Una de esas habilidades y sentimiento es la autoestima, que permite experimentarse
con valia, individuales y Unicos en relacion a los demas; y ademas reconocer en sus
companeros/as cualidades especiales y tener una clara percepcion sobre los modos de
relacién saludable con los otros. Los nifios y nifias con autoestima baja son mas
vulnerables a ser victimas de abuso sexual” (pag.38). Concientizar sobre la propia
dignidad, incorporando recursos para favorecer la percepcion de la autoestima y
su incremento, que redunde en una mayor autoconfianza.

¢ “Tanto enfamilias como en escuelas se ha fraguado con el paso de los afios una cultura
de violencia”, al reproducir determinados patrones de comportamiento, pautas de
crianza, formas de educar y disciplinar a los hijos e hijas, y practicas de discriminacion
en cuya vigencia se sostienen diversas formas de violencia, y disparan —algunas de
ellas- el cometimiento de delitos de violencia sexual” (pag. 7). Para poder comprender
mejor estos patrones, es necesario comprender los procesos de generacion de
creencias limitantes para que los adolescentes sean capaces de identificarlas, y
tener herramientas que les permitan desactivar los patrones limitantes que
favorecen la normalizacion de la violencia.

¢ “Siconseguimos hablar con cercania y confianza, entonces los temores se desvanecen
y permiten el dialogo. Puede ser que los chicos y chicas mas grandes opten por no
hablar o pospongan el dialogo con sus madres o padres sobre algo que les concierne
con urgencia, simplemente en ejercicio de sus decisiones” (Pag.31). Reflexionar sobre
los miedos que no permiten afrontar y defenderse frente a situaciones de abuso y
violencia, y como incrementar las habilidades personales para superarlos.

Segun CEPAL Naciones Unidas, Observatorio de Igualdad de Género -2013, se ofrecen siete
orientaciones dirigidas a los promotores, los encargados de disefar y ejecutar los programas,
entre otros, resume los datos sobre la eficacia de las siguientes estrategias dirigidas a prevenir
la violencia interpersonal y la autoinfligida, los que se relacionan con nuestro programa son:

1) Aumentar las relaciones sanas, estables y estimulantes entre los nifios y sus padres
o cuidadores;

2) Desarrollar habilidades para la vida en los nifios y los adolescentes;

3) Fomentar la igualdad en materia de género para prevenir la violencia contra las
mujeres;

4) Cambiar las normas sociales y culturales que propician la violencia;

MATERIAL GUIA DE COMPLEMENTO AL PROGRAMA EDUCANDO EN FAMILIA PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL 95



Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

ROtary empoderamiento para Nifas, Nifos ) RED MUJERES
Club de MaChglgtmgdﬂgg y Adolescentes del Ecuador AN FCONOMAVIOLETA

La experiencia y los estudios de investigacion realizados muestran claramente que es
posible prevenir la violencia y disminuir sus efectos. la prevencion de la violencia requiere
primariamente, favorecer el empoderamiento de las personas, sean adultos/as, jovenes,
adolescentes, nifios y nifas.

Ademas, existen patrones que sostienen culturalmente las formas de abuso y violencia en
las familias que podrian estar relacionados con la falta de autoestima y la desvalorizaciéon
personal. Segun Barudy 1998, “un entorno familiar violento es el resultado de una herencia
transgeneracional, es decir, una tendencia a repetir dicha conducta violenta aprendida y
transmitida inconscientemente generacién tras generacion”.

De nuestra experiencia, y el trabajo que venimos realizando hace mas de 10 afios, hemos
evidenciado que el desarrollo de un sano autoconocimiento y autorreflexion, permiten
desmontar las creencias limitantes que influyen en la justificacion de los estereotipos y
comportamientos violentos, y su perpetuacion. Al empoderarse, la persona puede enfrentar sus
miedos y ser consciente del poder de dominio que tiene la violencia a través de los temores.

El empoderamiento supone el desarrollo de habilidades que promuevan el crecimiento y
maduracién de la persona. Especialmente vinculada a la Autoestima para la Prevencion de la
Violencia.

La asertividad nos desafia a reaprender un estilo de comunicacion libre de violencia, que
pueda influir positivamente en los vinculos familiares y sociales, y beneficiar a cambios
culturales que, comenzando por el lenguaje, puedan plasmarse en comportamientos de mayor
respeto e inclusion.

Un liderazgo positivo en nuestros adolescentes, puede colaborar en la prevencion,
deteccion y erradicacién de los patrones de violencia en sus propios grupos etarios,
convirtiéndose en factores de cambio para un futuro menos violento y mas feliz.

2. ANTECEDENTES

La violencia de género, sexual e intrafamiliar es un problema estructural en el Ecuador,
arraigado en practicas patriarcales y machistas, donde ninos, ninas, adolescentes y adultos de
ambos sexos inconscientemente normalizan y aceptan la violencia y el abuso, y temen o creen
que seran estigmatizados o no atendidos si la denuncian.

El Médulo de Capacitacion sobre Empoderamiento personal para Docentes tutores de
adolescentes de 12 a 18 aios, permitira profundizar sobre las condiciones y capacidades que
hace falta trabajar en los adolescentes en el ambito educativo, para que logren superar patrones
culturales introyectados que afectan a su posibilidad de salir de la vulnerabilidad, cuidarse,
defenderse y ser factores de cambio. Por esto, el empoderamiento tanto de los adolescentes
como de los mismos docentes, resulta fundamental para prevenir la violencia en cualquiera de
sus formas.

Es clave favorecer el incremento del AUTOCONOCIMIENTO en los adolescentes, debido a
que las deficiencias en el autoconcepto y la valoracién de si mismo se convierten en un factor
determinante de vulnerabilidad, y el DESARROLLO DE HABILIDADES para potenciar sus
capacidades e influenciar positivamente en sus ambientes.

A ser los docentes los encargados de replicar estos moédulos de Empoderamiento para
Adolescentes, creemos necesario que puedan hacer una capacitacion experiencial con los
contenidos que se trabajaran con los estudiantes/as, de modo que adquieran elementos que
refuercen su propio empoderamiento personal, autoconocimiento y habilidades comunicativas.
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3. OBJETIVOS DEL TALLER

% Concientizar sobre el propio empoderamiento como docentes, para favorecer el
empoderamiento de los adolescentes para la prevencion de la violencia, incorporando
recursos para fortalecer la percepcién de la autoestima y su incremento, ayudar al
crecimiento de la autovaloracion de sus estudiantes/as, debido a que las deficiencias en el
autoconcepto y la valoracién de si mismo se convierten en un factor determinante de
vulnerabilidad.

% Comprender los procesos de generacion de creencias limitantes para que los docentes sean
capaces de identificarlas, y tener herramientas que les permitan desactivar los patrones
limitantes que reproducen patrones de violencia.

% Conocer y reflexionar sobre los miedos que todos tenemos a ser violentados de diversas
formas, para enfrentarlos y evitar ser generadores de violencia, como parte de nuestro
autocuidado y del cuidado de los demas.

< Promover el desarrollo de habilidades de comunicacién asertiva encaminadas a la
prevencion de la violencia sexual mediante reflexiones sobre la forma de influir con un
liderazgo positivo.

4. MARCO CONCEPTUAL

Atendiendo al derecho que tienen todos los nifios, nifias y adolescentes, de vivir libres de
violencia, empoderarles se entiende como el proceso de ofrecerles herramientas que les
permitan el desarrollo pleno de sus capacidades y aspiraciones.

El Autoconocimiento, la capacidad de reflexién sobre si mismo, se torna fundamental para
comenzar procesos de cambio “desde adentro” de la persona, para desmontar creencias que
mantienen los estereotipos y patrones de comportamiento que favorecen la violencia y el abuso.

Especialmente en la etapa adolescente, donde se inicia la construccion de la identidad y la
personalidad, es importante el desarrollo y acrecentamiento de la Autoestima “que permite
experimentarse con valia, individuales y unicos en relacion a los demas; y ademas reconocer
en sus companeros/as cualidades especiales y tener una clara percepcién sobre los modos de
relacion saludable con los otros. Los nifios y nifias con autoestima baja son mas vulnerables a
ser victimas de abuso sexual” (Guia Prevencion de la violencia sexual en las familias —
MINEDUC. pag.38).

Adicionalmente “en las instituciones educativas es comun observar adolescentes con baja
autoestima, La Organizacion Mundial de la Salud OMS (2018) indica que una de cada cuatro
personas entre 7 y 17 afos tiene baja autoestima y reconocen sufrir sintomas de estrés
postraumatico, ansiedad y depresion, segun una encuesta realizada a 25.000 estudiantes. Mas
de la mitad de ellos (51%) dice tener muy pocas personas de confianza. El 32% afirma que, a
veces piensa que “soy malo o que no tengo remedio”. Un 28% dice “no me gusta como soy”.
Un 23% asegura que “si volviera a nacer, me gustaria ser diferente de como soy”. Un 20%
considera “soy mas débil que los otros”. (Alvarez, 2021)

En el Ecuador, “tanto en familias como en escuelas se ha fraguado con el paso de los afios
“una cultura de violencia”, al reproducir determinados patrones de comportamiento, pautas de
crianza, formas de educar y disciplinar a los hijos e hijas, y practicas de discriminacién en cuya
vigencia se sostienen diversas formas de violencia, y disparan —algunas de ellas- el
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cometimiento de delitos de violencia sexual” (Guia Prevenciéon de la violencia sexual en las
familias — MINEDUC. pag. 7). El modelo patriacal y dominante es producto de creencias que se
asumen y transmiten de manera inconsciente y generan estereotipos y patrones de conducta
que sostienen la normalizacion de la violencia. Descubrir y modificar estas creencias limitantes
es una habilidad que, al desarrollarla, permite detener la perpetuacion de estos modelos
destructivos.

Los adolescentes con un mayor grado de empoderamiento personal pueden desarrollar
mejor su autonomia y tener mas recursos internos para percibir y decidir, lo que les permite
enfrentar de mejor manera las manipulaciones, seducciones y presiones cuando se enfrentan
a situaciones de abuso o violencia, y tener mayor libertad para comunicarlas y denunciarlas.

Formar para una comunicacion asertiva favorece la prevencion frente a estos hechos de
violencia y abuso, siendo de suma importancia estimular en los adolescentes procesos de
aprendizaje para una expresion de pensamientos y emociones libre y auténoma. “No callar
implica escuchar sin juzgar, hacer sentir a nifios, nifias y adolescentes que sus palabras son
importantes y que desde la posicidén de adultos se realizaran las medidas necesarias para cuidar
su integridad. Para prevenir cualquier tipo de abuso es mejor hablar y darles a sus hijos e hijas
la oportunidad de hacerlo sin temores” (Guia Prevencién de la violencia sexual en las familias
— MINEDUC. pag. 32).

“Las estrategias de prevencion primaria basadas en asertividad pretenden que la poblacion
conozca y aprenda a gestionar las técnicas de la comunicacion asertivas con el fin de gestionar
nuevos modelos de comunicacion que promueven habilidades comunicativas que disminuyan
el riesgo de violencia, al permitir al sujeto afrontar los problemas de su cotidianidad y manejarlos
de tal manera que respete el espacio, el cuerpo y los pensamientos o creencias propias y del
otro”. (Corrales, 2017). El riesgo de violencia es alto cuando la persona ha perdido toda
seguridad y autonomia sobre si misma, dando lugar a que el poder ejercido del otro se exprese
y atente contra sus propios derechos.

Adolescentes empoderados/as pueden convertirse en lideres y lideresas que influyan
positivamente para que puedan producirse cambios hacia una vida libre de violencia, y que
puedan comprometerse activamente en espacios de participacion y toma de decisiones,
evitando la sumision y la impotencia que perpetuan los modelos patriarcales y dominantes. “La
conducta social frente a la violencia contra nifios y nifias que, tras los eventos, hace que las
personas, inicialmente, exploten en demandas de accion de prevencion, de sancién y de
castigo, puede pasar luego a una espera de que alguien haga algo, un otro que sea
responsable, o algun otro que “me dé haciendo”. Algunas personas pueden aquietarse debido
a la percepcion de que es necesario resignarse a la sociedad en que vivimos. Lamentablemente,
las personas que han tenido que enfrentar situaciones de violencia, pueden interiorizar este tipo
de comportamientos si evidencian impunidad, inatencion, olvido, y discriminacion” (Guia
Prevencion de la violencia sexual en las familias — MINEDUC. pag. 9-10).
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DESAFIAR LAS

ACRECENTAR LA CREENCIAS

AUTOESTIMA LIMITANTES

La deficiencia de
Autoestima constituye un
factor que define la
experiencia y
permanencia en la
vulnerabilidad.

Es necesario identificar
las creencias limitantes,
tener herramientas para
desactivarlas y evitar la
normalizacion de la
violencia.

HABILIDAD A

DESARROLLAR

COMUNICACION
ASERTIVA

RECONOCER MIEDOS

Y RECHAZAR LA
VIOLENCIA

Todos tenemos miedos a
ser violentados de
diversas formas, es clave
reconocerlos para
enfrentarlos y evitar ser
generadores de
violencia.

La asertividad es una
habilidad clave para
ejercer la autonomia para
defender sus derechos y
expresarse sin violencia.

6. METODOLOGIA

Para el desarrollo de este modulo de Empoderamiento se utilizara la Metodologia de
Aprendizaje Basada en Competencias (Valores - Habilidades — Actitudes — Conocimientos).
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7. GUIA PARA REALIZAR EL TALLER

MODULO 1: TALLER DE EMPODERAMIENTO

PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL PARA
DOCENTES TUTORES DE ADOLESCENTES

AUTOCONOCIMIENTO Y HABILIDAD A DESARROLLAR (60 minutos)

¢+ BIENVENIDA (5 minutos):

Se da la bienvenida a los docentes y se explican los objetivos del Programa Libres de
violencia somos felices.

DERECHOS - IGUALDAD EMPODERAMIENTO

DE GENERO AUTOCONOCIMIENTO

HABILIDADES

“6 SENTIDOS” EMPODERAMIENTO
HABILIDADES

ACTIVAR LA

INTUICION

EMPODERAMIENTO DERECHOS - IGUALDAD
“DECIR QUE NO” DE GENERO

EMPRENDIMIENTO
CON PROPOSITO

Explicacion de la infografia del Programa. (Lamina tela)
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— Actividad inicial (5 minutos):

Se pedird a los/as asistentes que se
coloquen en ronda, a uno/a de se le dara un
ovillo de hilo. Tendra que decir su nombre y
arrojarle el ovillo a una persona que tenga en
su lado opuesto, manteniendo el comienzo
del hilo en su mano. Sucesivamente cada
uno/a tendra que decir su nombre y lanzar el
ovillo a otro/a reteniendo el hilo y tensandolo,
hasta formar entre todos y todas una RED.

DINAMICA
DEL OVILLO

NOTA: Esta actividad puede realizarse
con la totalidad de los participantes utilizando
varios ovillos o en grupos de 15 a 20 personas con un ovillo cada ronda.

¢ INTRODUCCION (5 minutos):

Este es un programa sobre la Prevencion de la violencia sexual en nuestras familias, y
debemos sensibilizarnos para reconocer que necesitamos contar con redes de apoyo, y también
poder formar entre nosotros/as -padres, docentes y toda la comunidad educativa- una red
solidaria, comprometida, empatica, inclusiva, como la red que acabamos de construir. Es
momento de unirnos y hacernos responsables para poner un alto a las situaciones violentas
que ponen a riesgo la integridad y la vida de nuestros hijos e hijas, y decirle BASTA A LA
VIOLENCIA.

Para que esta red tenga fuerza para mantenernos activos en este compromiso de prevenir y
erradicar la violencia sexual a nifas, nifios y adolescentes, necesitamos estar informados y
empoderarnos en este proposito

¢ Qué significa estar EMPODERADO/A?

Miremos a los SUPERHEROES:

Tienen superpoderes, pero ¢para qué
los usan? (interactuar con los docentes)

Para hacer justicia, para defenderse y
defender a los demas, para vencer el mal.
Tienen coraje, valentia para enfrentarse a lo
malo, son desinteresados, solidarios...
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Nosotros también tenemos poderes:
«+ Para elegir lo que queremos

o
*

*

Para expresar lo que sentimos y pensamos
++ Para desarrollar nuestras capacidades

++ Para defendernos de lo que nos hace dafio

+ Para compartir con los demas: querer y
servir.

Pero muchas veces nos DESEMPODERAMOS, porque no creemos en nosotros mismos.

Entonces j,como hacemos para no perder poderes y ser los superprofes que somos?
¢, Como ayudamos a nuestros adolescentes a empoderarse en sus derechos?

¢ 3 pistas que nos ayudan a EMPODERARNOS:

e . . )
C,(;(lumqk‘lo Libres de Violencia, Somos Felices ey @ | -
en Familia Empoderamiento para Nifias, Nifios y Adolescentes del Ecuador —— =

3 pistas que nos ayudan a
_EMPODERARNOS

1) ACRECENTAR MI AUTOESTIMA

2) CAMBIAR MIS PENSAMIENTOS SOBRE MI

3) ENFRENTAR LOS MIEDOS

PISTA 1: ACRECENTAR MI AUTOESTIMA (10 minutos)
¢ Qué es la AUTOESTIMA?

Es la valoracion, percepcion o juicio
positivo o negativo que una persona hace
de si misma, en funcién de sus pensamientos,
sentimientos y experiencias.

En concreto, significa: cuanto me quieroy
me acepto como soy.

Y es muy importante la autoestima, porque cudnto me quiero
Si yo no me acepto y me quiero, no me voy a y me acepto como soy

cuidar, no me voy a tratar bien...
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¢ Quieres tener un termémetro de tu Autoestima? Mira codmo te tratas a ti mismol/a.
Cuanto mejor te tratas, mas alta la tienes; cuanto peor te trates, mas baja esta tu autoestima.

Q (5 - Actividad: ;Qué pienso de mi?
Q
Cada uno/a puede pensar y hacer una
l lista: ;qué me digo a mi mismo, o a mi
= 3 misma, cuando algo no me sale bien y
me enojo? “me insulto?

¢Qué me digo a mi mismo/a
cuando algo no me sale bien
y me enojo conmigo?

Anoten algunas de estas frases que se
dicen a ustedes mismos/as... ;Se animan a
decir algunas en voz alta? (recoger algunas
expresiones de los/as participantes).

Si no desarrollamos la autoestima, seguramente la primera forma de violencia que vivamos
va a ser con nosotros mismos.

Seguramente, si asi nos tratamos a nosotros, nos puede pasar lo mismo con los demas...
¢, Qué le decimos a los otros cuando se equivocan? (recoger expresiones)

Acrecentar mi autoestima hace crecer también mi estima hacia los demas, y eso se
concreta en mis actitudes: puedo ser mas respetuoso/a, mas paciente, tratar mejor, ser mas
comprensivo/a...

Si nos tratamos mal y tratamos mal a los demas, nos vamos acostumbrando tanto a la
violencia que ya no la reconocemos.

MEDIDOR DE AUTOESTIMA:

Podemos identificar qué nivel de Autoestima personal estamos teniendo, para darnos
cuenta en qué tenemos que empoderarnos para influir positivamente en la autoestima de
nuestros estudiantes.

= Autoestima NULA: no me
quiero y no acepto para nada o Ubres de Viclencia, Somos Felices
Como soy, mi cuerpo, ni nada de
mi. En este nivel es | MEDIDORDEAUTOESTIMA
recomendable pedir ayuda
profesional para tomar accién y BASICA
mejorar su nivel de valoracién de
si mismo. ALTA

= Autoestima BAJA es la que no
me deja valorarme y limita mis
propositos. Me acepto o me
quiero poco, no confio en mi
mismo/a, me siento inseguro/a.
En este nivel es necesario hacer
un trabajo personal de autoconocimiento para fortalecer la propia percepcion.

SOBRE
ELEVADA
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= Autoestima BASICA es la que me permite empoderarme. Es sentirme apto/a, con
posibilidades para avanzar con mis propdsitos, con una confianza en mi mismo/a para
animarme a desarrollar mis capacidades.

= Autoestima ALTA es una autoestima potenciadora. Es estar muy confiado/a en mi mismo/a
y en mis capacidades, conocerme y saber lo que puedo lograr. Este nivel es el 6ptimo en el
que podemos tener una influencia positiva en nuestro entorno.

= Autoestima SOBREELEVADA es la que podria llevar al orgullo y la soberbia, a sentirnos
superiores a los demas, ser arrogantes y dominantes. Esta autoestima sobreelevada
desempodera al entorno, porque hace sentir inferiores a los que nos rodean.

- Actividad: Esta es una tarea personal, para que cada uno/a pueda registrar como esta su
autoestima y qué tendria que trabajar para hacerla optima. Les proponemos completar en
el grafico medidor de Autoestima: ;qué grado de autoestima considero que tengo?
Marcar en el grafico cual es el nivel. No hara falta compartir publicamente sus resultados,
solo es un ejercicio de autoconocimiento para crecimiento personal.

NOTA: se reparte a cada participante la ficha de trabajo Medidor de Autoestima.
¢Y cédmo hacemos para ACRECENTAR LA AUTOESTIMA?

% CONOCERME Y ACEPTARME COMO SOY:

Reconocer mis capacidades, lo que me sale | ¢€0mo ACRECENTAR |
) . LA AUTOESTIMA? ‘ :
bien, y lo que no me sale bien. Aceptar lo que BcnureERi m e

soy y valorarme como una persona digna. ACEPTARME ® B

Habitualmente nos resulta mas facil darnos Q
cuenta de nuestros limites e incapacidades en | ;% (" .. NO COMPARARME CON ‘ ﬂ

o A¢. .\ A LOSDEMAS :
vez de nuestras habilidades. Ayuda que cada b
uno/a pueda hacer un listado de sus
fortalezas, logros, saberes para reconocer
que empoderarnos es aprender a resaltar
lo positivo y potenciarlo.

+* APRENDER A TRATARME
BIEN

< DEJAR DE COMPARARME CON LOS DEMAS: Las comparaciones nunca ayudan, porque si
me comparo con alguien que creo menos que yo, lo voy a desvalorizar y voy a volverme
arrogante; y si me comparo con alguien que creo que es mas que yo, voy a disminuir mi
autoestima y sentir envidia. Y la envidia y la arrogancia nos pueden conducir a acciones
violentas. Pensemos ¢jcon quién me comparo? ¢ Y qué comparo? Yo soy UNICA Y UNICO, no
soy comparable a nadie.

< APRENDER A TRATARME BIEN: Parece algo obvio, pero no lo es tanto. Es importante
reconocer como solemos tratarnos a nosotros mismos: qué pensamos de nosotros, qué nos
decimos, en el cuidado de nuestro cuerpo y nuestra salud... ;Sera que nos estamos tratando
bien? Muchas veces postergamos nuestras necesidades como ir al médico, comer sanamente,
comprarme algo que necesito, darme tiempo de descanso...
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PISTA 2: CAMBIAR LOS PENSAMIENTOS DE S| MISMO (10 minutos)

Como vieron, los pensamientos
definen mucho cémo me siento 2) CAMBIAR MIS PENSAMIENTOS DE SI MISMO
conmigo mismo/a. Muchos de esos
pensamientos negativos que
tenemos sobre nosotros surgen de
expresiones que escuchamos y nos
creimos. Por ejemplo: alguna vez
pueden habernos dicho: “;Cémo no
sabes hacer esto?”, “nunca vas a
lograr nada”, ... y lo que pasa con esas
expresiones es que nos las creemos y
se nos meten en la cabeza como si
plantaran una semilla en nuestro
cerebro... como esta imagen:

Decimos que son expresiones negativas que nos creemos, por eso se llaman CREENCIAS
LIMITANTES. Y como se ve en la imagen, ese pensamiento crece dentro de nosotros y nos
limita porque pensamos que es verdad que no

CREENCIAS podemos, que es una situacién dificil y nos
LIMITANTES supera ...

\ feame Estas creencias ejercen una gran influencia

sobre nuestra vida, porque si ya pensamos que
no vamos a poder, no vamos a intentar nada; si
¢Qué nos ayuda a cambiar esas creencias que nos hacen sentir mal y nos bajan la

pensamos que no valemos nada, vamos a dejar
que nos humillen y no nos vamos a defender...
autoestima? (CREENCIAS LIMITANTES)
Vamos a proponerles 3 pasos:

¢ Qué nos ayuda a cambiar
las Creencias Limitantes?

1. Encender el “Detector de ¢Por qué pienso esto de mi?

i ; ;Como llego est ient
pensamientos negativos” dEn] S A

2. Desafiar a mis pensamientos
. . ¢Sera asf como pienso? ¢ Y si
3. Responderle a mi pensamiento esto no es cierto?

negativo

A “esto nunca me sale” puedo responder:
“pero esta vez puede salirme, ¢por qué no?”
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1) ENCENDER EL “DETECTOR DE PENSAMIENTOS NEGATIVOS”:

Trata de descubrir algunos pensamientos que tengas sobre ti mismo que te hacen sentir mal

(“no sirvo para esto”, “nadie se va a fijar en mi”, “yo quisiera esto, pero no voy a lograrlo” ...) y
preguntate:

¢Por qué pienso esto de mi? ; Como llegé este pensamiento a mi cabeza?

- Porque me ha pasado otras veces (pero si lo sigo pensando asi me va a seguir pasando)
- Porque me lo dijo alguien importante para mi (mis padres, mi amigo/a, un profesor/a...)

2) DESAFIAR A MIS PENSAMIENTOS:
éSera, asi como pienso? ;Y si esto no es cierto?

Prestarle atencion a las expresiones que usamos: nunca, siempre, todos, nadie... porque €so
nos quita la posibilidad de que sea distinto (“esto nunca me sale”, “siempre me dejan afuera de
las salidas”) porque darnos cuenta de esos pensamientos nos ayuda a no creernos tan

facilmente esas ideas.

3) RESPONDERLE A MI PENSAMIENTO NEGATIVO:
Puedo buscarle la respuesta empoderadora a ese pensamiento, por ejemplo:

— A “esto nunca me sale” puedo responder “esta vez puede salirme, voy a intentarlo a
pesar de..., ¢ por qué no?”

— A “siempre me critican, nadie me quiere” puedo responder “soy parte de... hay gente
que si me quiere, por ejemplo...”

— A “no puedo, soy insuficiente” puedo responder “yo si sé, si puedo lograrlo...”

Si nos entrenamos para darnos cuenta de lo que estamos pensando, podemos elegir cambiar
eso que me limita por otros pensamientos positivos que me empoderen.

PISTA 3: ENFRENTAR LOS MIEDOS (10 minutos)

Hay algo que detiene el desarrollo en
nosotros y en los demas, y es el MIEDO.

Si tenemos una sana Autoestima, si nos
gueremos a nosotros mismos, vamos a poder
animarnos a enfrentar y superar nuestros
miedos.

Todos tenemos temores comunes: a la
muerte, a perder a los seres queridos, al
fracaso, a las catastrofes...

Pero hay 5 miedos profundos de todo ser humano, a situaciones que nos causan profundas
heridas, y que tienen que ver con formas de violencia. Vamos a reconocer cuales son...

106 MATERIAL GUIA DE COMPLEMENTO AL PROGRAMA EDUCANDO EN FAMILIA PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL



Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR

ROtary empoderamiento para Nifas, Nifios ) RED MUJERES
Club de MaChS'iitmgdﬂSS y Adolescentes del Ecuador A, ECONOMIAVIOLETA

—> Actividad: Les vamos a proponer algo para [
que puedan identificar faciimente cuéles son esos | - g
miedos. En una hoja en blanco dibujen la silueta de <
Su mano.
En cada dedo de la mano vamos a ir Eﬁgﬁ;n °s
reconociendo estos miedos: mano

¢ PULGAR

Me gusta, el gesto de aprobacién... El inverso: no me
gustas, te desapruebo. MIEDO A SER RECHAZADOS. A
que nos rechacen, a no ser queridos/as, a ser dejados de
lado.

+ INDICE
MIEDO A SER -

JUZGADOS/AS = oy El dedo acusador... tu tienes la culpa, tu eres el problema.
I MIEDO A SER JUZGADOS. A que no nos comprendan, nos
discriminen, nos etiqueten: la tonta, la indtil, el que siempre
se equivoca, la fea, el gordo...

¢+ MAYOR

El gesto grosero... el que refiere mas explicitamente a la
violencia sexual. MIEDO A SER AGREDIDOS. No solo
sexualmente, todos tenemos miedo de que nos hagan sufrir,
de que nos violenten, nos golpeen, no solo con los pufios,
sino también con las palabras, con las actitudes, con la

indiferencia...
. R 'F"'?“.‘"':“_""’""“Iekn| - RO ag—
MIEDO A QUE ¢ ANULAR
el B i El dedo donde se coloca el anillo de compromiso.

Sabemos lo importante que es que se comprometan con
nosotros. Lo contrario del compromiso es el abandono.
MIEDO A SER ABANDONADOS. A que nos retiren el carifio,
los cuidados, la atencion... Padres, amigos, novio/a.

+MENIQUE

El dedo chiquito, que parece que no sirve de mucho...
MIEDO A SER HUMILLADOS. A que consideren que no
servimos, que no tenemos inteligencia, que hacemos las
cosas mal.

El miedo es una emocion que no nos gusta sentir, pero que no es del todo negativa, porque
tiene la funcion de protegernos.
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Te invitamos a ver el lado bueno del miedo: vamos a imaginar que tenemos que cruzar una
calle muy transitada de doble via y sin semaforo, jqué haces para cruzar la calle? Seguramente
vamos a mirar a ambos lados y cruzar cuando no vengan autos, por miedo a que nos atropellen.
Aqui el lado bueno del miedo te protege y te hace ser prudente.

Preguntate: A qué le tienes mas miedo?

Estos 5 miedos representan el
miedo que le tenemos a acciones
violentas que puedan hacernos: al
rechazarme, al juzgarme, al
agredirme, al abandonarme y al ser
humillado/a. O que nosotros
podemos hacerles a otros.

" Educando Libres de Vi
en Famibia Empoderamiento para Nifias, Nifios y

Agresion

MIEDOS Abandono @ B @ Juicio
Humillacion @, /

Desaprobacion

Por esto empoderarnos significa
reconocer los miedos enfrentarnos a ellos para prevenir y evitar situaciones de violencia
que estemos viviendo o que podamos causar, como parte de nuestro autocuidado y del
cuidado a los demas. jPorque necesitamos decirle BASTA A LA VIOLENCIA y
comprometernos a poner manos a la obral!

Do LIBRES QLU
culemia de Violencia Q@
SOMOSFELICES Q) o

iYo elijo decir BASTA
A LA VIOLENCIA!

v JJERES

¢ Habilidad a desarrollar: COMUNICACION ASERTIVA (10 minutos)

Para acrecentar el empoderamiento hace falta

desarrollar habilidades, nos 9nfocaremos en una
de ellas: LA COMUNICACION

— Actividad: Vamos a imaginarnos que
estamos en el Estadio haciendo barra a nuestro
equipo preferido, y de pronto meten un GOOL
¢coémo lo celebramos? Vamos a GRITAR CON
FUERZA GOOOOLLLLL juntos a todo pulmon...

HABILIDAD para
una vida SIN VIOLENCIA

Somunicacion
Asertival
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Como vemos, no se puede gritar un gol sentados en la silla. Porque comunicar implica no
solo decir palabras y contenidos, sino que también transmitimos emociones, donde ademas de
las palabras, interviene el cuerpo.

La comunicacién incluye CONTENIDOS y EMOCIONES, y es VERBAL y NO VERBAL.
Hablamos con la boca, pero también hablamos con la cara y con el cuerpo.

— Actividad: en equipos de 2. Uno de los 2 tiene que comunicarle a su compariero que
esta preocupado porque no hizo la tarea que el profe esta pidiendo, pero sin hablar.

El otro le va a comunicar que esta feliz porque se gand en un sorteo un viaje a la playa,
también sin hablar.

Desde muy pequefios, aprendemos a hablar por imitacién, después aprendemos las
palabras... pero no es lo mismo saber hablar que saber comunicarse.

Muchas veces nos pasa que sentimos una cosa y decimos otra. O decimos que estamos
felices, pero nuestro cuerpo muestra lo contrario...

Aprender a comunicarnos para lograr que nuestros sentimientos, palabras, y cuerpo
expresen lo mismo.

La comunicacion no solo nos involucra a nosotros mismos, siempre hay otros/as que
escuchan y ven lo que estoy comunicando.

Estilo
G ASERTIVO ‘.
¢ P A

Estilo

Estilo

AGRESIVO

PASIVO

= Consigue expresar
sentimientos, ideas y
opiniones SIN HERIR a los
demas.

= Tiene EMPATIA: puede
ponerse en el lugar del otro

Por esto también aprender a comunicarnos, significa saber comunicarnos bien, es decir,
poder expresar lo que sentimos y pensamos de manera clara y respetuosa, sin lastimar a los
demas, jsin violencia!

No ser AGRESIVOS/AS, pero tampoco PASIVOS/AS (que no comunicamos). En medio de
estos 2 estilos esta lo que llamamos COMUNICACION ASERTIVA.
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Ser ASERTIVOS es una habilidad que se aprende practicando:

PROYECTO EJECUTADO POR:

V. REDMUJERES
A ECONOMIAVIOLETA

COCREADORAS DE CAMBIO

¢ Escuchar lo que me cuentan los
demas sin juzgarlos y buscando
comprender.

¢ Tratando de ser libre para decir lo
que siento sin avergonzarme ni
agredir.

¢ Buscando ser delicado/a cuando
tenemos que sefnalarle a alguien
un error.

¢ Cuando tenemos que hacer un

pedido (un favor, algo que
necesito), hacerlo con claridad y respeto, sin exigir.

FORMULA para expresarnos con Asertividad:

FORMULA para expresarnos Qud
con Asertividad: @)

EMOCION + CAUSA + NECESIDAD

¢COMO ME SIENTO? + ¢POR QUE ME SIENTOASI? + ;QUE ME AYUDARIA?

Me porque no me Por favor, avisame
molesté avisaste que ibas a porque asi no me
contigo llegar tarde preocupo

Pongamos otros ejemplos:

Me preocupé mucho + porque no llegaste a horario + me ayudaria saber cuando te

retrasas para estar tranquilo.

Me siento muy cansada + porque tuve un dia dificil en el trabajo + ;puedes ayudarme

a hacer la cena?

(pueden ir agregando otros con el grupo).

Si ejercitamos la asertividad, podemos mejorar nuestra comunicacion y ayudar a crear
ambientes de mayor confianza y de menor agresion. Cuando somos buenos comunicadores

somos lideres positivos
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¢ La comunicacion asertiva nos convierte
en LIDERES INFLUYENTES. (5 minutos)

¢ Qué tipos de lider podemos ver en las
siguientes imagenes? ;Que provocan estas
formas de liderazgo?

Un lider no es el que manda, sino el que
INFLUYE. El lider es el que puede influir sobre
las personas y motivarlas, y como vemos, esa
influencia puede ser negativa o positiva.

Un lider no es el que manda,
sino el que INFLUYE

Si queremos prevenir las distintas formas de violencia a las que estan expuestos nifias, nifos
y adolescentes y ser agentes de cambio, es clave desarrollar habilidades de liderazgo para
poder generar espacios de confianza, proteccion, seguridad.

Los lideres POSITIVOS son los que motivan a los demas a ser mejores, a sentirse
dignos, a desarrollar sus capacidades.

Para decirle BASTA A LA VIOLENCIA se necesitan
LIDERES ASERTIVOS que se CUIDEN A SI MISMOS,

Para decirle BASTA A LA VIOLENCIA

se necesitan LIDERES ASERTIVOS y que se comprometan a CUIDAR TAMBIEN A LOS
R i DEMAS, para que todos podamos vivir una vida SIN
A LOS DEMAS, para que todos podamos vivir VIOLENCIA y SER MAS FELICES.

una vida SIN VIOLENCIA y SER MAS FELICES.

oo N®)

¢ CIERRE DEL TALLER (5 minutos):

— Actividad: Invitar a los/as participantes a completar la frase “Para decirle BASTA A LA
VIOLENCIA, me comprometo a...” y que cada uno agregue en voz alta una palabra o
frase corta que exprese su compromiso.

(Por ejemplo: “Para decirle BASTA A LA VIOLENCIA, me comprometo a...

ser empatico, dialogar mas, tratar mejor, ser mas

paciente, pensar positivo...). Para decirle 0
Vamos a darnos un fuerte aplauso a todos por sumarnos 00 BASTAALA°
a este compromiso. () VIOLENCIA
8. MATERIALES Y RECURSOS me COMPROMETO a...
00 o)
Q\' eee N®)

Etiquetas autoadhesivas para identificacion.

Proyector para PPT, o impresion de diapositivas en A1 (en caso de no tener apoyo tecnologico).
e Ovillos de hilo.

e Fichas Medidor de Autoestima.

e Tarjetas para Compromisos.

o Esferos.

e Cinta de pegar.
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COCREADORAS DE CAMBIO

SOy
Rotary {59
RS
Club de Machala Moderno
Distrito 4400

MODULO 2: PROMOCION DE DERECHOS E IGUALDAD DE GENERO

PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL PARA
DOCENTES TUTORES DE ADOLESCENTES

1. ANTECEDENTES

En Ecuador, 32,7% de las mujeres de 15 afios y mas de edad han sufrido violencia sexual a
lo largo de su vida y 19 de cada 100 han sufrido algun tipo de violencia en el ambito educativo,
de ellas, el 7% fue violencia sexual (INEC-ENVIGMUH, 2019). Estos indicadores muestran la
urgencia para tomar acciones de prevencion y erradicacion de la violencia contra las mujeres.
Para ello, en el pais se han desarrollado rutas de atencién a victimas de violencia basada en
género, amparados por el Codigo Integral Penal, que tipifica los casos y ademas en la Ley
Organica Integral Penal para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres, la cual
especifica la importancia de que el sector educativo tome acciones segun el ambito de sus
competencias.

En el contexto educativo se cuenta con una adecuada ruta de atencién a casos de violencia
sexual, pero, ademas, se ejecuta el Programa Educando en Familia y su “GUIA PARA
DOCENTES TUTORES EN PRO DE LA PREVENCION DE VIOLENCIA SEXUAL EN LAS
FAMILIAS” el cual brinda directrices muy claras para la prevencion. Es decir, que en el Ministerio
de Educacion se ha abordado adecuadamente la atencién de casos de violencia sexual y
también la prevencion.

Por su parte, la Red Economia Violeta, gracias al apoyo de la cooperacion internacional, ha
mantenido un constante vinculo y formaciéon a mujeres lideresas locales, como una estrategia
para implementar y desplegar la politica publica en favor de la prevencion de la violencia, a nivel
descentralizado.

En este contexto, sobre la base de diferentes iniciativas y herramientas con que cuenta el
MINEDUC, se presenta esta guia sobre masculinidades positivas, como una apuesta para
abordar los determinantes profundos que inciden en la violencia sexual contra nifos, nifias y
adolescentes.

2. OBJETIVO DEL TALLER

< Promover entre docentes la sensibilizacién frente a la problematica de la violencia
sexual, a través de reflexionar sobre la construccion de lo que significa ser hombre
o ser mujer, mediante un taller participativo.
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3. MARCO CONCEPTUAL

Conceptos clave: Roles de género; normas sociales de género; jerarquias de género;
violencia sexual; derechos de las mujeres

Es importante partir de la conceptualizacion que la violencia contra las mujeres, como una
violencia basada en género, es decir, en las relaciones desiguales que existen entre hombres
y mujeres, dados por la jerarquia patriarcal de la sociedad, en donde se ha exacerbado la
prevalencia de lo masculino sobre lo femenino, dejando de lado, en un segundo plano, relegado
o directamente invisibilizado el trabajo y aporte de las mujeres a la sociedad y economia desde
sus diferentes ambitos, tanto en el trabajo de cuidados no remunerado, como en todo tipo de
trabajos remunerados. Es decir, la violencia basada en género se erige sobre las desigualdades
estructurales de las sociedades permisivas de la transgresion de los derechos de las mujeres o
de los mas vulnerables, como la nifiez.

La Ley Organica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres (LOIPEVM)
establece varios tipos de violencias contra las mujeres: Psicoldgica, fisica, sexual,
economica/patrimonial, Gineco obstétrica; que se cometen en diferentes ambitos, siendo los
mas conocidos y sobre los que se recabd informacion estadistica en la Encuesta Nacional sobre
Relaciones Familiares y Violencia de Género contra las Mujeres (ENVIGMU, 2019) los ambitos:
educativo, laboral, social, familiar y vida de pareja.

Sobre este contexto, es importante ademas abordar temas relevantes como las Normas
Sociales de Género, las cuales, si no se abordan, perpetuan las desigualdades y exacerban
violencias de género. Las Normas Sociales de Género se refiere a “Creencias colectivas acerca
de lo que es normal o apropiado. Puede promover practicas y comportamientos de caracter
equitativo o perjudicial, como la violencia”. Es por ello que, las normas sociales son algunos de
los factores multifacéticos que sustentan practicas y comportamientos especificos; ademas
influyen en los comportamientos basados en los roles y responsabilidades de género, y por ello,
es una causa fundamental de la Violencia Basada en Género.

En este sentido, es importante abordar las causas profundas que ocasionan esas normas
sociales en cada contexto, y empezar con la concienciacion de su existencia y el caracter nocivo
Para ello, se propone cuestionar las masculinidades violentas, que replican estereotipos de
género, como las nociones de que “los hombres no lloran, siempre son fuertes, deben demostrar
su virilidad, teniendo muchas mujeres, no ser mandarina” y un largo etc. deben ser puestos en
evidencia, para generar juicios criticos sobre éstos y propender a una vida libre de violencia,
que no solo libera a las mujeres, sino también a los hombres de los diferentes roles que deben
cumplir y que si no se cumplen llevan a estados de ansiedad, que suelen desembocar en
violencia de género.

4. METODOLOGIA

Se sugiere que la actividad sea realizada de manera participativa (no como una conferencia),
promoviendo la participacion activa y la reflexion mediante procesos andragdgicos.
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5. GUIA PARA REALIZAR EL TALLER

MODULO 2: TALLER DE_PROMOCION DE DERECHOS E IGUALDAD DE

GENERO PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL PARA
DOCENTES TUTORES DE ADOLESCENTES

+ BIENVENIDA (5 minutos):

Reflexionar sobre la construccion

Se da la bienvenida a los docentes y se presentan de lo que significa ser hombre
o ser mujer, analizar expectativas

las actividades y las reglas de participacion. y comportamientos.

Objetivo del taller: Reflexionar sobre la
construccion de lo que significa ser hombre o ser
mujer, analizar expectativas y comportamientos.

¢ REFLEXION INICIAL (5 minutos):

Para ubicar al personal docente
4 sobre el tema, se inicia moderando
que se les dice? un momento de reflexion.

¢, Qué frases ha escuchado

alos NINOS ¢Qué frases ha escuchado

que se les dice solo a las nifas y
qué frase ha escuchado que se
el les dice solo a los nifios?

“calladita te ves
mds bonita”

“los nifios no lloran”

“bdjate del érbol
carishina”

.
“eres muy inteligente
para ser mujer”

“no te hards mandarina”

(Recoger expresiones).

— Actividad (10 minutos):

Se organizan grupos de trabajo de 5 o 6 docentes y se presenta la actividad de analisis de 3
imégenes representativas de ROLES DE GENERO. Se reparte a cada grupo una lémina con 1
de las fotografias (Anexo 3), tarjetas de cartulina de 20 x 7 cm aproximadamente y 1 papelote
para pegar las reflexiones.

Cada grupo tendra que analizar: ; Como se comportan hombres y mujeres en la imagen? y
responder a la pregunta: ¢ Qué aspectos negativos tiene su comportamiento?
Escribir en las cartulinas y pegarlas en los papelotes
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Al finalizar 10 minutos se solicita que peguen en un lugar visible la fotografia que les toco
analizar y el papelote con las tarjetas de reflexion del grupo.

Rotary ({3}

Dutrn 4903

boon, W M i
I R Rotary ()

e gl e

Analizar: Analizar:
Analizar: ¢C6mo se comportan hombres y mujeres en la imagen? :Cémo se comportan hombres y mujeres en la imagen?
:Como se comportan hombres y mujeres en la imagen? Qué aspectos negativos tiene su comportamiento? £ Qué aspectos negativos tiene su comportamiento?
2Qué aspectos negativos tiene su comportamiento?

El "insensible"
El "galan”

Ministerio 1AM LIBRES Ministorio |4 LIBRES Ministerio  |fe=f
de Educacién a de Violencia de Educacién de Violencia de Educacién dLelegeE(E

SOMOS FELICES SOMOS FELICES

¢ CONCEPTUALIZACION (10 minutos):

Rotaty , Pro?rnma Libees da Viokenca, somos Slices, Mini . | ‘,’ [ED \/UJEQE
Chb e Machala Moderno T | STodecamianto gaed Ao i inisterio ECC NL ,lvﬂ»MDOLETA
3 Modeno y Adolescantoes del Ecuadar de Educacion M - LVILETA

Mirada critica de los roles asignados, para vivir en libertad y sin violencia

ROLES de GENERO

El fuerte

El "galan”
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Se leen algunas de las reflexiones de los papelotes y los complementa con la necesidad de
tener una mirada critica de los roles asignados, para vivir en libertad y sin violencias.

El ferte

El FUERTE: Como se puede ver en los papelotes, se han
escrito frases tales como “come para que seas fuerte como
Superman”, “los hombres son fuertes” “los hombres deben ser
fuertes” “los hombres trabajan duro”, “los hombres fuertes no
necesitan ayuda”

Sin embargo, ese tipo de frases contienen mensajes que imponen sobre hombres y
mujeres una EXPECTATIVA sobre lo que se espera que sean. A estas expectativas se les
llama “NORMAS SOCIALES DE GENERO”.

Las normas sociales de género suelen EXPECTATIVA
estar basadas en la asignacion de roles -
para hombres y para mujeres, es decir, lo
que las personas adultas y la sociedad
entera, “permite” que actue a haga o incluso
lo que sean hombres y mujeres. Por
ejemplo, no esta bien visto que una nifa se
trepe a un arbol, ;qué se le dice? jBajate
del arbol “machona” O si cuando ya crece
no sabe cocinar, le dicen “carishina”.

Lo mismo pasa con los hombres. La sociedad espera que sean fuertes y que lo demuestren,
sin embargo, esto les hace dafio, para su cuerpo y sus emociones.

En este sentido es importante para los y las docentes ser actores del cambio necesario y
dejar de usar esas frases, en primer lugar, dentro de su respectivo hogar, y sobre todo, en las
aulas, con sus estudiantes y alumnas.

Se evitara usar frases o actitudes de menosprecio o que ridiculicen a los ninos,
adolescentes y a adultos, que no muestren ser lo “suficientemente fuertes” que se espera de
ellos. Frases como “uy si no avanza nada, parece nifita” o cosas semejantes deben erradicarse
del lenguaje, pues usar esas palabras son sanciones de las “normas sociales de género” que
la sociedad impone sobre hombres o mujeres, desde nifios hasta mayores, cuando no cumple
con las expectativas de la asignacion de roles.
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Dichas sanciones son violencia, la cual se manifiesta en violencia verbal, psicolégica o
incluso fisica. Cabe mencionar entonces, que la labor como docente es clave para evitar
reproducir las sanciones y dejar que nifios, nifias y adolescentes crezcan en libertad.

Continuando con el analisis de las imagenes, podemos ver lo que han escrito en las
siguientes fotos, le llamamos, el INSENSIBLE.

Segun han escrito en las frases, una de ellas es la
El "insensible" famosa “los hombres no lloran” con la que los hombres
desde pequefios aprenden a tragarse las lagrimas y la
frustracion y no muestran sus sentimientos. La uUnica
emocion que dentro de las “normas sociales” se “permite” a
los hombres, es la ira.

Esto es muy dafiino para los hombres y todas las
personas que les rodean, porque es una olla de presion sin
valvula de escape que va a explotar en algin momento,
golpeando y haciendo dafio a todo su derredor. esto afecta
la convivencia familias y destruye la relacién con otras
personas.

Ademas, hay hombres que recurren al alcohol o las
drogas como el inico momento en el que pueden expresar
sus sentimientos y ello se convierte en adiccion, la cual es
una “Enfermedad, mortal e incurable”.

Por eso, es necesario, que el personal
docente, ademas de validar las emociones
de nifios, nifas y adolescentes, brinden
espacios seguros, que a veces no tiene el
alumnado en sus hogares, para que los
varones muestren debilidad, fragilidad,
frustracion o dolor de cualquier tipo.

Otro rol que aparece en sus imagenes
es el del GALAN:

Segun las frases que han incluido en el
papelote, se puede observar de manera
critica, que en ambas fotografias esos
besos NO son consentidos. EI hombre
toma a la mujer usando su fuerza, ellas
muestran incomodidad. Lastimosamente
ambas fotos son iconicas y tratan de representar “romanticismo” pero lo que estan mostrando
es el uso de la fuerza por parte de los hombres.

Este comportamiento es INADECUADO e inaceptable, cualquier muestra de afecto, sobre
todo a la pareja, debe ser CONSENTIDO por ambos, si no lo es, eso es violencia de género.

Esto es muy grave y en Ecuador, 32,7% de las mujeres de 15 afios y mas de edad han
sufrido violencia sexual a lo largo de su vida y 19 de cada 100 han sufrido algun tipo de violencia
en el ambito educativo, de ellas, el 7% fue violencia sexual (INEC-ENVIGMUH, 2019).

Cabe indicar que todo acto sexual con una persona menor de 14 aiios es abuso sexual
y la persona agresora sera juzgada segun el codigo integral penal del Ecuador. A partir de los
14 anos de edad, cualquier acto sexual forzado también es penado por la ley y existen
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agravantes, como si la persona es mayor de edad, o peor aun si usa su situacion de poder
(como el ser profesor o autoridad del colegio) para pedir favores sexuales a cambio de
calificaciones u otros aspectos que sean de interés de la victima.

Estupro: Este acto violento comprende a una persona mayor de dieciocho anos que,
recurriendo al engano, tenga relaciones sexuales con otra mayor de catorce y menor de
dieciocho afios (articulo 167 del COIP). Este tipo de violencia muchas veces se encuentra oculto
en un falso enamoramiento, pero es importante reconocer que se basa en una relacion
inequitativa en la que una persona ejerce poder sobre otra.

¢ RUTAS DE ATENCION (10 minutos):

Para hacer frente a posibles situaciones de violencia, existe una normativa para proteger a
las mujeres de la violencia sexual, dicha normativa contempla RUTAS DE ATENCION en caso
de violencia, en los diferentes ambitos en donde puede darse la violencia, tanto dentro de la
familia, en el lugar de trabajo, o en el ambito educativo, cuya ruta se presenta a continuacion:

En el ambito educativo la persona que sufre abuso o violencia puede acercarse a una
persona de confianza, quien estara obligada a protegerla ante toda amenaza, al mismo tiempo
que debe acompafiar a presentar la denuncia a la fiscalia y brindar todo el apoyo psicolégico
que necesite.

¢ QUE DEBE SABER EL PERSONAL DOCENTE SOBRE LA RUTA?

En primer lugar, que toda accién forzada mediante amenazas, coercion, uso fuerza e
intimidacion para consumar un acto sexual o el intento de ello, incluyendo comentarios
o insinuaciones sexuales no deseados son violencia sexual y esta penada por la ley. Es
decir, que la victima es protegida y la persona agresora debe ser denunciada ante organismos
de justicia.

Para padres y madres de familia, se refuerza entonces que en el caso de que se detecte
violencia al interno del establecimiento educativo, se activan los protocolos de proteccion y
atencion a la victima, segun la ruta expuesta.
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Todo el personal de la comunidad educativa, incluyendo a padres y madres de familia, son
responsables de conocer, difundir y velar por que se cumpla la ruta de actuacion si es que se
detectan casos de de violencia sexual, sea dentro de los establecimientos educativos o fuera
de éstos (en el hogar, espacio publico) en los que esté implicado cualquier persona de la
comunidad educativa (alumnado, docentes o personal administrativo).

El espacio educativo debe ser un lugar seguro para que hombres y mujeres estén
libres de expectativas limitantes y asignacion de roles que no les permite expresarse o

ser como son.

¢ FRASES PARA EL CAMBIO

— Actividad (5 minutos):

Para completar el proceso de sensibilizacion, es
necesario que se integre a la vida los nuevos
conceptos, de manera que se solicita a cada grupo
escriba en una cartulina una frase que les diriamos
a los nifios y nifias, adolescentes que favorezcan la
promocion de una vida libre de violencia “Libre
para ser quien soy” cambiando aquellas frases
que usamos de inicio y debemos cambiar.

Estas frases deben pegarse en un papelote a la
vista de las personas participantes.

¢ AGRADECIMIENTO Y CIERRE

4 {
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Vamos a darnos un fuerte aplauso a todos por sumarnos.

6. MATERIALES Y RECURSOS

Etiquetas autoadhesivas para identificacion.

Proyector para PPT, o impresién de diapositivas en A1 (en caso de no tener apoyo

tecnoldégico).

Hojas con fotografias de ROLES DE GENERO.

Papelotes y marcadores.

Tarjetas para reflexiones y Compromisos (20 x 7 cm.)

Esferos, Cinta de pegar.
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MODULO 3: EMPRENDIMIENTO CON PROPOSITO

PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL
PARA DOCENTES TUTORES DE ADOLESCENTES

1. ANTECEDENTES

Segun lo que sefiala, en distintas secciones, la “GUIA PARA DOCENTES TUTORES DEL
PROGRAMA EDUCANDO EN FAMILIA, PREVENCION DE VIOLENCIA SEXUAL EN LAS
FAMILIAS” del programa EDUCANDO EN FAMILIA DEL MINEDUC, la situacion
socioeconomica asi como otros factores, son causantes de la violencia y el abuso hacia nifias,
ninos y adolescentes en el Ecuador. De manera mas especifica en la pagina 17 indica
textualmente que: “estas situaciones tienden a quedarse en lo cotidiano de los hogares y de las
comunidades si convergen otros factores como los barrios con historias de violencia, la débil
institucionalidad de proteccioén social, la misma desvinculacion de las escuelas con las familias,
la inseguridad econdmica y la falta de recursos materiales”.

Otras fuentes también revelan esta situacién que en concordancia con investigaciones sobre
la situacion de mujeres y mujeres madres de familia, evidencian que la dependencia econémica
es una de las causas mas importantes para vivir abusos y violencia. Se suma la falta de acceso
a la educacion y trabajo.

Una de las maneras donde las personas en el pais han encontrado una respuesta a la
situacion econdmica individual y familiar, es el emprendimiento. Tal es asi que, en el 2020, se
emitié la LEY ORGANICA DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION y su debido reglamento en
el cual se establecio la creacion del Consejo Nacional de Emprendimiento e Innovacion que se
trabaja desde el Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca (MPCEIP),
como indica la ley, se ratific6 como Secretaria Técnica del Consejo a la Subsecretaria de
Mipymes y Artesanias del MPCEIP.

Asi mismo, como politica publica del pais, se consideré6 como asignatura para el Bachillerato
General Unificado, emprendimiento y gestion, se imparte en los tres anos de BGU.

Segun Grupo Educare de Colombia en uno de sus video publicos emitidos, el Dr. Giovanni
M. Lafrancesco Villegas de la Academia Colombiana de Pedagogia y Educacion, si se debe
ensefar emprendimiento en las instituciones educativas ya que “todo ser humano surge y nace
con capacidades de ser emprendedor”.

Pasar de la teoria a la practica es un factor determinante en la ensefianza; asi que compartir
con estudiantes, sus docentes y padres de familia, experiencias de emprendedores y hasta
conceptos basicos de profesionales en las materias que conforman el emprendimiento es una
oportunidad para que todos podamos trabajar en mejoras permanentes de ideas que existen en
el mercado o mejor aun, sobre las que no existen y pueden llevar a un emprendimiento a
convertirse en un unicornio del mercado local e internacional.

El Policy Brief del Estudio: Evaluacion de la Contextualizacion Curricular Con Enfoque De
Sostenibilidad Para Las Islas Galapagos, documento realizado por el Ministerio de Educacion,
en el que se sefala que “la implementacién de los Escenarios Vivenciales de Aprendizaje (EVA)
ha sido medianamente acogida y considerada adecuada o muy adecuada por el 86,8% de
docentes”. Si bien no podremos ejecutar una vivencia netamente dicha, evidenciar las
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experiencias de quienes ya emprendieron en el pasado, y se han convertido en empresas y los
emprendedores actuales.

Claro, mas aun, compartir acerca del emprendimiento como un mecanismo de
oportunidades, emprendedor o intraemprendedor, y dialogar sobre los hegocios, porque son los
generadores de empleos y riqueza, son la solucién a los problemas econdmicos, la solucién
para una economia sana de mercado, son las finanzas personales que nos hacen libres,
independientes, responsables con nosotros mismos, los colaboradores y todos los que
conforman nuestro entorno; y nos brindan satisfacciones diarias.

2. OBJETIVOS

+ Incentivar el enfoque positivo sobre el emprendimiento como un mecanismo para luchar
contra la violencia, sea fisica, verbal o sicologica.

% Reflexionar sobre el emprendimiento como un medio para construir un futuro
prometedor.

+ Concientizar que es fundamental alinear el propésito de vida y el emprendimiento como
primer paso para hacer realidad los suefios.

3. MARCO CONCEPTUAL

El emprendimiento se ha convertido en un mecanismo de supervivencia para muchas
familias y/o personas. Expertos en el mundo empresarial lo confirman, se dialoga y analiza lo
que ha causado el empuje de los individuos en el pais, tanto en las principales ciudades, como
en aquellas mas pequenas.

Ensefar emprendimiento en los colegios ha sido tomado como una politica publica, por lo
que el curriculo del Bachillerato General Unificado lo contempla en tres afos. En los colegios
privados esto ha ido mucho mas lejos; y, ahora, los estudiantes comparten en clases tematicas
de empresas y realizan ferias de emprendimientos.

Desde hace mas de 10 afos, la organizacion Junior Achievement ha motivado a los colegios
y universidades a diversos concursos Y ferias sobre emprendimiento e innovacion, en las que
los estudiantes exponen sus proyectos al detalle, incluyendo modelos de negocios.

Por otro lado, se considera que el emprendimiento es un apoyo para el desarrollo personal
de los nifios, nifias y adolescentes; incluso existen nifios que han concursado con sus
emprendimientos en programas como el Shark Tank de Colombia en el que los inversionistas
han apoyado las iniciativas presentadas.

El emprendimiento también es visto como un propésito de vida, ya que es un mecanismo de
establecer pasos firmes hacia un futuro, aporta al desarrollo de destrezas, actitudes vy
fortalecimiento de caracter en general.
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En este marco de actualidad y dinamismo, este proyecto ha tomado la iniciativa de brindar
estas oportunidades a nifios, nifias y adolescentes de escuelas y colegios de escasos recursos
economicos.

Se utilizara una metodologia experimental en base a la construccion del conocimiento.
Inicialmente nos basaremos en preguntas rompe hielo que nos permitiran al mismo tiempo
conocer varios aspectos de los asistentes de manera personal, como también sobre su
conocimiento acerca de emprendimiento, incluso saber si han vivido una oportunidad de estas
previamente o no.

Consideramos importante estas preguntas rompe hielo para establecer una base comun
entre los asistentes. Pasaremos a una actividad dinamica enfocada hacia la lluvia de ideas para
realizar un ejercicio constructivo en comun con un solo objetivo por grupo.

Fomentaremos el intercambio de ideas, perspectivas, haremos reflexiones sobre la
importancia de descubrir el propdsito de vida y alinearlo al emprendimiento y a conversarnos
sobre las situaciones que se presentan frente a la construccion de un proyecto especifico.

La evaluacion del taller esta enfocada en conseguir el conocimiento de manera practica, el
entendimiento de conceptos tedricos se pondra en ejercicio directo frente al proyecto que sera
construido durante el espacio de capacitacion.

Asi que pasaremos por varias metodologias de ensefianza, todas dedicadas a la
construccion de un ambiente divertido y relajado que nos permita la creatividad de los
asistentes.

4. GUIA PARA REALIZAR EL TALLER

MODULO 3: TALLER DE EMPRENDIMIENTO CON PROPOSITO

PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL
PARA DOCENTES TUTORES DE ADOLESCENTES

¢ BIENVENIDA (5 minutos):

Se da la bienvenida a los docentes, se presentan los acuerdos para la realizacion del taller:
estar presentes, participar, silenciar los teléfonos, alzar la mano para intervenir.

Es importante activar en ustedes docentes tutores la creatividad y la conciencia de existir
para reconocer que la independencia econémica es un mecanismo para prevenir la violencia
sexual, e incluso es un salvavidas para salir de los ciclos de violencia.
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Este programa es sobre prevencion de la > SO

violencia sexual, y para poder estar
prevenidos/as, darnos cuenta, defendernos,

denunciar, necesitamos estar empoderados, Nocestamos osar EMPODERADOS, fenor un
y tener un PROPOSITO DE VIDA y UN PARA  LOGRARLD.  por oo samos &
MECANISMO PARA LOGRARLO. reflexonar sobre

EL EMPRENDIMIENTO CON PROPOSITO.

Por esto vamos a reflexiona,r sobre el
EMPRENDIMIENTO con PROPOSITO con
los estudiantes.

Veremos al emprendimiento como una alternativa para trazar un camino que ayuda a
nuestros estudiantes a enfocarse en un futuro mas claro, incluso para que cuando tengan edad
de trabajar, sus elecciones sean motivadas por un trabajo con propésito.

Es importante el trabajo formativo que ustedes como docentes realizan para que los
estudiantes puedan desarrollar y cultivar su creatividad, resiliencia y sus habilidades, para hacer
realidad sus suenos y descubrir el propdsito de vida.

¢ ;Qué es tener un PROPOSITO DE VIDA? (10 minutos)

Tener un propdsito es conocerme a mi mismo y sonar libremente en lo que me gusta,
en lo que me gustaria ser y tener, describir mis habilidades para potenciarlas y mis
defectos para mejorarlos. jRecordemos que todos tenemos debilidades y fortalezas!

TODOS PODEMOS SONAR LIBREMENTE: en lo que me gusta, en lo que me gustaria ser,
en lo que me gustaria tener, para descubrirme a mi mismo y desarrollar mi futuro.

Como docentes tenemos el poder de brindar estas oportunidades a nuestros estudiantes, sin
importar su edad, sean nifios, nifias y adolescentes, ya que estan en proceso de aprender de
la vida.

£Qué es un PROPOSITO DE VIDA?

‘TZ;‘.,H,W o _ Llibres de Violencia, Somos Felices i o r .. .
en il eramierto pora Ninos, s y Adolecerfes gl ecuador | =S - El propdsito de vida es
. el porqué de nuestra
¢Qué es tener un PROPOSITO DE VIDA? . . .
existencia, es el sentido
» Conocerme a mi mismo, de lo que hacemos; es
> Sodar libremente en lo L.
que me gusta, en lo que una brdjula moral vy
Y ~ me gl@ﬁria sery motivacional de nuestras
™ ustaria tener, . ..
LQUEQUIERES? " (PARA QUE? .- acciones, decisiones vy
PROPOSITO DE VIDA @ sacrificios. Es, en
% Record definitiva, la razon de ser
- ecoraemos que \il
todos/as tenemos fé“ y estar.
debilidades y Q0
fortalezas! °O
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Conversemos sobre sus propodsitos de vida:

3

“Estudiar una carrera”, “ejercer una profesion”, “tener una vida mejor y siempre sentirme
orgulloso de mi”.

“Ser mejor como persona cada dia, ser feliz, tener una influencia positiva en las personas
que me rodean, “encontrar una actividad académica que me llene por completo y ejercerla”

Como docentes debemos comprender la importancia de descubrir el propédsito en la vida y
para qué descubrirlo.

Algunos ejemplos de Propdsitos
de vida:

jats) ; ; ;
C tducando Libres de Violencia, Somos Felices ey @ | SR
en Familia | 1 Ninas, N fol fel Ecua e @ FEETEE

£Qué es tener un PROPOSITO DE VIDA?

Tu Propésito > Mi Propésito de Vida es ser

El propdsito de vida es el por qué de nuestra existencia, es el
sentido de lo que hacemos, es la brdjula moral y motivacional
de nuestras acciones, decisiones y sacrificios. Es, en definitiva,
la razén de sery estar.

un servidor y guia (MISION)
haciendo acomparnamiento a las
(PASION)  como profesora
)2 (PROFESION O SABERES) para
u;»/vi L Cudl o5 su propésito hoy dia? positivamente (VOCACION).
\ P4 ;Tienes un propdsito a largo plazo? QQ g 9 Mi PfOpéSitO de Vida es ser
) haciendo trabajos de compostura
de autos (PASION) como mecanico automotriz (PROFESION O SABERES) para facilitar la

personas que lo  necesitan
\/ lograr impactar en los jovenes
==shemsl b de ayuda a las personas (MISION)
movilidad segun las necesidades de las personas (VOCACION)
Como podemos ver, es importante descubrir cual es nuestra MISION, PASION,

PROFESION O SABERES Y NUESTRA VOCACION, de tal forma que nuestra vida tenga un
norte verdadero.

Vamos a experimentar un poco en nosotros mismos, preguntémonos:

> ¢Cual es su propdsito hoy dia? ¢ Tienen un propdsito a largo plazo?
¢ El emprendimiento alineado al propésito de vida

Crear un emprendimiento alineado a tu propésito te permite lograr resultados extraordinarios
y si lo planificas, paso a paso, lo alcanzaras.

Cuando decimos que el emprendimiento esté alineado a tu propdsito de vida nos estamos
refiriendo, por ejemplo, si tienes amor por la cocina y te fascina, seguramente el tener un
restaurante como emprendimiento sera una posibilidad exitosa.
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iRECUERDA!

> El Emprendimiento _alineado al propésito de vida

Crear un emprendimiento alineado al propésito en tu vida
permite lograr resultados extraordinarios.

En el camino siempre habra retos,
adversidades, tropiezos, pero nunca
tan grandes para bloquear tus
suefos. Para cada inconveniente,
hay una o mas soluciones. Haz que
las cosas sucedan, genera acciones
concretas dia a dia.

Si lo planificas, paso a paso, lo alcanzaras.

RECUERDA! &

En el camino siempre habran retos, adversidades, tropiezos, pero nunca tan grandes
para bloquear tus suefios. Para cada inconveniente, hay una o mas soluciones.

Haz que las cosas sucedan, genera acciones concretas dia a dia.

¢Consideran que el emprendimiento puede
permitirle a una persona salir del ciclo de la Q 0
violencia? por qué? Conversemos [}

- Actividad de interaccion

¢Consideran que el emprendimiento puede permitirle a una persona salir del ciclo de la
violencia? por qué? Conversemos...

¢ ¢Por qué enseiar sobre emprendimiento a los adolescentes para prevenir la
violencia? (5 minutos)

El emprendimiento es una posibilidad importante de abrir posibilidades de crecimiento e
independencia econémica para una persona, que en entornos dependientes podria ser un
salvavidas. Es fundamental ensefar a los adolescentes sobre emprendimiento para que se
incentiven a hacer realidad sus suenos y lograr autonomia e independencia.

El emprendimiento se ha convertido en un mecanismo de supervivencia para muchas
familias y/o personas.

2> Se considera que el

05

emprendimiento es un apoyo para el
desarrollo personal de los nifios, nifias y

Libres de Violencia Somos Felices | @ EEEEEST | e R D
F i

X
~Educando
en Familia

> ¢ Por qué ensenar sobre emprendimiento a los adolescentes para
prevenir de violencia?:

-> Se ha convertido en un mecanismo de supervivencia para muchas familias y/o
personas.

- Es un apoyo para el desarrollo personal de los nifios, nifias y adolescentes.

= Es visto como un medio para cumplir el propésito de vida.

= Es un mecanismo para establecer pasos firmes hacia un futuro.

adolescentes.

- El emprendimiento también es visto
como un proposito de vida.

- Es un mecanismo de establecer

- Aporta al desarrollo de destrezas actitudes y capacidades.

pasos firmes hacia un futuro.

o B8 5 4

M.“S‘qu > Aporta al desarrollo de destrezas,
BN @mﬁ QO actitudes y fortalecimiento de caracter en

ou . Pt

general.

Es importante considerar lo establecido en el CODIGO DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA
“Art. 92.- Trabajo formativo. - Los nifos, nifas y adolescentes podran realizar actividades de
formacion que incorporen al trabajo como un elemento importante en su formacion integral.
Estas actividades deberan realizarse en condiciones adecuadas para su edad, capacidad,
estado fisico y desarrollo intelectual, respetando sus valores morales y culturales, sus derechos
al descanso, recreacion y juego.
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¢ ¢Qué es la estabilidad financiera? (5 minutos)
Lograr un equilibrio entre lo que se gana, lo que se gasta, los ahorros y las deudas.

“‘En el mundo de las finanzas, el tiempo es un factor que juega un papel clave en la
construccion del patrimonio. Para tener estabilidad financiera, es esencial que, en la etapa de
la juventud, entre los 18 y 25 afios, empecemos a definir nuestro plan a nivel personal y
financiero, con metas y objetivos concretos”.

faty) o " " .
Ctducando Libres de Violencia, Somos Felices
en Familia Empoderamiento para Nifas, Nifios y Adolescentes del Ecuado

Como docentes, es
decir, personas adultas; > 2 Qué es la estabilidad financiera?

hemOS ViVidO ya IO que es En el mundo .de las finanzas, el tiempo es un

tener un desbalance factor que juega un papel clave en la

f' . I | construccion del patrimonio.

Inanciero personal o en e

hogar, los inconvenientes Para tener estabilidad financiera, es esencial
e que, en la etapa de la juventud, entre los 18 y 25

resultantes Yy los sacrificios afios, empecemos a definir nuestro plan a nivel

que debemOS hacer personal y financiero, con metas y objetivos

concretos.

actualmente, jpor no haber
aprendido esto a tiempo!

¢ ¢Qué es la libertad financiera?

El término ‘libertad financiera’ fue
. popularizado a principios de siglo

Seducando Libres de Violencia Somos Felices —
en Familia oderamiento para Nifas, Ni Adolescentes d —

S Qué esla libertad financiera? e anvests orcomer S5 | por autores como Robert Kiyosaki o
opuiarzad o prncirios ge s por > los precursores del movimiento
recuracres g0 movimionto FIRE. rotas que pormton dor 80 FIRE, acronimo de Financial
Raire Eaty (ndependonc tnancier, rebarloanes poste Independence, Retire Early
pen (independencia financiera,

jubilacion temprana).

¢Un adolescente puede
ser emprendedor?

Esta corriente de pensamiento,
que cuenta con muchos seguidores
entre los 'millennials' de todo el
mundo, apuesta por combinar un
estilo de vida sencillo y una
inversion inteligente de los ahorros para poder generar unas rentas que permitan dejar de
trabajar lo antes posible.

¢ ¢Un adolescente puede ser emprendedor?

- Actividad de Interaccion:
Recoger algunos criterios de los asistentes: Si o No, ¢Por qué?
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Hoy en dia, las puertas se abren para que los nifos, ninas y adolescentes, puedan tener
mayores expectativas de su futuro. Si bien hay muchas oportunidades, siempre debemos tener
en consideracion los pasos del emprendimiento, y saber que todo se construye paso a paso,
analizando las condiciones que nos rodean, todo lo que podemos tener a disposicion para
realizar un proyecto que nos gustaria, podemos considerar trabajar en equipo con varios
amigos, el consejo de personas con mas experiencia, el saber de nuestros familiares, y sin
duda, usar el internet de manera inteligente, no solo para las redes sociales y el entretenimiento,
sino, también como fuente de conocimiento para la realizacion de nuestros proyectos.

Hay que tener condiciones propias como la creatividad, para poder hacer uso de todo lo que
tenemos a nuestro alcance e incluso, ingeniar formas de adaptar materiales y procesos. El uso
de la intuicion para conocer mas sobre lo que podemos hacer y la opinién y apoyo de quienes
estan cerca, pueden permitir a los nifios, nifas y adolescentes generar oportunidades para
acceder o construir nuevos proyectos.

Un ejemplo es el caso de un nifio empresario en Colombia que logré hacer realidad su
proyecto con el apoyo de inversores angeles.

Un caso de éxito: Hoy en dia,
*mum las puertas se abren para que los
nifos, nifias y adolescentes puedan
tener mayores expectativas.

o . ; . "
~ Educando Libres de Violencia Somos Felices [Py puS——
en Familia ) i

> Un caso de éxito:

Samuel, un nifio de 9 afios se presentd

en el programa de television que impulsa . . .
a emprendedores a presentar sus EJ e m p I O . CaSO de B U kl
negocios y tener la posibilidad de .

encontrar inversionistas angeles que Ejm: Caso de Buki Burbujas en Shark Tank B u I'b u_laS en Shark Ta n k
realizan mentorias, acompafiamiento y Colombia. .

financian los proyectos que les gustan en CO|0m bla-

ese momento. Un nifio de 8 afios se
presento al programa y gano la inversion
de los 5 inversionistas que participaron
en el show.

Samuel, un nifio de 9 afos se
presentd6 en el programa de
EMPRESA 0 television que impulsa a
TIENE 9 A ns" NG emprendedores a presentar sus
‘ negocios y tener la posibilidad de

encontrar inversionistas angeles
que realizan mentorias, acompafiamiento y financian los proyectos que les gustan en ese
momento. Un nifio de 8 anos se presentd al programa y gano la inversion de los 5 inversionistas
que participaron en el show.

Hoy, no hay limites, mas que los mentales.

EL EMPRENDIMIENTO:
Nos permite sofiar con algo mejor,
Ser creativos,
Posibilita tener uno o varios planes a corto, mediano y largo plazo,
Rodearse de personas con objetivos similares,
Forja el caracter y la determinacion,

Fortalece el empoderamiento en uno mismo,

2SR N N N NN

Contribuye a la independencia econdémica,
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v' Aporta al desarrollo de nuestro instinto como instrumento de aprendizaje para estar
prevenidos/as y darnos cuenta de sucesos en nuestro entorno,

v" Permite defendernos e incluso denunciar el comportamiento de otros que nos ofenden.
v" Nos permite sofiar en ser mejores personas,

v Fortalece la construccion de una mejor sociedad entendiendo los limites, derechos y
obligaciones de todos los que forman parte,

v Constituye un mecanismo de crecimiento personal y colectivo,

v' Permite salir de entornos dependientes que regularmente fomentan la violencia en varios
sentidos.

¢ :COMO PREPARARNOS? (10 minutos)

- Analicemos lo siguiente:

v' Lo primero es graduarnos en el colegio, sequir adelante y lograr un titulo de tercer o cuarto
nivel, prepararnos nos abre muchas posibilidades.

v ;Qué emprendimientos conocen? Podemos mencionar algunos ejemplos locales de la
zona o algunos mas famosos a nivel nacional y si desean internacionales.

v' ¢;Conocen a un emprendedor/a -tal vez tienen a algun conocido emprendedor?

v ¢Les gustan los negocios? si, no, tal vez.

+ CONCEPTOS BASICOS

¢ Qué entienden por EMPRENDIMIENTO?

Emprendimiento es el inicio de una ;
actividad que exige esfuerzo o trabajo, o o e | —mvm— e U womum

tiene cierta importancia o envergadura. S £/ emprendimiento: CONCEPTOS BASICOS 00
prendimiento: °O
llEI emprendlmlento requ|ere estar ;g;gq;;rzrzf:bi;{goarzzﬁfere estar dispuesto a tomar riesgos relacionados con el tiempo, el
dlspueSto a tomar rleSgOS reIaICIOHadO“S con ¢ Qué es administracion? ‘,_"o\;g; ¢ Qué es Marketing o mercadeo?
el tiempo, el dinero, y el trabajo arduo”. e

: 5 i o 37
¢Qué es Finanzas? __ﬁ"-'LR &
; 5 io?
o ADMINISTRACION: Saber qué pasa en canesmenene? T8 INTrAEMPRENDEDORAS
el negocio. Construir un método -
adecuado para uno mismo que permita
organizar, controlar, dirigir todos los
recursos que tenemos.
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FINANZAS: La vision y manejo del dinero; es el hermano de la contabilidad. Podemos decir
que es la raiz de la planta, y nuestro negocio es la planta.

¢ MARKETING o MERCADEO: Crear opciones de valor para los clientes, consumidores o
sociedad en general. La traduccion literal del inglés al espafiol es hacer mercado.

e INVENTARIO: Cuando tenemos productos -cosas que se pueden tocar- hay que contar
cuantas tenemos para saber cuantos podemos vender.

¢ (EMPRENDEDOR/A O INTRAEMPRENDEDOR/A?

El emprendedor empieza su actividad empresarial propia desde cero, en ocasiones sin
recursos, mientras que el intraemprendedor cuenta con recursos dentro de la estructura
empresarial de un negocio ajeno. La asuncion de riesgos y la cantidad de recursos disponibles
son por tanto las principales diferencias entre ambos.

¢ Qué es la creatividad?

La creatividad es una

o

enll%l;ﬁﬂ;g] B . lib‘resd‘e Violenciu,SomosFreI’icesl O T e ‘U" e herram'enta poderosa para
o0 fortalecer el bienestar de la mente;
> Recordemos ¢qué es la creatividad? QO y, para reforzar ese criterio,
Segun la d_efiniciép de laReal La creativ_xdyad esun Compal‘timOS algu nas deﬁniCioneS
Capacidatla aclidad para i destacadas por expertos.
inventar o'crear”yuds §aben ser humano; es decir, es el ; L
Sstimutan s aroatvidad de personayha sido a base Segun la definicion de la Real
los nifios del progreso de toda Academla Espaﬁola es Ia
(en realidad de todos)". cultura” i : HH
Capacidad o facilidad para
La creatividad ha motivado grandes descubrimientos a lo .
largo de la historia de la vida en la tierra; todo gran invento inventar o crear” y ustedes saben
surge en la mente de un pensador, de un creativo que se da a . .
la lagrea de generar algo opara cambiar su entorno ‘q\vén que HIOS JUegOS educatlvos
Alejandro Cadena Lara . .« e
estimulan la creatividad de los
nifnos"

‘La creatividad ha motivado
grandes descubrimientos a lo largo de la historia de la vida en la tierra; todo gran invento surge
en la mente de un pensador, de un creativo que se da a la tarea de generar algo para cambiar
su entorno.” Ivan Alejandro Cadena Lara.

“La creatividad es un proceso dinamico, es una fuerza viva y cambiante del ser humano; es
decir, es el motor del desarrollo personal y ha sido la base del progreso de toda cultura.”

“Algo que si podemos afirmar es que no hay personas sin creatividad y que, como cualquier
otra cualidad, debe ejercitarse desde que somos nifios.”

Piyush Pandey, Presidente de Global Creative en Ogilvy, dijo: “La creatividad tiene la
capacidad de cambiarlo todo, y su poder se desbloquea a través de un espiritu de
colaboracién...”
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“La capacidad cognitiva que nos permite crear o generar ideas, pensamientos o estrategias
novedosas y originales.”

o

C tducando Libres de Violencia Somos Felices L ¥
en Familia A I E = adii

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ - Entonces podemos decir que:

>Porlo tanto, podemos afirmar que: El emprendimiento requiere de

= nuestra creatividad para resolver
una necesidad del entorno para un
grupo especifico de personas y si
esta alineado a nuestro propdsito
de vida, nos dara realizaciéon y el

El emprendimiento requiere de nuestra creatividad para

resolver una necesidad del entorno para un grupo especifico Cumplimiento de nuestros suenos.
de personas y si esta alineado a nuestro propésito de vida,
nos dara realizacion y el cumplimiento de nuestros suefios. Q 0

O

¢ REFLEXION:

; . . 0’;;‘;5;;;;1:2, Ubres de Violencia Somos Felices IR e
;Cual es Ila diferencia entre un
emprendedor/a o un intraemprendedor/a? >
. ¢Cudl es la diferencia entre un emprendedor/a o un
. H H i dedor/a?
(:Cre’en que . tener un emprend.”:nlento > T(t:::z’:p;i'; ie:gra un emprendimiento ayudard a evitar alguna
ayudara a evitar alguna situacion de situacion de violencia?
» ¢Como podemos apoyar a los alumnos a ser emprendedores para
V|0|enC|a? prevenir la violencia?

;,Como podemos apoyar a los
estudiantes a ser emprendedores para
prevenir la violencia? NG

Recoger las opiniones de los asistentes.

> Actividad: CONSTRUCCION (5 minutos)

o

S hucongo Uibres de Violencia, Somos Felices | mmOEREE e W @
De una_lista de emprendimientos que
> CONS'TRUCCIO'N de una lista de emprendimier]tos que I_es gustarl:a_realizar con sus Ies QUStarla reallzar Consus eStUdIantes’
estudiantes, de los cuales escoja uno para realizar el siguiente analisis breve: eSCOja uno para f'eallzaf' un anaIISIS
1. ¢ Cudles serian las razones para que tenga éxito el emprendimiento? b re Ve _'
2. LE;:.;r‘;rendiniento tiene relacién o esta alineado con nuestro Apuntar Ias razones del éXItO.
propésito

Se debe analizar si el emprendimiento

seleccionado tiene propdsitos de los
QQ Q ) estudiantes en comun.
O
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Club de Machala Moderno
Distrito 4400

Programa Libres de Violencia, somos felices,
empoderamiento para Nifas, Nifios >” RED MUJERES
y Adolescentes del Ecuador

¢ Cierre del taller - COMPROMISO (5 minutos):

Se invita a los docentes a realizar un compromiso, que podria estar enmarcado en:

v" Motivar a los estudiantes a sofar en el
emprendimiento.

v’ Definir el propésito de llevar a cabo el
emprendimiento.

v' Enfatizar al uso de la intuicion en el
proceso de trabajo.

v" El anélisis de los roles de cada estudiante.

v' Cronograma de trabajo para llevar a cabo
el emprendimiento.

PROYECTO EJECUTADO POR:

A ECONOMIAVIOLETA

COCREADORAS DE CAMBIO

0
SO

: 0
Para decirle 5

BASTA A LA

Y VIOLENCIA
me COMPROMETO a...

L

O

b

Q00

v/ Realizaran un andlisis de un nombre para el emprendimiento, es decir, seleccionaran la

marca de su producto.

v Construiran un proceso de produccién en los que todos participen.

<

Determinaran el precio de venta.

v’ Disefiaran una campafa para promocionar su emprendimiento en el colegio.

Si es posible, los docentes se comprometen a realizar un evento anual de emprendimiento
en su institucion para la exposicion de los emprendimientos de los estudiantes/as y generar
posibles ventas para generar un fondo de ahorro que les permita otorgarse un premio para
final de afio. Encuentro que puede coordinarse con los docentes de emprendimiento y gestion

en caso de tener las materias en la institucion.

5. MATERIALES Y RECURSOS

e Auditorio/aula magna en cada institucion dotado con micréfono, computadora,
proyector, amplificador y mesas vy sillas de trabajo.

e Material impreso de ppt en A1, en caso de no contar con apoyo tecnoldgico.

¢ 5 hojas en blanco para cada participante.

MATERIAL GUIA DE COMPLEMENTO AL PROGRAMA EDUCANDO EN FAMILIA PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL ]3]



PROYECTO EJECUTADO POR:

Rotar Programa Libres de Violencia, somos felices,
o y empoderamiento para Nifas, Nifios \/ RED MUJERES
Club de MaChS'iitmgdﬂSS y Adolescentes del Ecuador A ECONOMIAVIOLETA

]32 MATERIAL GUIA DE COMPLEMENTO AL PROGRAMA EDUCANDO EN FAMILIA PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL



PROYECTO EJECUTADO POR:

4

»

Rotary {52

Club de Machala Moderno ‘
Distrito 4400

Programa Libres de Violencia, somos felices,
empoderamiento para Nifas, Nifos )V RED MUJERES
y Adolescentes del Ecuador A ECONOMIAVIOLETA

MATERIAL PARA FAMILIAS
DE ADOLESCENTES

LIBRES

de Violencia
SOMOS FELICES

Empoderamiento para Nifias, Niflos y Adolescentes del Ecuador

MATERIAL GUIA DE COMPLEMENTO AL PROGRAMA EDUCANDO EN FAMILIA PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL ]33



Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR
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MODULO 1: EMPODERAMIENTO PARA LA PREVENCION

DE LA VIOLENCIA SEXUAL PARA
FAMILIAS DE ADOLESCENTES

1. PRESENTACION

La violencia de género, sexual e intrafamiliar es un problema estructural en el Ecuador,
arraigado en practicas patriarcales y machistas, donde nifios, nifias, adolescentes y adultos de
ambos sexos inconscientemente normalizan y aceptan la violencia y el abuso de género y temen
0 creen que seran estigmatizados o no atendidos si la denuncian.

El Moédulo de Capacitacion sobre Empoderamiento para la prevencion de la violencia
sexual para las Familias de las y los adolescentes de 12 a 18 afos, nos permite profundizar
sobre las condiciones y capacidades que hace falta trabajar en las madres y padres y en sus
hijos/as, para que se logren superar patrones culturales introyectados que afectan a la
posibilidad de los/as nifias, nifios y adolescentes, de salir de la vulnerabilidad, cuidarse,
defenderse, y que permitan el cambio cultural en los nucleos familiares hacia formas libres de
violencia. Por esto, el empoderamiento de padres e hijos resulta fundamental para la prevencion
de la violencia en cualquiera de sus formas. Es clave favorecer el autoconocimiento y el
desarrollo de habilidades comunicacionales en las familias para que puedan acompafar y
favorecer el crecimiento de la autoestima de los/as adolescentes.

2. OBJETIVOS DEL TALLER

+ Concientizar sobre el propio empoderamiento como familias, para favorecer el
empoderamiento de los adolescentes para la prevencion de la violencia, incorporando
recursos que les permitan registrar su nivel la autoestima, acrecentarla para ayudar al
crecimiento de la autovaloracion de sus hijos e hijas,

+ Comprender los procesos de generacion de creencias limitantes para que las familias
sean capaces de identificarlas, concientizarse de la influencia que tienen en la
generacion de creencias en sus hijos/as, y tener herramientas que les permitan
desactivar los patrones limitantes que favorecen la normalizacion de la violencia.

++ Facilitar la incorporacion de habilidades de comunicacion para expresarse con libertad
y ejercitar el asertividad, como aprendizaje de expresién no violenta de emociones.
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COCREADORAS DE CAMBIO

Club de Machala Moderno
Distrito 4400

3. MAPA CONCEPTUAL

EMPODERAMIENTO familias

ACRECENTAR LA CAMBIAR LOS COMUNICACION

PENSAMEINTOS

AUTOESTIMA NEGATIVOS ASERTIVA

Es necesario identificar las
creencias limitantes, tener
herramientas para
desactivarlas y evitar la
normalizacion de la
violencia.

La asertividad es una
habilidad clave para ejercer
la autonomia para defender
sus derechos y expresarse

sin violencia.

La deficiencia de Autoestima
constituye un factor que
define la experiencia y
permanencia en la
vulnerabilidad.

4. METODOLOGIA:

Para el desarrollo de este modulo de Empoderamiento se utilizara la Metodologia de
Aprendizaje Basado en Competencias (Valores - Habilidades — Actitudes — Conocimientos).
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5. GUIA PARA REALIZAR EL TALLER

MODULO 1: TALLER DE EMPODERAMIENTO

PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL PARA
FAMILIAS DE ADOLESCENTES

+ BIENVENIDA (5 minutos):

Se da la bienvenida a las familias y se explican los objetivos del Programa Libres de violencia
somos felices.

— Actividad inicial (56 minutos):

Se pedira a los/as asistentes que se coloquen en
ronda, a uno/a de se le dara un ovillo de hilo. Tendra
que decir su nombre y arrojarle el ovillo a una -
persona que tenga en su lado opuesto, manteniendo A = DINAMICA

. . . \ 2 A8 |
el comienzo del hilo en su mano. Sucesivamente \ M DEL OVILLO

cada uno/a tendra que decir su nombre y lanzar el . =N

ovillo a otro/a reteniendo el hilo y tensandolo, hasta
formar entre todos y todas una RED.

NOTA: Esta actividad puede realizarse con la totalidad de los participantes utilizando varios
ovillos o en grupos de 15 a 20 personas con un ovillo cada ronda.

¢ INTRODUCCION (5 minutos):

Este es un programa sobre la Prevencion de la violencia sexual en nuestras familias, y
debemos sensibilizarnos para reconocer que necesitamos contar con redes de apoyo, y también
poder formar entre nosotros/as -padres, docentes y toda la comunidad educativa- una red
solidaria, comprometida, empatica, inclusiva, como la red que acabamos de construir. Es
momento de unirnos y hacernos responsables para poner un alto a las situaciones violentas
que ponen a riesgo la integridad y la vida de nuestros hijos e hijas, y decirle BASTA A LA
VIOLENCIA.

Para que esta red tenga fuerza para
mantenernos activos en este compromiso de
prevenir y erradicar la violencia sexual desde las
familias, necesitamos ESTAR EMPODERADOS Y
EMPODERAR A NUESTROS HIJOS E HIJAS.

¢ Qué significa estar

EMPODERADOS?
QU0

¢ Qué significa estar EMPODERADOS?
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EMPODERAR ES TENER PODER. ¢ Poder para qué?

v’ Para elegir lo que queremos.

v Para expresar lo que sentimos y pensamos.
v Para desarrollar nuestras capacidades.

v Para defendernos de lo que nos hace dafo.

v Para compartir con los demas: respetar y servir.

PROYECTO EJECUTADO POR:

Empoderar significa ayudar a que la persona desarrolle la confianza y la seguridad en
si misma, en sus capacidades y en su potencial, para que pueda, a través de sus

decisiones y acciones, hacer cambios positivos en su vida.

¢+ ;COMO PODEMOS EMPODERARNOS PARA PREVENIR LA VIOLENCIA SEXUAL?

1) ACRECENTAR LA AUTOESTIMA (15 minutos)

¢ Qué es la AUTOESTIMA?

Es lavaloraciéon, percepcion o juicio
positivo o negativo que una persona hace de
si misma, en funcibn de sus pensamientos,
sentimientos y experiencias.

En concreto, significa: CUANTO ME QUIERO
Y ME ACEPTO COMO SOY.
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¢ Quieres tener un termémetro de Autoestima? Mira coémo te tratas a ti mismo/a. Cuanto
mejor te tratas, mas alta la tienes; cuanto peor te trates, mas baja esta tu autoestima.

- Actividad: ;Qué pienso de mi?

Cada uno/a puede pensar y hacer una lista:

. l Zqué me digo a mi mismo, o a mi misma, cuando
}' "i algo no me sale bien y me enojo? “me insulto?
¢Qué me digo a mi mismo/a
cuando algo no me sale bien
y me enojo conmigo?

Piensen algunas de estas frases que se dicen a
ustedes mismos/as... ;Se animan a decir algunas
en voz alta? (recoger algunas expresiones de los/as
participantes).

Si no desarrollamos la autoestima, seguramente la primera forma de violencia que
vivamos va a ser con nosotros/as mismos/as, y ese comportamiento se va a trasladar a
nuestro entorno.

Si como familias tenemos una baja autoestima, es probable que focalicemos la atencion
en los aspectos negativos de nuestros hijos e hijas, criticando sus comportamientos, actitudes
0 errores, y no potenciaremos ni reforzaremos sus cualidades positivas, sus talentos y
capacidades. A consecuencia de esta dinamica, el nifno, nifa y adolescente prestara mas
atencion a sus caracteristicas negativas dejando a un lado las positivas, produciéndose
en él/ella una disminucion de su autoestima. Y esto los/as hace mas vulnerables para sufrir
violencia y abusos.

— Actividad: ;Qué les decimos a nuestros hijos e hijas cuando se equivocan o hacen algo
mal? Recoger algunas expresiones...

La primera forma de favorecer la sana Autoestima de nuestro hijos/as es ACRECENTANDO
NUESTRA PROPIA AUTOESTIMA. Las familias que se sienten seguras de si mismas, que se
aprecian y que aceptan sus limitaciones, son mas capaces de generar entornos seguros y
positivos.

Podemos identificar qué nivel de Autoestima personal estamos teniendo, para darnos
cuenta en qué tenemos que empoderarnos para influir positivamente en la autoestima de
nuestros hijos e hijas.

MEDIDOR DE AUTOESTIMA:

Vamos a analizar con el siguiente
grafico qué nivel de Autoestima tenemos...

Libres de Violencia, Somos Felices

milia

MEDIDOR DE AUTOESTIMA

BASICA

* Autoestima NULA: no me quiero y no ALTA
acepto para nada como soy, mi cuerpo,
ni nada de mi. En este nivel es
recomendable pedir ayuda profesional
para tomar accidén y mejorar su nivel de
valoracién de si mismo.

SOBRE
ELEVADA
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= Autoestima BAJA es la que no me deja valorarme y limita mis propdsitos. Me acepto o me
quiero poco, no confio en mi mismo/a, me siento inseguro/a. En este nivel es necesario
hacer un trabajo personal de autoconocimiento para fortalecer la propia percepcion.

= Autoestima BASICA es la que me permite empoderarme. Es sentirme apto/a, con
posibilidades para avanzar con mis propdsitos, con una confianza en mi mismo/a para
animarme a desarrollar mis capacidades.

= Autoestima ALTA es una autoestima potenciadora. Es estar muy confiado/a en mi mismo/a
y en mis capacidades, conocerme y saber lo que puedo lograr. Este nivel es el éptimo en el
que podemos tener una influencia positiva en nuestro entorno.

= Autoestima SOBREELEVADA es la que podria llevar al orgullo y la soberbia, a sentirnos
superiores a los demas, ser arrogantes y dominantes. Esta autoestima sobreelevada
desempodera al entorno, porque hace sentir inferiores a los que nos rodean.

- Actividad: Esta es una tarea personal, para que cada uno/a pueda registrar como esta su
autoestima y qué tendria que trabajar para hacerla optima. Les proponemos completar en
el grafico medidor de Autoestima: ;qué grado de autoestima considero que tengo?
Marcar en el grafico cual es el nivel. No haréa falta compartir publicamente sus resultados,
solo es un ejercicio de autoconocimiento para crecimiento personal.

NOTA: se reparte a cada participante la ficha de trabajo Medidor de Autoestima (Anexo 2)

¢COMO ACRECENTAR MI PROPIA AUTOESTIMA?

<> CONOCERM!E Y ACEPTARME COMO SOY: +Como ACRECENTAR _
Reconocer mis capacidades, lo que me sale LA AUTOESTIMA? R‘E !

bien, y lo que no me sale bien. Aceptar IQ que 2 CONOCERME Y
soy y valorarme como una persona digna. ACEPTARME
Habitualmente nos resulta mas facil darnos

cuenta de nuestros limites e incapacidades | ™ gy |OCOMPARARME CON ﬁ ﬂ
- = [ A

en vez de nuestras habilidades. Ayuda que
cada uno/a pueda hacer un listado de sus
fortalezas, logros, saberes para reconocer
que empoderarnos es aprender a resaltar
lo positivo y potenciarlo.

*» APRENDER A TRATARME
BIEN

< DEJAR DE COMPARARME CON LOS DEMAS: Las comparaciones nunca ayudan, porque si
me comparo con alguien que creo menos que yo, lo voy a desvalorizar y voy a volverme
arrogante; y si me comparo con alguien que creo que es mas que yo, voy a disminuir mi
autoestima y sentir envidia. Y la envidia y la arrogancia nos pueden conducir a acciones
violentas. Pensemos ¢,con quién me comparo? ;Y qué comparo? Yo soy UNICA Y UNICO, no
soy comparable a nadie.

« APRENDER A TRATARME BIEN: Parece algo obvio, pero no lo es tanto. Es importante
reconocer cdmo solemos tratarnos a nosotros mismos: qué pensamos de nosotros, qué nos
decimos, en el cuidado de nuestro cuerpo y nuestra salud... ;Sera que nos estamos tratando
bien? Muchas veces postergamos nuestras necesidades como ir al médico, comer sanamente,
comprarme algo que necesito, darme tiempo de descanso...
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Para que nuestros hijos e hijas crezcan en un ambiente que los/as contenga y proteja, y
que ademas les ayude a desarrollarse, a desplegar sus capacidades y a ser responsables de
su propia vida, necesitamos acrecentar nuestra propia Autoestima y acompanarles en su
empoderamiento.

¢ ¢COMO AYUDAR A ACRECENTAR LA AUTOESTIMA DE NUESTROS HIJOS/AS?

— Actividad: Preguntar a algunos de los participantes: ; Escuchamos a nuestros hijos/as
adolescentes? ;Les dejamos que nos cuenten o enseguida les damos nuestra opiniéon u
orden, les corregimos o les decimos lo que tienen que hacer?

+ ESCUCHARLOS/AS sin juzgar. A los/as adolescentes les ayuda sentir que se valora
lo que dicen, que pueden hablar con confianza.

— ¢ Cuando nuestro hijos/as nos piden o preguntan algo, los atendemos? ;Les damos tiempo,
los miramos a los ojos? ;Como les contestamos?

< PRESTARLES ATENCION, hace que se sientan valiosos/as, tenidos/as en cuenta y
protegidos/as.

— ¢Cuando comentan algo u opinan sobre algtn tema de manera diferente a lo que pienso o
creo, qué les digo? ¢;Les dejo que terminen la idea, les interrumpo y les digo lo que me
parece? ;Como reacciono cuando estan diciendo algo opuesto a mi opinién?

+» RESPETAR SUS PUNTOS DE VISTA Y OPINIONES, aunque no se los comparta, sean
cambiantes o desafiantes. Y aprender a darles espacio para poder dialogar con apertura,
entendiendo que nuestros hijos e hijas estan en proceso de crecimiento y formacion.

— ¢Qué les decimos a nuestros hijos/as cuando algo les sale bien? ;Y cuando algo les sale
mal?
« DEMOSTRARLES AFECTO, AYUDARLOS/AS A REGISTRAR SUS CAPACIDADES,

elogiarlos/as en sus aspectos positivos, no centrarnos solo en lo negativo de su
comportamiento. Destacar sus cualidades, lo que les sale bien, sus logros.

— Cuando mi hijo/a esta mal o algo no le salié bien ;como me doy cuenta? ; Qué hago para
animarlo/a?

«» ANIMARLOS/AS EN LOS FRACASOS, para que aprendan a tolerar las frustraciones
como parte del crecimiento, darles alternativas para que pueda solucionar los
problemas con autonomia.
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2) CAMBIAR MIS PENSAMIENTOS NEGATIVOS (15 minutos)

— Actividad: vamos a cerrar los ojos y recordar alguna imagen que haya sido desagradable.
¢ Qué es lo que sientes cuando la recuerdas? Recoger expresiones.

Vuelve a cerrar los ojos y recuerda una imagen que haya sido agradable, ;qué sientes
ahora?

¢ Como lograste pasar de una emocién que no te gusta, a otra que te agrada?

Como vemos, lo que pienso influye mucho en cémo me siento. Los pensamientos tienen
una relaciéon directa en las emociones que experimentamos. Lo que pensamos de
nosotros/as mismos/as, si son pensamientos positivos, puede empoderarnos, hacernos sentir
confiados/as, valiosos/as. Si por el contrario, lo que pensamos de nosotros/as es negativo,
perderemos posibilidades de bienestar y desarrollo personal

Muchos de esos pensamientos
negativos que tenemos sobre nosotros/as
surgen de expresiones que escuchamos y
nos creimos.

Por ejemplo: alguna vez pueden habernos
dicho: “4,como no sabes hacer esto?”, “nunca
vas a lograr nada”, “vas a ser un fracaso” ... y
lo que pasa con esas expresiones es que nos
las creemos y se nos meten en la cabeza
como si plantaran una semilla en nuestro

cerebro... como esta imagen:

CREENCIAS Decimos que son expresiones negativas
LIMITANTES que nos creemos, por eso se llaman
CREENCIAS LIMITANTES. Y como ven en

la imagen, ese pensamiento crece dentro de
nosotros/as y nos limita porque pensamos
que es verdad que no podemos, que no

merecemos ser queridos/as, 0 que no vamos
a poder...

Estas creencias ejercen wuna gran
influencia sobre nuestra vida, porque si ya
pensamos que no vamos a poder, no vamos a intentar nada; si pensamos que no valemos nada,
vamos a dejar que nos humillen y no nos vamos a saber defender...

¢ ¢Qué nos ayuda a cambiar esas creencias que nos hacen sentir mal y nos bajan la
autoestima?

Vamos a proponerles 3 pasos:
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¢ Qué nos ayuda a cambiar
las Creencias Limitantes?

1. Encender el “Detector de ¢Por qué pienso esto de mi?
ient ti ” ¢Como llegd este pensamiento
pensamientos negativos a mi cabeza?

2. Desafiar a mis pensamientos

. . ¢Sera asi como pienso? ;Y si
3. Responderle a mi pensamiento esto no es cierto?

negativo

A “esto nunca me sale” puedo responder:
“pero esta vez puede salirme, jpor qué no?”

1) Identificar nuestros pensamientos negativos sobre nosotros/as mismos/as:

Trate de descubrir algunos pensamientos que tenga sobre si mismo/a que le hacen sentir

mal (“no sirvo para esto”, “nadie se va a fijar en mi”, “yo quisiera esto, pero no voy a lograrlo”
...) Y preguntese:

¢ Por qué pienso esto de mi? ;Cémo llego este pensamiento a mi cabeza?

— Porque me lo dijo alguien importante para mi (mis padres, mi amigo/a, un profesor/a...).
— Porque me ha pasado otras veces (pero si lo sigo pensando asi me va a seguir pasando).

2) Desafiar a mis pensamientos:
¢Sera, asi como pienso? ;Y si esto no es cierto?

Prestemos atencion a las expresiones que utilizamos: nunca, siempre, todos, nadie... porque

€s0 nos quita la posibilidad de que sea distinto (“esto nunca me sale”, “siempre me dejan afuera

de las salidas”), ya que darnos cuenta de eso nos ayuda a no creernos tan facilmente lo que
pensamos.

3) Responderle a mi pensamiento negativo
Puedo buscarle la respuesta empoderadora a ese pensamiento, por ejemplo:
— A “esto nunca me sale” puedo responder “pero esta vez puede salirme, ¢ por qué no?”

— A “siempre me dejan afuera, nadie me quiere” puedo responder “pero hay gente que si
me quiere, por ejemplo...”

— A “no le voy a gustar a nadie” puedo responder “a alguien podria gustarle como soy...”

Si nos entrenamos para darnos cuenta de lo que estamos pensando, podemos elegir

cambiar eso que me limita por otros pensamientos que me empoderen, que me abran
posibilidades de cambio.
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A partir de lo que vamos viendo, ¢ nos damos cuenta de que también lo que nosotros les
decimos a nuestros hijos puede tener un impacto positivo o negativo en la imagen que
tengan sobre ellos mismos? Podemos ser generadores de Creencias Limitantes en nuestros
hijos/as si no somos conscientes del poder que tiene el leguaje.

— Actividad: recuerde 2 expresiones negativas que le haya hecho a su hijo/a y piense ;cémo
la transformaria en expresiones positivas?

3) MEJORAR LA COMUNICACION (10 minutos)

libres de Violencia, Somos Felices

~ Educando
en Familia

— Actividad: Vamos a imaginarnos que estamos en el Estadio haciendo barra a nuestro
equipo preferido, y de pronto meten un GOOL ;como lo celebramos? Vamos a GRITAR
CON FUERZA GOOQOOLLLLL juntos a todo pulmén...

Como vemos, no se puede gritar un gol

sentados en la silla. Porque comunicar implica no HABILIDAD para
solo decir palabras y contenidos, sino que una vida SIN VIOLENCIA
también transmitimos emociones, donde ademas

de las palabras, interviene el cuerpo. Somunicacion:

Aseriva:

La comunicaciéon incluye CONTENIDOS vy
EMOCIONES, y es VERBAL y NO VERBAL.
Hablamos con la boca, pero también hablamos
con la cara y con el cuerpo.

— Actividad: en equipos de 2. Uno de los 2 tiene que comunicarle a su compafiero/a que
esta preocupado/a porque el sueldo no le alcanza, pero sin hablar.

El otro/a le va a comunicar que esta feliz porque se gan6 en un sorteo un viaje a la playa,
también sin hablar.

Desde muy chicos, aprendemos a hablar por imitacion, después aprendemos las palabras...
pero no es lo mismo saber hablar que saber comunicarse.

Muchas veces nos pasa que sentimos una cosa y decimos otra. O decimos que estamos
felices, pero nuestro cuerpo muestra lo contrario... Aprender a comunicarnos para lograr que
nuestros sentimientos, palabras, y cuerpo expresen o mismo.

La comunicacion no sélo nos involucra a nosotros/as mismos/as, siempre hay otros/as que
escuchan y ven lo que estoy comunicando.
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Por esto también aprender a comunicarnos, significa saber comunicarnos bien, es decir, poder
expresar lo que sentimos y pensamos de manera clara y respetuosa, sin lastimar a los demas,
ijsin violencia!

No ser AGRESIVOS/AS, pero tampoco PASIVOS/AS (que no comunicamos). En medio de
estos 2 estilos esta lo que llamamos COMUNICACION ASERTIVA.

Estilo
ASERTIVO

¥
Estilo

Wy
Estilo
PASIVO

AGRESIVO

= Consigue expresar
sentimientos, ideas y
opiniones SIN HERIR a los
demas.

= Tiene EMPATIA: puede
ponerse en el lugar del otro

Ser ASERTIVOS/AS es una habilidad que se aprende practicando:

¢ Escuchar lo que me cuentan los demas
sin juzgarlos y buscando comprender.

¢ Tratando de ser libre para decir lo que
siento sin avergonzarme ni agredir.

+ Buscando ser delicado/a cuando
tenemos que sefalarle a alguien un
error.

¢ Cuando tenemos que hacer un pedido
(un favor, algo que necesito), hacerlo
con claridad y respeto, sin exigir.

— Actividad: Cuando le pedimos a nuestros hijos que hagan algo, ;cémo lo hacemos?
Recoger expresiones...

FORMULA para expresarnos con Asertividad:

FORMULA para expresarnos QLo
con Asertividad: O
EMOCION + CAUSA + NECESIDAD Pongamos otros ejemplos:
¢COMO ME SIENTO? + ;POR QUE ME SIENTOASI? + ;QUE ME AYUDARIA? Me preocupé mucho + porque no
e porque no me Por favor, avisame llegaste a horario + me ayudaria saber
contize e e oot cudndo te retrasas para estar tranquilo.
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Me siento muy cansada + porque tuve un dia dificil en el trabajo + ;puedes ayudarme a
hacer la cena?

(pueden ir agregando otros con el grupo).

Si ejercitamos la asertividad, podemos mejorar nuestra comunicacion y ayudar a crear
ambientes de mayor confianza y de menor agresion.

¢ CIERRE DEL TALLER (5 minutos):

— Actividad: Invitar a los/as participantes a completar la frase “Para decirle BASTA A LA
VIOLENCIA, me comprometo a...” y que cada uno agregue en voz alta una palabra o
frase corta que exprese su compromiso.

(Por ejemplo: “Para decirle BASTA A LA VIOLENCIA, me comprometo a...

ser empatico, dialogar mas, tratar mejor, ser mas e @ T i Wy s
paciente, pensar positivo...). Para decirle o0
Vamos a damos un fuerte aplauso a todos por o0 BASTAALA °
sumarnos a este compromiso. () VIOLENCIA
#libresdeviolenciasomosfelices. me COMPROMETO a...
Qvé oo Q‘O

6. MATERIALES Y RECURSOS

o Etiquetas autoadhesivas para identificacion.

e Proyector para PPT, o impresién de diapositivas en A1 (en caso de no tener apoyo tecnoldgico).
e Ovillos de hilo.

e Fichas Medidor de Autoestima.

e Tarjetas para Compromisos.

e Esferos.

e Cinta de pegar.
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Distrito 4400

MODULO 2: PROMOCION DE DERECHOS E IGUALDAD DE

GENERO PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL
PARA FAMILIAS DE ADOLESCENTES

1. OBJETIVO DEL TALLER

< Reflexionar con padres y madres de familia sobre la construccion de lo que significa
ser hombre o ser mujer, para la prevencion de la violencia sexual, mediante un taller
participativo

2. METODOLOGIA

Se sugiere que la actividad sea realizada de manera participativa (no como una conferencia),
promoviendo la participacion activa y la reflexion mediante procesos andragdgicos.

3. GUIA PARA REALIZAR EL TALLER

¢ REGISTRO DE PARTICIPANTES Y BIENVENIDA

Realizar el registro de asistentes en listados IV
previamente impresos con el nombre de sus hijos/as Reflexionar sobre la construccion

. de lo que significa ser hombre
a quienes representan. o ser mujer, analizar expectativas

y comportamientos.

Libre para SER
QUIEN SOY A
v

Se hace la presentacion del Objetivo del Taller:
Reflexionar sobre la construccion de lo que
significa ser hombre o ser mujer, analizar
expectativas y comportamientos, para la
prevencion de la violencia sexual.

¢ REFLEXION INICIAL:

Para introducir a las familias en el
¢, Qué frases ha escuchado tema, se inicia moderando un

que se les dice? momento de reflexion.

¢ Qué frases han escuchado que
se les dice solo a las nifas y cuales
“los nifios:noMoran” se les dice solo a los nifios?

' alas NINAS alos NINOS

“calladita te ves
mds bonita”

“come para que seas

blen fuerte y grande” (Recoger expresiones).

“no te hards mandarina”

“béjate del drbol
carishina”

e 40 ¥
“eres muy inteligente
para ser mujer”

]46 MATERIAL GUIA DE COMPLEMENTO AL PROGRAMA EDUCANDO EN FAMILIA PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL



“1% | Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR
Rotary {59

empoderamiento para Nifas, Nifios \/ RED MUJERES
Club de MaChgliit'r\i/’ltgdﬂSg y Adolescentes del Ecuador A, ECONOMIAVIOLETA

COCREADORAS DE CAMBIO

— Actividad (10 minutos):

Se organizan grupos de trabajo de no mas de 8 padres y madres, y se presenta la actividad
de anélisis de 3 imégenes representativas de ROLES DE GENERO. Se reparte a cada grupo
una lamina con 1 de las fotografias (Anexo 3), tarjetas de cartulina de 20 x 7 cm
aproximadamente y 1 papelote para pegar las reflexiones.

Cada grupo tendra que analizar: ; Como se comportan hombres y mujeres en la imagen? y
responder a la pregunta: ; Qué aspectos negativos tiene su comportamiento?
Escribir en las cartulinas y pegarlas en los papelotes.

Al finalizar 10 minutos se solicita que peguen en un lugar visible la fotografia que les toco
analizar y el papelote con las tarjetas de reflexion del grupo.

R ()] won ooos, AN REDMLJERES
oty @ 3

oo, W REDMUJERES
.. v I v
Butran 4509 AP e
Analizar: Analizar:
Analizar: :Como se comportan hombres y mujeres en la imagen? :Cémo se comportan hombres y mujeres en la imagen?
¢ Como se comportan hombres y mujeres en la imagen? £Qué aspectos negativos tiene su comportamiento? £Qué aspectos negativos tiene su comportamiento?
:Qué aspectos negativos tiene su comportamiento?

El fuerte El "insensible"

El "galan”

Ministerio sz LIBRES Ministerio el LIBRES Ministeri ™
de Educacion g de Violendia de Educacién de Violencia et iniserlo LIBRES
ge Yiolenca geiolends

de Violencia
SOMOS FELICES

¢ CONCEPTUALIZACION (10 minutos):

i | Programa Libees do Viokinca, somos slices. Q9 MLILIE =
[ S mRPOtf,ry | empodersionio para Nitas, Nics Ministerio ! [ > (IE.D U I ERES
P et aann y Adolescentes del Ecuador de Educacién A =N

Mirada critica de los roles asignados, para vivir en libertad y sin violencia

ROLES de GENERO

El "galan”
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Se leen algunas de las reflexiones de los papelotes y los complementa con la necesidad de
tener una mirada critica de los roles asignados, para vivir en libertad y sin violencias.

El FUERTE: Como se puede ver en los papelotes,
se han escrito frases tales como “come para que seas
fuerte como Superman”, “los hombres son fuertes” “los
hombres deben ser fuertes” “los hombres trabajan

duro”, “los hombres fuertes no necesitan ayuda”

Sin embargo, ese tipo de frases contienen mensajes que imponen sobre hombres y
mujeres una EXPECTATIVA sobre lo que se espera que sean. A estas expectativas se les
llama “NORMAS SOCIALES DE GENERO”.

Las normas sociales de género suelen EXPECTATIVA
edl sobre LO QUE SE ESPERA que sean

los HOMBRES y las MUJERES

estar basadas en la asignacion de roles
para hombres y para mujeres, es decir, lo
que las personas adultas y la sociedad
entera, “permite” que actue a haga o incluso
lo que sean hombres y mujeres. Por
ejemplo, no esta bien visto que una nina se
trepe a un arbol, ;qué se le dice? jBajate
del arbol “machona”! O si cuando ya crece
no sabe cocinar, le dicen “carishina”.

Lo mismo pasa con los hombres. La sociedad espera que sean fuertes y que lo demuestren,
sin embargo, esto les hace dafio, para su cuerpo y sus emociones.

En este sentido es importante para los y las docentes ser actores del cambio necesario y
dejar de usar esas frases, en primer lugar, dentro de su respectivo hogar, y sobre todo, en las
aulas, con sus estudiantes y alumnas.

Se evitara usar frases o actitudes de menosprecio o que ridiculicen a los nifios,
adolescentes y a adultos, que no muestren ser lo “suficientemente fuertes” que se espera de
ellos. Frases como “uy si no avanza nada, parece nifita” o cosas semejantes deben erradicarse
del lenguaje, pues usar esas palabras son sanciones de las “normas sociales de género” que
la sociedad impone sobre hombres o mujeres, desde nifios hasta mayores, cuando no cumple
con las expectativas de la asignacion de roles.
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Dichas sanciones son violencia, la cual se manifiesta en violencia verbal, psicolégica o
incluso fisica. Cabe mencionar entonces, que la labor como docente es clave para evitar
reproducir las sanciones y dejar que nifios, nifias y adolescentes crezcan en libertad.

Continuando con el andlisis de las imagenes, podemos ver lo que han escrito en las
siguientes fotos, le llamamos, el INSENSIBLE.

Segun han escrito en las frases, una de ellas es la
EI "insensible" famosa “los hombres no lloran” con la que los hombres
desde pequefios aprenden a tragarse las lagrimas y la
frustracion y no muestran sus sentimientos. La unica
emocion que dentro de las “normas sociales” se “permite” a
los hombres, es la ira.

Esto es muy daiino para los hombres y todas las
personas que les rodean, porque es una olla de presion sin
valvula de escape que va a explotar en algun momento,
golpeando y haciendo dafo a todo su derredor. esto afecta
la convivencia familias y destruye la relacion con otras
personas.

Ademas, hay hombres que recurren al alcohol o las
drogas como el inico momento en el que pueden expresar
sus sentimientos y ello se convierte en adiccion, la cual es
una “Enfermedad, mortal e incurable”.

Por eso, es necesario, que el personal docente, ademas de validar las emociones de ninos,
nifas y adolescentes, brinden espacios seguros, que a veces no tiene el alumnado en sus
hogares, para que los varones muestren debilidad, fragilidad, frustracion o dolor de cualquier
tipo.

Otro rol que aparece en sus imagenes
es el del GALAN:

Segun las frases que han incluido en el
papelote, se puede observar de manera
critica, que en ambas fotografias esos
besos NO son consentidos. EI hombre
toma a la mujer usando su fuerza, ellas
muestran incomodidad. Lastimosamente
ambas fotos son iconicas y tratan de
representar “romanticismo” pero lo que
estan mostrando es el uso de la fuerza por
parte de los hombres.

Este comportamiento es INADECUADO e inaceptable, cualquier muestra de afecto, sobre
todo a la pareja, debe ser CONSENTIDO por ambos, si no lo es, eso es violencia de género.

Esto es muy grave y en Ecuador, 32,7% de las mujeres de 15 afios y mas de edad han
sufrido violencia sexual a lo largo de su vida y 19 de cada 100 han sufrido algun tipo de violencia
en el ambito educativo, de ellas, el 7% fue violencia sexual (INEC-ENVIGMUH, 2019).
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Cabe indicar que todo acto sexual con una persona menor de 14 afios es abuso sexual y la
persona agresora sera juzgada segun el cédigo integral penal del Ecuador. A partir de los 14
anos de edad, cualquier acto sexual forzado también es penado por la ley y existen
agravantes, como si la persona es mayor de edad, o peor aun si usa su situacion de poder
(como el ser profesor o autoridad del colegio) para pedir favores sexuales a cambio de
calificaciones u otros aspectos que sean de interés de la victima.

Estupro: Este acto violento comprende a una persona mayor de dieciocho afos que,
recurriendo al engano, tenga relaciones sexuales con otra mayor de catorce y menor de
dieciocho afios (articulo 167 del COIP). Este tipo de violencia muchas veces se encuentra oculto
en un falso enamoramiento, pero es importante reconocer que se basa en una relacion
inequitativa en la que una persona ejerce poder sobre otra.

¢ RUTAS DE ATENCION (5 minutos):

En el ambito educativo la persona que sufre abuso o violencia puede acercarse a una
persona de confianza, quien estara obligada a protegerla ante toda amenaza, al mismo tiempo
que debe acompafiar a presentar la denuncia a la fiscalia y brindar todo el apoyo psicoldgico
que necesite.
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Club de Machala Moderno
Distrito 4400

¢ QUE DEBE SABER PADRES Y MADRES SOBRE LA RUTA?

e ) ~ ) RADCD S CARMN \ =
, QUEDEBENSABERLAS FAMILIAS

- m) ) .o T A
SOBRE LA RUTA?

B Toda accion forzada mediante amenazas, coercion, uso fuerza e
intimidacion para consumar un ACTO SEXUAL o el intento de ello,
incluyendo comentarios o insinuaciones sexuales no deseados son
violencia sexual y esta penada por la ley.

I Lavictima es protegida y la persona agresora debe ser denunciada
ante organismos de justicia.

En el caso de que se detecte violencia al interno del establecimiento
educativo, se activan los protocolos de proteccion y atencion a la
victima, segln la ruta expuesta.

En primer lugar, que toda accion forzada mediante amenazas, coercidn, uso fuerza e
intimidacion para consumar un acto sexual o el intento de ello, incluyendo comentarios o
insinuaciones sexuales no deseados son violencia sexual y esta penada por la ley. Es decir,
que la victima es protegida y la persona agresora debe ser denunciada ante organismos de
justicia.

Para padres y madres de familia, se refuerza entonces que en el caso de que se detecte

violencia al interno del establecimiento educativo, se activan los protocolos de proteccion y
atencion a la victima, segun la ruta expuesta.

¢ CONCLUSIONES

Mama y papa deben educar a sus hijos recordando que hombres y mujeres deben vivir en
libertad, con respeto mutuo, sin sentirse aprisionados por las expectativas de como deben ser
ellos y ellas.

Los hombres pueden expresar sus emociones, sentirse vulnerables, pedir ayuda para
establecerse sobre el respeto y cuidado personal, hacia los demas, en especial hacia su familia.

¢ INTEGRACION DE LO APRENDIDO Y COMPROMISO

— Actividad (5 minutos):

Para completar el proceso de sensibilizacion,
es necesario que se integre a la vida los nuevos : BASTA DE
conceptos, de manera que se solicita que cada VIOLENCIA
participante escriba en una cartulina su S
compromiso. Cada padre y/o madre de familia
escribe una frase con la que se comprometa a
“Vivir libre para ser quien soy” Estos |UI )
compromisos deben pegarse en un papelote a QO ees <O
la vista de las personas participantes.
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¢ AGRADECIMIENTO Y CIERRE

Vamos a darnos un fuerte aplauso a todos por sumarnos a este compromiso.

#libresdeviolenciasomosfelices.

4. MATERIALES Y RECURSOS

e Etiquetas autoadhesivas para identificacion.

e Proyector para PPT, o impresién de diapositivas en A1 (en caso de no tener apoyo
tecnoldgico).

e Hojas con fotografias de ROLES DE GENERO.

e Papelotes y marcadores.

e Tarjetas para reflexiones y Compromisos (20 x 7 cm.)
e Esferos.

e Cinta de pegar.
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MODULO 3: EMPRENDIMIENTO CON PROPOSITO

PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL
PARA FAMILIAS DE ADOLESCENTES

1. OBJETIVOS DEL TALLER

% Reflexionar con los padres y madres de familia sobre incentivar el enfoque positivo sobre
el emprendimiento como un mecanismo para luchar contra la violencia, sea fisica, verbal
o sicoldgica.

+ Concientizar que es fundamental alinear el propdsito de vida y el emprendimiento como
primer paso para hacer realidad los suefos propios y de sus hijos e hijas.

2. GUIA DE REALIZACION DEL TALLER:

+ BIENVENIDA:

Se da la bienvenida a los padres y madres, se presentan los acuerdos para la realizacion del
taller: estar presentes, participar, silenciar los teléfonos, alzar la mano para intervenir.

¢ INTRODUCCION (10 minutos):

Es importante activar en la creatividad y la conciencia para reconocer que la independencia
econdmica es un mecanismo para prevenir la violencia sexual, e incluso es un salvavidas para
salir de los ciclos de violencia.
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Este programa es sobre prevencion de la s vomeasomarreiess | o o
violencia sexual, y para poder estar 0
prevenidos/as, darnos cuenta, defendernos, > O

denunciar, necesitamos estar empoderados,
y tener un PROPOSITO DE VIDA y UN
MECANISMO PARA LOG RARLO Necesitamos estar EMPODERADOS, tener un

PROPOSITO DE VIDA y UN MECANISMO
PARA LOGRARLO, por esto vamos a

Por esto vamos a reflexiona}r sobre el reflexionar sobre
EMPRENDIMIENTO con PROPOSITO. EL EMPRENDIMIENTO CON PROPOSITO.

Veremos al emprendimiento como una alternativa para trazar un camino que ayuda a
nuestros hijos e hijas a enfocarse en un futuro mas claro, incluso para que, cuando tengan edad
de trabajar, sus elecciones sean motivadas por un trabajo con propésito.

¢ ;Qué es tener un PROPOSITO DE VIDA?

Tener un propdsito es conocerme a mi mismo y sonar libremente en lo que me gusta,
en lo que me gustaria ser y tener, describir mis habilidades para potenciarlas y mis
defectos para mejorarlos. jRecordemos que todos tenemos debilidades y fortalezas!

TODOS PODEMOS SONAR LIBREMENTE: en lo que me gusta, en lo que me gustaria ser,
en lo que me gustaria tener, para descubrirme a mi mismo y desarrollar mi futuro.

Como madres y padres tenemos el poder de brindar estas oportunidades a nuestros hijos e
hijas, ya que estan en proceso de aprender de la vida.

¢ Qué es un PROPOSITO DE VIDA?

jats) o . . "
Stducando Libres de Violencia Somos Felices i
en Familia Empoderamiento para Ninas, Niios y Adolescentes del Ecuador -

El propésito de vida es

¢Qué es tener un PROPOSITO DE VIDA? el porqué de nuestra
> Conocerme a mi mismo, existencia, es el sentido
» Sonar libremente en lo de lo que hacemos; es
que me gusta, en lo que P
% ) me gustaria ser y una brdjula moral 'y
, NG , gustaria tener, motivacional de nuestras
¢QUE QUIERES? ¢PARA QUE? > . ..

; acciones, decisiones y

PROPOSITO DE VIDA @ e
sacrificios. Es, en
& Recordemos que - definitiva, la razéon de ser

todos/as tenemos @W . y estar.

debilidades y Q
fortalezas! () Conversemos  sobre
e sus propoésitos de vida:

M

“Estudiar una carrera”, “gejercer una profesion”, “tener una vida mejor y siempre sentirme
orgulloso de mi”.

“Ser mejor como persona cada dia, ser feliz, tener una influencia positiva en las personas
que me rodean, “encontrar una actividad académica que me llene por completo y ejercerla”
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Como docentes debemos comprender la importancia de descubrir el propésito en la vida y

para qué descubrirlo.

~ Educando Libres de Violencia Somos Felices | i
il ara Nifas, Nif dolescer Ect -

en Familia

¢ Qué es tener un PROPOSITO DE VIDA?

El propésito de vida es el por qué de nuestra existencia, es el
sentido de lo que hacemos, es la brijula moral y motivacional
de nuestras acciones, decisiones y sacrificios. Es, en definitiva,
la razén de sery estar.

Tu Propdésito

Algunos ejemplos de Propdsitos
de vida:

>  Mi Propésito de Vida es ser
un servidor y guia (MISION)
haciendo acomparnamiento a las
personas que lo  necesitan
(PASION) como profesora

(PROFESION O SABERES) para
lograr impactar en los jovenes
positivamente (VOCACION).

-  Mi Propésito de Vida es ser
de ayuda a las personas (MISION)
haciendo trabajos de compostura
de autos (PASION) como mecénico automotriz (PROFESION O SABERES) para facilitar la
movilidad segun las necesidades de las personas (VOCACION)

=,
NG

[ =

R . - .
7 ¢ Cual es su proposito hoy dia?
\ ) ¢Tienes un propdsito a largo plazo?

»

Q00

ww redeconomiavioleta or,

Como podemos ver, es importante descubrir cual es nuestra MISION, PASION,
PROFESION O SABERES Y NUESTRA VOCACION, de tal forma que nuestra vida tenga un
norte verdadero.

Vamos a experimentar un poco en nosotros mismos, preguntémonos:

> ¢Cual es su propdsito hoy dia? ; Tienen un propdsito a largo plazo?

¢ El emprendimiento alineado al propésito de vida

Crear un emprendimiento alineado a tu propésito te permite lograr resultados extraordinarios
y si lo planificas, paso a paso, lo alcanzaras.

Cuando decimos que el emprendimiento esté alineado a tu propdsito de vida nos estamos
refiriendo, por ejemplo, si tienes amor por la cocina y te fascina, seguramente el tener un
restaurante como emprendimiento sera una posibilidad exitosa.

iRECUERDA! o

" ducando Libres de Violencig, Somos Felices JPST——
en Familia

En el camino siempre habra retos,
adversidades, tropiezos, pero nunca tan
grandes para bloquear tus suefos. Para
cada inconveniente, hay una o mas
soluciones. Haz que las cosas sucedan,
genera acciones concretas dia a dia.

> El Emprendimiento alineado al propédsito de vida

Crear un emprendimiento alineado al propdsito en tu vida
permite lograr resultados extraordinarios.

Si lo planificas, paso a paso, lo alcanzaras.

RECUERDA! &

para bloquear tus suefios. Para cada inconveniente, hay una o mas soluciones.
Haz que las cosas sucedan, genera acciones concretas dia a dia.

- Actividad de interaccion

¢;Consideran que el emprendimiento

¢Consideran que el emprendimiento
permitirle a una persona salir del ciclo
violencia? por qué? Conversemos

puede
de la

QL0
S]

puede permitirle a una persona salir del ciclo de la violencia? por qué? Conversemos...
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¢ ¢Por qué ensenar sobre emprendimiento a los adolescentes para prevenir la
violencia?

El emprendimiento es una posibilidad importante de abrir posibilidades de crecimiento e
independencia econdémica para una persona, que en entornos dependientes podria ser un
salvavidas. Es fundamental ensefar a los adolescentes sobre emprendimiento para que se
incentiven a hacer realidad sus suefos y lograr autonomia e independencia.

El emprendimiento se ha convertido en un mecanismo de supervivencia para muchas
familias y/o personas.

1. Se considera que el

h?a‘mumm leres de Vlolencquomos Fellces P P — -ﬁ 2 emprendlmlento eS Un
n Famili Empoderamiento para N Adolesce ds ooy O | ST o Siniteric o L e
o apoyo para el desarrollo
> ¢ Por qué ensenar sobre emprendimiento a los adolescentes para personal de los ninos, ninas
prevenir de violencia?: Yy adolescentes.
- Se ha convertido en un mecanismo de supervivencia para muchas familias y/o 2 E| emprendimiento
personas. L. .
- Es un apoyo para el desarrollo personal de los nifios, nifias y adolescentes. tamblen es visto como un
= Es visto como un medio para cumplir el propdsito de vida. pl"op()SitO de Vida.
= Es un mecanismo para establecer pasos firmes hacia un futuro.
-> Aporta al desarrollo de destrezas actitudes y capacidades. 3. Es un mecanismo de
establecer pasos firmes
R T ) hacia un futuro.
sv ‘.U T\"-(D\(
‘% “{i’fwﬁ Q00 4. Aporta al desarrollo
(,,,\, & ol o) de destrezas, actitudes y
fortalecimiento de caracter
en general.

Es importante considerar lo establecido en el CODIGO DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA
“Art. 92.- Trabajo formativo. - Los nifos, nifas y adolescentes podran realizar actividades de
formacion que incorporen al trabajo como un elemento importante en su formacién integral.
Estas actividades deberan realizarse en condiciones adecuadas para su edad, capacidad,
estado fisico y desarrollo intelectual, respetando sus valores morales y culturales, sus derechos
al descanso, recreacion y juego.

¢ ¢Qué es la ESTABILIDAD FINANCIERA? (5 minutos)

Lograr un equi"brio entre lo que se CI;FS;;',’,EU UbresdeVioIencianmosFelices| e e B N
ana, lo que se gasta, los ahorros
g ’ q 9 ’ y > ; Qué es la estabilidad financiera?
las deudas.
En el mundo de las finanzas, el tiempo es un
“ . factor que juega un papel clave en la
En el mundo de las finanzas, el onsruccion delparmoni.
tiem O eS Un faCtor Ue .ue a Un a eI Para tener estabilidad financiera, es esencial
p que jueg pap
e . . ue, en la etapa de la juventud, entre los 18 y 25
clave en la construccion del patrimonio. 52?;;”2?”5?:";;’3;;’]“‘2;’" nuesio ‘;'alb?eSVléi'
Para tener estabilidad financiera, es concretos.
esencial que, en la etapa de la juventud,
entre los 18 y 25 anos, empecemos a
definir nuestro plan a nivel personal y

financiero, con metas y objetivos
concretos”.
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Como padres y madres, es decir, personas adultas; hemos vivido ya lo que es tener un
desbalance financiero personal o en el hogar, los inconvenientes resultantes y los sacrificios
que debemos hacer actualmente, jpor no haber aprendido esto a tiempo!

¢ ¢Qué es la LIBERTAD FINANCIERA?

eresge vl semtotees | o g gmes El término ‘libertad financiera’ fue
0 popularizado a principios de siglo por
O autores como Robert Kiyosaki o los

C tducando
en Familia

> / Qué es la libertad financiera?

Se apuesta por combinar
El término ‘libertad financiera’ fue

popularizado a principios de siglo por
autores como Robert Kiyosaki o los para poder generar unas
precursores del movimiento FIRE, rentas que permitan dejar de

acronimo de Financial Independence, trabajar lo antes posible.
Retire Early (independencia financiera,
jubilacion temprana).

Q!
Q
precursores del movimiento FIRE,
Q‘ acronimo de Financial Independence,
Retire Early (independencia financiera,
“ jubilacién temprana).
¢Un adolescente puede
ser emprendedor?

Esta corriente de pensamiento, que
cuenta con muchos seguidores entre los
'millennials' de todo el mundo, apuesta por
combinar un estilo de vida sencillo y
una inversion inteligente de los ahorros para poder generar unas rentas que permitan dejar
de trabajar lo antes posible.

¢ ¢Un adolescente puede ser emprendedor?

- Actividad de Interaccion:
Recoger algunos criterios de los asistentes: Si o No, ¢Por qué?

Hoy en dia, las puertas se abren para que los nifos, nifas y adolescentes, puedan tener
mayores expectativas de su futuro. Si bien hay muchas oportunidades, siempre debemos tener
en consideracién los pasos del emprendimiento, y saber que todo se construye paso a paso,
analizando las condiciones que nos rodean, todo lo que podemos tener a disposicién para
realizar un proyecto que nos gustaria, podemos considerar trabajar en equipo con varios
amigos, el consejo de personas con mas experiencia, el saber de nuestros familiares, y sin
duda, usar el internet de manera inteligente, no solo para las redes sociales y el entretenimiento,
sino, también como fuente de conocimiento para la realizacion de nuestros proyectos.

Hay que tener condiciones propias como la creatividad, para poder hacer uso de todo lo que
tenemos a nuestro alcance e incluso, ingeniar formas de adaptar materiales y procesos. El uso
de la intuicién para conocer mas sobre lo que podemos hacer y la opinién y apoyo de quienes
estan cerca, pueden permitir a los nifios, nifas y adolescentes generar oportunidades para
acceder o construir nuevos proyectos.

Por ejemplo, es el caso de un nifio empresario en Colombia que logré hacer realidad su
proyecto con el apoyo de inversores angeles.
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i ibres de Violencia Somos Felices [P P S—— .
Un caso de éxito: Hoy en dia, las s et pora N enos s siosscome Gl v | ~o-iER SRS i
uertas se abren para que los nifios
pLK P 9 ’ > Un caso de éxito:
nifas y adolescentes puedan tener
. Samuel, un nifio de 9 afios se presentd
mayoreS eXpeCtatlvaS . en el programa de television que impulsa
a emprendedores a presentar sus
Ejemp|0 CaSO de Buki Burbujas 2:(9};3?;yir:\?:res;éii;;?:slbg::ﬁ:;ed:que Ejm: Ca_so de Buki Burbujas en Shark Tank
en Shark Tank Colombia. fnanaian ot proyeeios e s gustanen "
ese momento. Un nifio de 8 afios se
v ~ resento al programa y gano la inversion
Samuel, un nino de 9 anos se ze los 5inv§rsignistasyq?.le participaron
. en el show.
presentd6 en el programa de
television que impulsa a EMPRESA . ;
: Q
emprendedores a presentar sus TIENEG ANOSY! &%
negocios y tener la posibilidad de

encontrar inversionistas angeles que

realizan mentorias, acompafamiento y financian los proyectos que les gustan en ese momento.
Un nifio de 8 afios se presentd al programa y gand la inversion de los 5 inversionistas que
participaron en el show.

Hoy, no hay limites, mas que los mentales.

EL EMPRENDIMIENTO:
Nos permite sofiar con algo mejor,
Ser creativos,
Posibilita tener uno o varios planes a corto, mediano y largo plazo,
Rodearse de personas con objetivos similares,
Forja el caracter y la determinacion,
Fortalece el empoderamiento en uno mismo,

Contribuye a la independencia econdmica,

N N N U N NN

Aporta al desarrollo de nuestro instinto como instrumento de aprendizaje para estar
prevenidos/as y darnos cuenta de sucesos en nuestro entorno,

<\

Permite defendernos e incluso denunciar el comportamiento de otros que nos ofenden.

<\

Nos permite sofiar en ser mejores personas,

v' Fortalece la construccion de una mejor sociedad entendiendo los limites, derechos y
obligaciones de todos los que forman parte,

v" Constituye un mecanismo de crecimiento personal y colectivo,

v' Permite salir de entornos dependientes que regularmente fomentan la violencia en varios
sentidos.

¢ ¢COMO PREPARARNOS? (10 minutos)

- Analicemos lo siguiente:

v' Lo primero es graduarnos en el colegio, sequir adelante y lograr un titulo de tercer o cuarto
nivel, prepararnos nos abre muchas posibilidades.
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v ¢Qué emprendimientos conocen? Podemos mencionar algunos ejemplos locales de la
zona o algunos mas famosos a nivel nacional y si desean internacionales.

v' ¢Conocen a un emprendedor/a -tal vez tienen a algun conocido emprendedor?
v ¢Les gustan los negocios? si, no, tal vez.

¢+ CONCEPTOS BASICOS

¢ Qué entienden por EMPRENDIMIENTO?

Emprendimiento es el inicio de una actividad que exige esfuerzo o trabajo, o tiene cierta
importancia o envergadura.

"El emprendimiento requiere estar dispuesto a tomar riesgos relacionados con el tiempo, el
dinero, y el trabajo arduo".

e ADMINISTRACION: Saber qué pasa
en el negocio. Construir un método
adecuado para uno mismo que | 9P Elemprendimiento: CONCEPTOS BASICOS §CO)
permita organizar, controlar, d|r|g|r ;aeiTﬁ/rZ?(tfamz;;Zmar@ye’s estar dispuesto a tomar riesgos relacionados con el tiempo, el
todos los recursos que tenemos.

< tducando Libres de Violencia, Somos Felices $oT TR S = .
en Familia & E eSO EETEEET e 1] N e

¢ Qué es administracion? " i ¢ Qué es Marketing o mercadeo?

\
-
o 2%,
; Qué es Finanzas? E %
é ? T;'L R S

e FINANZAS: La vision y manejo del O e Inventario?

H . ¢ ) w . EMPRENDEDOR/A O
dlnero,” es el hermang de la - INTRAENPRENDEDOR/A?
contabilidad. Podemos decir que es la
raiz de la planta, y nuestro negocio es
la planta.

¢ MARKETING o MERCADEO: Crear opciones de valor para los clientes, consumidores o
sociedad en general. La traduccion literal del inglés al espafiol es hacer mercado.

o INVENTARIO: Cuando tenemos productos -cosas que se pueden tocar- hay que contar
cuantas tenemos para saber cuantos podemos vender.

¢+ ;EMPRENDEDOR/A O INTRAEMPRENDEDOR/A?

El emprendedor empieza su actividad empresarial propia desde cero, en ocasiones sin
recursos, mientras que el intraemprendedor cuenta con recursos dentro de la estructura
empresarial de un negocio ajeno. La asuncion de riesgos y la cantidad de recursos disponibles
son por tanto las principales diferencias entre ambos.
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¢ Qué es la creatividad?

Como docentes, saben que la

e o s verciasorestetce [ %= creatividad es una herramienta
o0 poderosa para fortalecer el
> Recordemos ¢qué es la creatividad? QO bienestar de la mente; y, para
Segin la definicion de la Real “La creaividad es un reforzar ese criterio, compartimos
Capacidad o fcidad para Rersavivay camtionte do algunas definiciones destacadas
" os oo eductivos motrdacesarclo. por expertos.
estimulan la creatividad de personal y ha sido la base
los nifios del progreso de foda Segun la definicién de la Real
(en realidad de todos)". cultura.” A d . E ~ I I
“La creatividad ha motivado grandes descubrimientos a lo « ca emla Spano a es a
largo de la historia de la vida en Ia tierra; todo gran invento Capac|dad (0] faC|I|dad para
surge en la mente de un pensador, de un creativo que se da a . .
\/:t_ares decqgneraia\qo para cambiar su entorno.” van inventar o crear Yy ustedes saben
ejandro Cadena Lara " . .
: que los juegos educativos
estimulan la creatividad de los
nifios"

“La creatividad ha motivado grandes descubrimientos a lo largo de la historia de la vida en la
tierra; todo gran invento surge en la mente de un pensador, de un creativo que se da a la tarea
de generar algo para cambiar su entorno.” lvan Alejandro Cadena Lara.

“La creatividad es un proceso dinamico, es una fuerza viva y cambiante del ser humano; es
decir, es el motor del desarrollo personal y ha sido la base del progreso de toda cultura.”

“Algo que si podemos afirmar es que no hay personas sin creatividad y que, como cualquier
otra cualidad, debe ejercitarse desde que somos nifios.”

Piyush Pandey, Presidente de Global Creative en Ogilvy, dijo: “La creatividad tiene la
capacidad de cambiarlo todo, y su poder se desbloquea a través de un espiritu de
colaboracién...”

“La capacidad cognitiva que nos permite crear o generar ideas, pensamientos o estrategias
novedosas y originales.”

Entonces podemos decir que:

C tducando Libres de Violencia Somos Felices S -
en Familia . i nfes Gl e B8 T

wdire Tl P
El emprendimiento requiere de nuestra
creatividad para resolver una necesidad
del entorno para un grupo especifico de ST
personas y si esta alineado a nuestro
propésito de vida, nos dara realizacion y
el cumplimiento de nuestros sueios.

> Por lo tanto, podemos afirmar que:

El emprendimiento requiere de nuestra creatividad para
resolver una necesidad del entorno para un grupo especifico
de personas y si esta alineado a nuestro propésito de vida,
nos dara realizacion y el cumplimiento de nuestros suefios. Q 0
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>

» ¢Cudl es la diferencia entre un emprendedor/a o un
intraemprendedor/a?

» ¢Creen que tener un emprendimiento ayudard a evitar alguna
situacién de violencia?

» ¢Coémo podemos apoyar a los alumnos a ser emprendedores para
prevenir la violencia?

SO EREET L W Pgaisi

. REFLEXION:

2> ¢Cuadl es la diferencia entre un
emprendedor/a o un intraemprendedor/a?
-> ¢Creen que tener un
emprendimiento ayudara a evitar alguna
situacion de violencia?

2> Como podemos apoyar a los
estudiantes a ser emprendedores para
prevenir la violencia?

Recoger las opiniones de los asistentes.

¢ Cierre del taller COMPROMISO (5 minutos):

Se invita a los padres y madres de los adolescentes a realizar un compromiso:

ZA qué acciones concretas
podemos comprometernos como
familia para mejorar nuestra
administraciéon y promover e nuestros
hijos e hijas una formacion para su
futura libertad econémica?

6. MATERIALES Y RECURSOS

°O o000 QO

: 0
Para decirle §%>

BASTA A LA

Y VIOLENCIA
me COMPROMETO a...

Q@ 0 QL0

e Auditorio/aula magna en cada institucion dotado con micréfono, computadora,
proyector, amplificador y mesas vy sillas de trabajo.

e Material impreso de ppt en A1, en caso de no contar con apoyo tecnoldgico.

e 5 hojas en blanco para cada participante.
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S
Rotary {62
Club de Machala Moderno :
Distrito 4400

MATERIAL PARA ADOLESCENTES
DE 12 A 18 ANOS

LIBRES

de Violencia
SOMOS FELICES

Empoderamiento para Nifias, Nifios y Adolescentes del Ecuador
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1. OBJETIVOS DEL TALLER

o
*

*

Concientizar sobre la propia dignidad, es decir que cada persona pueda sentir respeto
por si mismo y auto valorarse, incorporando recursos para favorecer la percepcion de
la autoestima y su incremento mediante la autoconfianza.

0
0‘0

Comprender los procesos de generacidon de creencias limitantes para que los
adolescentes sean capaces de identificarlas, y tener herramientas que les permitan
desactivar los patrones limitantes que reproducen la violencia.

O
0‘0

Conocer y reflexionar sobre los miedos que todos tenemos a ser violentados de
diversas formas, para enfrentarlos y evitar ser generadores de violencia, como parte
de nuestro autocuidado y del cuidado de los demas.

O
0‘0

Facilitar la incorporaciéon de habilidades de comunicacidn para expresarse con libertad
y ejercitar el asertividad, como aprendizaje de expresién no violenta de emociones,
favoreciendo el liderazgo positivo y ser solidarios con los demas.

2. MAPA CONCEPTUAL

EMPODERAMIENTO ADOLESCENTES

AUTOCONOCIMIENTO

RECONOCER MIEDOS

Y RECHAZAR LA
VIOLENCIA

ACRECENTAR LA
AUTOESTIMA

La deficiencia de Autoestima
constituye un factor que define
la experiencia y permanencia
en la vulnerabilidad.

Es necesario identificar las
creencias limitantes, tener
herramientas para
desactivarlas y evitar la

normalizaciéon de la violencia.

Todos tenemos miedos a ser
violentados de diversas
formas, es clave reconocerlos
para enfrentarlos y evitar ser
generadores de violencia.
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Rotary {52
Club de Machala Moderno ¥+
Distrito 4400

HABILIDAD A
DESARROLLAR

COMUNICACION

LIDERAZGO
ASERTIVA POSITIVO
La asertividad es una Fomentar el desarrollo del
habilidad clave para ejercer liderazgo en los/as
la autonomia para defender adolescentes para que sean
sus derechos y expresarse agentes de cambio en sus
sin violencia. ambientes.

3. METODOLOGIA

Para el desarrollo de este modulo de Empoderamiento se utilizara la Metodologia de
Aprendizaje Basada en Competencias (Valores - Habilidades — Actitudes — Conocimientos).

4. GUIA PARA REALIZAR EL TALLER

MODULO 1: TALLER DE EMPODERAMIENTO PARA LA

PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL PARA
ADOLESCENTES

AUTOCONOCIMIENTO (45 minutos)

¢ INTRODUCCION (10 minutos):

Este programa es sobre Prevencién de la violencia
sexual, y para poder estar, prevenidos/as, darnos
cuenta, defendernos, denunciar, necesitamos no
sentirnos débiles sino tener poder,

jestar EMPODERADOS/AS!

¢ Qué significa estar EMPODERADO/A?
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Miremos a los SUPERHEROES:

Tienen superpoderes, pero ¢para qué los usan?
(interactuar con los estudiantes).

Para hacer justicia, para defenderse y defender a las
personas que lo necesitan. Tienen coraje, valentia para
enfrentarse a situaciones que les causan dafo o les
afectan, son desinteresados, solidarios

Nosotros también tenemos poderes:

+ Para elegir lo que queremos

+ Para expresar lo que sentimos y pensamos
+ Para desarrollar nuestras capacidades

+ Para defendernos de lo que nos hace dafo

+» Para compartir con los demas: querer y
servir.

Pero muchas veces no vivimos como superhéroes, y nos DESEMPODERAMOS, porque no
creemos en nosotros mismos.

Entonces ,como hacemos para no perder poderes y ser los superhéroes de cada uno de
nosotros/as?

¢ 3 pistas que nos ayudan a EMPODERARNOS:

0
" Educando Libres de Violencia, Somos Felices
en Familia Empoderamiento para Nifias, Nifos y Adolescentes del Ecuador

otary @ | T

«
8

Misitaris
00 Eaiacan

3 pistas que nos ayudan a

_EMPODERARNOS

@ / 1) ACRECENTAR MI AUTOESTIMA *

2) CAMBIAR MIS PENSAMIENTOS SOBRE MI

3) ENFRENTAR LOS MIEDOS
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% PISTA 1: ACRECENTAR M| AUTOESTIMA (10 minutos)

¢Qué es la AUTOESTIMA?

Es la valoracion, percepcion o juicio positivo o
negativo que una persona hace de si misma, en
funcion de sus pensamientos, sentimientos y
experiencias.

1)ACRECENTAR MI AUTOESTIMA NG®)

En concreto, significa: cuanto me quiero y me cudnto me quiero
acepto como soy. y me acepto como soy

Y es muy importante la autoestima, porque si yo no
me acepto y me quiero, no me voy a cuidar, no me voy a tratar bien...

¢ Quieres tener un medidor de tu Autoestima? Mira como te tratas a ti mismo/a. Cuanto
mejor te tratas, mas alta la tienes; cuanto peor te trates, mas baja esta tu autoestima.

— Actividad: ;Qué pienso de mi?

TERMOMETRO o0 Cada uno/a puede pensar y hacer una lista:
DEAUTOESTIMA O ;qué me digo a mi mismo, o a mi misma,
cuando algo no me sale bien y me enojo
l conmigo? “qué estupida’, “soy un tonto”, “nada
me sale bien”, y a veces insultos peores...
LY igere i i i Anoten algunas de estas frases que se dicen

cuando algo no me sale bien
y me enojo conmigo?

a ustedes mismos... ;se animan a decir
algunas en voz alta? (recoger algunas
expresiones de los adolescentes).

Si no desarrollamos la autoestima, seguramente la primera forma de violencia que vivamos
va a ser con nosotros mismos.

Seguramente, si asi nos tratamos a nosotros, nos puede pasar lo mismo con los demas...
¢ Qué le decimos a los otros cuando se equivocan? (recoger expresiones)

Acrecentar mi autoestima hace crecer también mi estima hacia los demas, y eso se
concreta en mis actitudes: puedo ser mas respetuoso/a, mas paciente, tratar mejor, ser mas
comprensivo/a...

Si nos tratamos mal y tratamos mal a los demas, nos vamos acostumbrando tanto a la
violencia que ya no la reconocemos. Y eso nos hace mas VULNERABLES.

¢Y cémo hacemos para ACRECENTAR LA AUTOESTIMA?
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<+ CONOCERME: Reconocer mis

capacidades, lo que me sale bien, yloque | ,como ACRECENTAR
no me sale bien también, porque jno LA AUTOESTIMA?
tengo que saber hacer todo! 3

A& WL . CONOCERME
< NO COMPARARME CON LOS/AS @!

DEMAS: Las comparaciones nunca
ayudan, porque si me comparo con alguien
que creo menos que Yo, lo voy a
desvalorizar; y si me comparo con alguien
que creo que es mas que yo, voy a
sentirme mal y perder mi autoestima. ¢ Con
quién me comparo? Yo soy UNICA Y UNICO, no soy comparable a nadie.

** NO COMPARARME
CON LOS/AS DEMAS

4

% PENSAR MEJOR DE Mi MISMO/A: No creerme todo lo que me dijeron o me dicen. ¢Que
pienso de mi? ¢ Qué dicen de mi los demas? Preguntenles a sus amigos Di una cualidad
positiva de tu compafera/o de al lado.

¢,Cémo ACRECENTAR

< AMIGARME CON MI CUERPO: mientras | -AAUTOESTIMA? b )

crecemos el cuerpo va cambiando, por eso < PENSAR MEJOR
si nos peleamos con el cuerpo que DE Mi MISMO/A
tenemos no vamos a poder ayudar a ese
desarrollo. Vamos a estas disconformes, o
envidiar el cuerpo de otros/as. Y el cuerpo
no es un envase, es lo que somos. Si lo
vivo como algo externos a mi, no lo voy a
cuidar. Cuidar mi cuerpo es cuidarme a

e

mi.

** AMIGARME CON
MI CUERPO

% PISTA 2: CAMBIAR LOS PENSAMIENTOS SOBRE MI (15 minutos)

Como vieron, los pensamientos definen mucho cémo me siento conmigo mismo/a. Muchos
de esos pensamientos negativos que tenemos sobre nosotros surgen de expresiones
que escuchamos y nos creimos. Por ejemplo: alguna vez pueden habernos dicho:  Cémo no
sabes hacer esto?”, “nunca vas a lograr nada”, (recoger expresiones de los mismos
estudiantes)... y lo que pasa con esas expresiones es que nos las creemos y se nos meten en
la cabeza como si plantaran una semilla en nuestro cerebro... como esta imagen:

2) CAMBIAR MIS PENSAMIENTOS DE SI MISMO
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CREENCIAS Decimos que son expresiones negativas que
LIMITANTES nos creemos, por eso se llaman CREENCIAS
LIMITANTES. Y como ve en la imagen, ese

No sirves para esfo.. .
- - : pensamiento crece dentro de nosotros y nos
A »’4 limita porque pensamos que es verdad que no
TN

N

podemos, 0 que no vamos a poder...

W -

Haces todo mal... J¢\\\Y
ﬁ Estas creencias ejercen una gran influencia
: sobre nuestra vida, porque si ya pensamos que
no vamos a poder, no vamos a intentar nada; si
pensamos que no valemos nada, vamos a dejar que nos humillen y no nos vamos a saber
defender...

¢Qué nos ayuda a cambiar esas creencias que nos hacen sentir mal y nos bajan la
autoestima?

Vamos a proponerles 3 pasos:

¢ Qué nos ayuda a cambiar
las Creencias Limitantes?

1. Encender el “Detector de ¢Por qué pienso esto de mi?
. t t ” ¢Como lleg6 este pensamiento
pensamientos negativos 2 mi cabeza?

2. Desafiar a mis pensamientos
¢Sera asi como pienso? ;Y si
3. Responderle a mi pensamiento esto no es cierto?

negativo

A “esto nunca me sale” puedo responder:
“pero esta vez puede salirme, ;por qué no?”

1) ENCENDER EL “DETECTOR DE PENSAMIENTOS NEGATIVOS™:

Trata de descubrir algunos pensamientos que tengas sobre ti mismo que te hacen sentir mal
(“no sirvo para esto”, “nadie se va a fijar en mi”, “yo quisiera esto, pero no voy a lograrlo” ...) y
preguntate:

¢Por qué pienso esto de mi? ;Cémo llego este pensamiento a mi cabeza?

- Porque me ha pasado otras veces (pero si lo sigo pensando asi me va a seguir pasando)

- Porque me lo dijo alguien importante para mi (mis papas, mi amigo/a, un profe...)
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2) DESAFIAR A MIS PENSAMIENTOS:
¢Sera, asi como pienso? ;Y si esto no es cierto?

Prestarle atencion a las expresiones que usamos: nunca, siempre, todos, nadie... porque eso

nos quita la posibilidad de que sea distinto (“esto nunca me sale”, “siempre me dejan afuera de
las salidas”) porque darnos cuenta de eso nos ayuda a no creernos tan facilmente lo que
pensamos.

3) RESPONDERLE A MI PENSAMIENTO NEGATIVO:
Puedo buscarle la respuesta empoderadora a ese pensamiento, por ejemplo:
— A “esto nunca me sale” puedo responder “pero esta vez puede salirme, ¢ por qué no?”

— A “siempre me dejan afuera, nadie me quiere” puedo responder “pero hay gente que si
me quiere, por ejemplo...”

— A “no le voy a gustar a nadie” puedo responder “a alguien podria gustarle como soy...”

Sinos entrenamos para darnos cuenta de lo que estamos pensando, podemos elegir cambiar
eso que me limita por otros pensamientos que me empoderen.

% PISTA 3: ENFRENTAR LOS MIEDOS (10 minutos)

Hay algo que detiene el desarrollo en
nosotros y en los demas, y es el MIEDO.

3) ENFRENTAR LOS MIEDOS

Si tenemos una sana Autoestima, si nos
queremos a nosotros mismos, vamos a
poder animarnos a enfrentar y superar
nuestros miedos.

Todos tenemos temores comunes: a la
muerte, a perder a los seres queridos, al
fracaso, a las catastrofes...

Pero hay 5 miedos profundos de todo
ser humano, a situaciones que nos causan profundas heridas, y que tienen que ver con formas
de violencia. Vamos a reconocer cuales son...

— Actividad: Les vamos a proponer algo para
que puedan identificar facilmente cuales son esos
miedos. En una hoja en blanco dibujen la silueta de
Su mano.

Dibujemos
nuestra
mano

En cada dedo de la mano vamos a ir
reconociendo estos miedos:
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e

MIEDO A LA
DESAPROBACION PSS ¢+ PULGAR

Me gusta, el gesto de aprobacién... El inverso: no me
gustas, te desapruebo. MIEDO A SER RECHAZADOS. A
que nos rechacen, a no ser queridos/as, a ser dejados de
lado.

+ INDICE

El dedo acusador... tu tienes la culpa, tu eres el problema.
MIEDO A SER JUZGADOS. A que no nos comprendan, nos
discriminen, nos etiqueten: la tonta, la indtil, el que siempre
se equivoca, la fea, el gordo...

MIEDO A SER
JUZGADOS/AS

s .,v_,.A,W,?5"1?‘.'"":’."‘1,’5"‘3‘—’.‘"’3| = Re ¢ M
El gesto grosero... el que refiere mas explicitamente a la
AGREDIDOS/AS violencia sexual. MIEDO A SER AGREDIDOS. No solo
_ ~ sexualmente, todos tenemos miedo de que nos hagan sufrir,
: de que nos violenten, nos golpeen, no solo con los pufos,

sino también con las palabras, con las actitudes, con la
——|  indiferencia...

e e o o

MIEDO A QUE ¢ ANULAR
oo Ssinop (AF El dedo donde se coloca el anillo de compromiso.

Sabemos lo importante que es que se comprometan con
nosotros. Lo contrario del compromiso es el abandono.
MIEDO A SER ABANDONADOS. A que nos retiren el carifio,
los cuidados, la atencion... Padres, amigos, novio/a.

+MENIQUE

El dedo chiquito, que parece que no sirve de mucho...
MIEDO A SER HUMILLADOS. A que consideren que no
servimos, que no tenemos inteligencia, que hacemos las
cosas mal.

Te invitamos a ver el lado bueno del miedo: vamos a imaginar que tenemos que cruzar una
calle muy transitada de doble via y sin semaforo, jqué haces para cruzar la calle? Seguramente
vamos a mirar a ambos lados y cruzar cuando no vengan autos, por miedo a que nos atropellen.
Aqui el lado bueno del miedo te protege y te hace ser prudente.
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Preguntate: ;A qué le tienes mas miedo?

s g]

= Educondo libres de Violencia, Somos Felices b= @
en Familia ra NiRas, M 3 5 uador T | e P

PO

3) ENFRENTARLOS Agresion ids Estos 5 miedos representan el
g —— o~ Abandono uicio miedo que le tenemos a acciones
MIEDOS ‘ violentas que puedan hacernos:
al rechazarme, al juzgarme, al
agredirme, al abandonarme y al
ser humillado/a. O que nosotros
podemos hacerles a otros.

Desaprobacidn

Por esto empoderarnos significa enfrentar los miedos y las situaciones de violencia que
estemos viviendo, como parte de nuestro autocuidado y del cuidado de los demas.
iPorque necesitamos decirle BASTA A LA VIOLENCIA y comprometernos a poner manos
a la obra!

LIBRES QU0

de Violencia .
SOMOSFELICES Q) No

iYo elijo decir BASTA
A LA VIOLENCIA!

Ministerio JERES
de Educacién A
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COCREADORAS DE CAMBIO

HABILIDADES (45 minutos)

1) COMUNICACION ASERTIVA (15 minutos)

Introduccion:

En el moédulo anterior veiamos la necesidad de empoderarnos para poder comprometernos
a una vida libre de violencia, y hablamos de 3 claves para lograrlo: acrecentar nuestra
Autoestima, cambiar mis pensamientos y enfrentar los miedos para poder decirle BASTA a la

violencia.

Para seguir acrecentando n

uestro empoderamiento, hace falta que desarrollemos algunas

HABILIDADES. Nos enfocaremos en una de ellas que es fundamental: LA COMUNICACION.

Chty e Mckala Moemo.
Disimo 400

| Programa Liwes de Violencia, somos felicas, o 2 >/
Rotary Ministerio Repibica REDMUJERES
s “ wmpcckvamkre) paa NG, Hics. e Baucien @wmﬂy >( SCONOMIVIOLETA

= Asertiva

y Acclescantes del Ecuagor

comunicacion:

LIBRE PARA EXPRESARME
SIN HERIR

L L L

Como vemos, no se puede
solo decir palabras y contenidos, sino que también transmitimos emociones, donde ademas de

las palabras, interviene el cuer

La comunicacién incluye
Hablamos con la boca, pero ta

— Actividad: en equipos

Para acrecentar el empoderamiento hace falta
desarrollar habilidades, nos,enfocaremos en una
de ellas: LA COMUNICACION

— Actividad: Vamos a imaginarnos que
estamos en el Estadio haciendo barra a nuestro
equipo preferido, y de pronto meten un GOOL
;como lo celebramos? Vamos a GRITAR CON
FUERZA GOOOOLLLLL juntos a todo pulmon...

gritar un gol sentados en la silla. Porque comunicar implica no

po.

CONTENIDOS y EMOCIONES, y es VERBAL y NO VERBAL.
mbién hablamos con la cara y con el cuerpo.

de 2. Uno de los 2 tiene que comunicarle a su compariero que

esta preocupado porque no hizo la tarea que el profe esta pidiendo, pero sin hablar.
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El otro le va a comunicar que esta feliz porque se gand en un sorteo un viaje a la playa,

también sin hablar.

Desde chicos, aprendemos a hablar por imitacién, después aprendemos las palabras...

pero no es lo mismo saber hablar que saber comunicarse.

Muchas veces nos pasa que sentimos una cosa y decimos otra. O decimos
felices, pero nuestro cuerpo muestra lo contrario...

que estamos

Aprender a comunicarnos para lograr que nuestros sentimientos, palabras, y cuerpo expresen

lo mismo.

La comunicaciéon no sélo nos involucra a nosotros mismos, siempre hay otros/as que

escuchan y ven lo que estoy comunicando.

Estilo
ASERTIVO
Wy
Estilo

ESﬁh
AGRESIVO

PASIVO

Consigue expresar
sentimientos, ideas y
opiniones SIN HERIR a los
demas.

Tiene EMPATIA: puede
ponerse en el lugar del otro

Por esto también aprender a comunicarnos, significa saber comunicarnos bien, es decir, poder
expresar lo que sentimos y pensamos de manera clara y respetuosa, sin lastimar a los demas,
isin violencia! No ser AGRESIVOS, pero tampoco PASIVOS (que no comunicamos).

En medio de estos 2 estilos esta lo que lamamos COMUNICACION ASERTIVA.

Ser ASERTIVOS es una habilidad que se aprende practicando:

¢ Escuchar lo que me cuentan los demas
sin juzgarlos y buscando comprender.

Tratando de ser libre para decir lo que
siento sin avergonzarme ni agredir.

Buscando ser delicado/a cuando tenemos
que senalarle a alguien un error.

Cuando tenemos que hacer un pedido (un
favor, algo que necesito), hacerlo con

claridad y respeto, sin exigir.
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FORMULA para expresarnos con Asertividad (15 minutos):

FORMULA para expresarnos Q00
con Asertividad: O

EMOCION + CAUSA + NECESIDAD

(COMOME SIENTO? + ;PORQUE ME SIENTOASI? + ;QUEME AYUDARIA?

Me Cuando me Me ayuda que me lo
molesta arranchas el esfero pidas y te lo doy sin
mucho problema

Me senti mal + porque no me saludaste + me ayudaria saber si estas ofendida
conmigo...

Tengo miedo + de ir sola hasta mi casa + ;jme puedes acompanar?
(pueden ir agregando otros con el grupo de estudiantes).

Si ejercitamos el asertividad, podemos mejorar nuestra comunicacion y ayudar a crear
ambientes de mayor confianza y de menor agresion.

— Actividad: jvamos a practicar!

Vamos a convertir a un estilo asertivo las
siguientes frases:

o FEltrabajo que hiciste esta mal, me vas a arruinar
la salida porque hay que hacerlo de nuevo.

Ejemplo asertivo: Me siento preocupado porque
veo que el trabajo no esta bien y yo necesitaba
salir esta noche, ¢podrias corregirlo 'y
mandarmelo de nuevo?

e Cogiste mis marcadores y les dejaste sin tinta y ahora que necesito no los tengo para hacer
la tarea, de gana te preste. Ejemplo asertivo: Estoy enojado porque te preste mis marcadores
y los dejaste sin tapa, podrias ayudarme a conseguir otros ahora, porque necesito hacer mi
tarea.

e No quiero salir con ustedes estoy harta de todo, tengo muchos problemas, déjenme en paz.

Ejemplo asertivo: Estoy triste porque estoy con problemas en mi casa y necesito estar un
tiempo a solas por eso no quiero salir.

MATERIAL GUIA DE COMPLEMENTO AL PROGRAMA EDUCANDO EN FAMILIA PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL ]75



Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR

ROtary empoderamiento para Nifias, Nifios )” RED MUJERES
Club de MaChglgtmgdﬂgg y Adolescentes del Ecuador A ECONOMIAVIOLETA

2) LIDERAZGO POSITIVO (10 minutos)

La comunicacion asertiva hace que nos convirtamos
en lideres influyentes

¢, Qué tipos de lider podemos ver en las siguientes
imagenes? ; Que provocan estas formas de liderazgo?

Como podemos ver, puede haber lideres para el
BIEN y otros para el MAL. Por ejemplo, en quienes
piensan? (recoger expresiones).

Un lider no es el que manda,
sino el que INFLUYE

Un lider no es el que manda, sino el que INFLUYE. El lider es el que puede influir sobre
las personas y motivarlas, y como vemos, esa influencia puede ser negativa o positiva.

Si queremos prevenir las distintas formas de violencia a las que estamos expuestos y ser
factores de cambio, es clave desarrollar nuestro liderazgo positivo para poder generar entre
nosotros espacios de confianza, proteccion, seguridad.

Los lideres POSITIVOS son los que motivan a los demas a ser mejores, a sentirse
dignos, a desarrollar sus capacidades.

¢+ 3 habilidades para ser Lideres positivos:

3 habilidades para ser LIDERES o

0
SO 2+ TRATAR BIEN

| ** ACOMPANAR

** COLABORAR

1. Una de las habilidades que hace falta para influir como Lideres Positivos es muy basica
pero bastante dificil: SABER TRATAR BIEN. Ser amable, respetuoso/a, inclusivo/a,

Puedo preguntarme: ; Cémo trato a los demas? ;Les hace bien estar conmigo?

2. Otra habilidad para ser lideres: ACOMPANAR. Acercarme a los que me necesiten y no
dejarlos/as solos/as, estar atento/a a lo que les pasa a los que estan a mi alrededor, ofrecerles
confianza para que se sientan libres y me puedan contar lo que quieran sin sentirse
juzgados/as...

¢ Me intereso por saber como estan los/as demas? ¢ los/as busco cuando los/as veo mal para
ayudarlos/as?
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3. Y una ultima: COLABORAR. Ser servicial, estar disponible para hacer favores, para
ayudar a los/as que necesitan, para defender a los/as que veo en problemas...

¢ Me intereso por saber codmo estan los/as demas? ¢ los/as busco cuando los/as veo mal

para ayudarlos/as?

N,

Ser Lideres Positivos y Asertivos
Q ara lograr que todos y todas
QO Y grar qu y

tengamos un ESTILO DE VIDA
LIBRE DE VIOLENCIA

Sy ySER MAS FELICES :
eeo N®)

Para decirle BASTA A LA VIOLENCIA se
necesitan LIDERES POSITIVOS Y ASERTIVOS
para lograr que todos/as tengamos un ESTILO DE
VIDA LIBRE DE VIOLENCIA y SER MAS
FELICES.

¢+ CIERRE DEL TALLER (5 minutos):

— Actividad: Para concretar lo que hemos ido | .. s vomcmsonotoen | oo oy g

PROYECTO EJECUTADO POR:

trabajando, van a pensar 3 acciones concretas que | nos

cada uno puede proponerse para Vvivir sin | COMPROMETEMOS... ’

ara
es c::"'“:g’\_eﬂcm

violencia aqui en nuestro colegio, las vamos a 3\;:3:“5\ aro c01e9
escribir en unas tarjetas de compromiso y vamos a Q00 aqui en e

poner nuestro nombre al final. Esas tarjetas vamos O \

a pegarlas en una pared de nuestra aula, para )

recordarnos cada dia nuestro compromiso de > S

vivir libres de violencia aqui en el colegio.

5. MATERIALES Y RECURSOS

3.

e Proyector para PPT, o impresion de diapositivas.

e Tarjetas, papel bond y esferos para los estudiantes.

e Marcadores de colores

e Musica alegre.

e Tarjetas para compromiso: 3 ACCIONES para la NO VIOLENCIA en el colegio.
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1. OBJETIVO DEL TALLER

Generar entre adolescentes una mirada critica de las expectativas nocivas sobre ser hombre
y ser mujer, para promover una vida libre de violencia sexual, mediante un taller participativo.

2. METODOLOGIA

Se sugiere que la actividad sea realizada de manera participativa (no como una conferencia),
promoviendo la participacion activa y la reflexion mediante procesos andragdégicos.

3. GUIA PARA REALIZAR EL TALLER
¢ BIENVENIDA (10 minutos):

Se da la bienvenida a los/as adolescentes : g ; y
y se presentan las reglas de participacion y Objetivo, del Taller:
el Objetivo del Taller: Reflexionar sobre la construccién
de lo que significa ser hombre

. .. o ser mujer, analizar expectativas
Reflexionar sobre la construccion de lo y comportamientos.

que significa ser hombre o ser mujer, \braharBER
QUIEN SOY

analizar expectativas y comportamientos.

¢ REFLEXION INICIAL:

¢Has escuchado las siguientes Con el objetivo de captar la atencidon sobre
frases que se suelen decir? el tema, el o la docente expone la ppt con
frases y pregunta aleatoriamente a los/as
estudiantes:

alas NINAS alos NINOS

“calladita te ves
mds bonita”

“los nifios no lloran”

o ¢Has escuchado las siguientes frases
R que se suelen decir a nifias o a nifios?

“béjate del drbol
carishina”

“eres muy infeligente “no te harés mandarina”

para ser mujer” |
- aife

(Recoger expresiones).
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¢ CONCEPTUALIZACION (20 minutos)

¢, Has escuchado alguna vez, o
te han dicho, “los nifos no lloran”
o “come para que seas fuerte
como Superman”? Pues quiero
contarte que ese tipo de frases
contienen mensajes que imponen
sobre las mujeres y en este caso,
sobre los hombres, una
EXPECTATIVA sobre lo que se
espera que sean. A estas
expectativas se les llama “normas
sociales de género”.

EXPECTATIVA
| sobre LO QUE SE ESPERA que sean
los HOMBRES y las MUJERES

NORMAS SOCIALES
DE GENERO

Las normas sociales de género suelen estar basadas en la “asignacion de roles para
hombres y para mujeres, es decir, o que las personas adultas y la sociedad entera, les “deja”
que sea o que hagan, por ejemplo, no esta bien visto que una nifia se trepe a un arbol, y peor

con falda, le llaman “machona”, “marimacho” o si cuando ya crece y no sabe cocinar, le dicen
“carishina”. Lo mismo pasa con los hombres, |la sociedad espera que sean.

Y, ¢Sabes qué pasa cuando hombres y mujeres no cumplen con esos roles asignados al
crecer? pues suele haber sanciones, castigos o burlas, es decir violencia, en diferentes niveles,
tal vez has escuchado que “el marido le golped a su pareja porque ella no supo preparar bien
los alimentos... que hayas escuchado algo asi no es raro, pues en Ecuador mas de 6 de cada
10 mujeres han sufrido algun tipo de violencia, por el hecho de ser mujer, a lo largo de su vida.

En esta ocasion vamos a analizar qué es lo que espera la sociedad que sean los hombres,
a través de un analisis critico de imagenes.

— Actividad: Mira cada una de las siguientes imagenes y cuéntanos: ;Qué aspectos
negativos tiene su comportamiento?

" .
Programa Litres do Viokanca, somos flices, I \ 4 MUJERES
A G Mach ml?g;_ary W | empodecsmionto pars Nitas, Nilos Ministerio | [ ) 'ED‘ UJERED
LD e Machals Modkerno = =, © < NI
N sirs 4600 y Adclescentes del Ecuador de Educacién A oM

Mirada critica de los roles asignados, para vivir en libertad y sin violencia

ROLES de GENERO

El "galan”
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Empecemos por la primera...

El FUERTE: A los hombres, desde pequefios se les exige y espera que sean fuertes,
musculosos, que carguen mucho peso, es por ello que desde chiquitos quieren alzar cargas
pesadas, incluso deteriorando su salud.

¢ Has visto que hay hombres que estan permanentemente
E| fuer‘te alzando peso y no usan faja, a pesar de que es una norma de

= salud ocupacional? muchas veces no lo hacen porque dicen
“no necesito, eso es para débiles”. Con esa frase, podemos
darnos cuenta de que la persona esta queriendo “demostrar”
que es fuerte, segun se espera que sean

§ == -

Pero... ¢qué pasa si un hombre no es tan fuerte o
musculoso? Pues suelen ser sujetos de burla. Han
escuchado la frase ““mientras una mujer puede parir, un
hombre se esta muriendo con 37,5 de temperatura” ese
“chiste” se llama sexista, y no deberiamos repetirlos, porque
se burlan de lo que hombres 0 mujeres son y de lo que se
espera que hagan, en ese “chiste” se puede ver como otra vez
se espera que los hombres sean fuertes, no sientan dolor, no expresen su malestar, y eso es
falso, porque también se sienten mal y pueden y deben expresarlo?

¢, Te imaginas si permanentemente estan burlandose de un hombre porque no es tan

musculoso ni demuestra su fuerza? pues ese hombre suele ir acumulando frustracion e ira, que

luego desfoga de maneras equivocadas o contra otras personas, lo cual evidencia una carencia
de gestidon emocional.

- . o Continuando con el analisis de las imagenes, podemos
EI INsensi ble ver lo que han escrito en las siguientes fotos, le llamamos,
el INSENSIBLE. Como ya vimos, a los hombres, desde
chiquitos se les dice “los hombres no lloran” y asi, aprenden
a tragarse las lagrimas y la frustraciéon y no muestran sus
sentimientos.

Esto es muy daiino para los hombres y todas las
personas que les rodean, porque es una olla de presién sin
valvula de escape que va a explotar en algun momento,
golpeando y haciendo dafo a todo su derredor. esto afecta
la convivencia familias y destruye la relacion con otras
personas.

Ademas, hay hombres que recurren al alcohol o las
drogas como el unico momento en el que pueden expresar
sus sentimientos y ello se convierte en adiccion, la cual es
una “Enfermedad, mortal e incurable”.

Por eso, es necesario, en primer lugar, que los hombres acepten sus emociones y diferentes
sentimientos, pues no es exclusivo de las mujeres, como se suele decir, ese “sexto sentido” el
de la intuicion.

Los hombres también tienen ese sentido que les permite darse cuenta intuitivamente cuando
algo no esta bien, por ello, los hombres también deben usarlo ese “sentido de la intuicién”.
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Oftro rol que aparece en sus imagenes es

" s ] el del GALAN
EI galan En primer lugar, las mujeres no son un
e = v ' i objeto para “poseer” ni un “trofeo” para

alcanzar y lucir, no. Hombres y mujeres son
iguales ante la ley, tienen los mismos
derechos y deberes y la misma dignidad, de
manera que nadie se posee.

Lo que se espera para ser una pareja, es
estar juntos en igualdad de condiciones y en
libertad.

En las fotografias esos besos NO son

consentidos. El hombre toma a la mujer

usando su fuerza, ellas muestran
incomodidad. Lastimosamente ambas fotos son iconicas y tratan de representar “romanticismo”
pero lo que estan mostrando es el uso de la fuerza por parte de los hombres.

Este comportamiento es INADECUADO, cualquier muestra de afecto, sobre todo a la
pareja, debe ser CONSENTIDO por ambos, si no lo es, eso es violencia de género.

Recuerda, hombres y mujeres deben vivir en libertad, con respeto mutuo, sin sentirse
aprisionados por las expectativas de como deben ser ellos y ellas.

Los hombres no necesitan demostrar que son hombres, sino, que una mirada adecuada del
ser hombre, se establece sobre el respeto y cuidado personal y hacia los demas, y si fuera el
caso, hacia su pareja.

Esa buena relacion también es una forma de erradicar la violencia sexual contra las
mujeres, pues, en libertad, sabemos tomar las mejores decisiones para ser felices.

Este tema es muy relevante, pues en Ecuador, 32,7% de las mujeres de 15 afos y mas de
edad han sufrido violencia sexual a lo largo de su vida y 19 de cada 100 han sufrido algun tipo
de violencia en el ambito educativo, de ellas, el 7% fue violencia sexual (INEC-ENVIGMUH,
2019).

Frente a esto, existe una normativa para proteger a las mujeres de la violencia sexual, dicha
normativa contempla RUTAS DE ATENCION en caso de violencia, en los diferentes ambitos
en donde puede darse la violencia, como dentro de la familia, en el lugar de trabajo, o en el
ambito educativo, cuya ruta se presenta a continuacion:
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¢ RUTAS DE ATENCION (10 minutos):

En el ambito educativo la persona que sufre abuso o violencia puede acercarse a una
persona de confianza, quien estara obligada a protegerla ante toda amenaza, al mismo tiempo
que debe acompafar a presentar la denuncia a la fiscalia y brindar todo el apoyo psicoldgico
que necesite.

¢ ¢(QUE DEBES SABER SOBRE LA RUTA?

En el ambito educativo
2 puedes acercarte a una
;, QUE DEBES SABER SOBRE LA RUTA? persona de confianza y ella
estd en obligacion de
protegerte ante toda
amenaza, al mismo tiempo
que debe acompanarte a
presentar la denuncia a la
fiscalia y brindarte todo el
apoyo  psicolégico que
necesites.

En el ambito educativo puedes acercarte a una PERSONA
DE CONFIANZAYy ella esta en obligacion de:
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COCREADORAS DE CAMBIO

2% T

I Todo acto sexual con una persona menor de 14 afios es ABUSO SEXUAL
y la persona agresora sera juzgada segun el codigo integral penal del Ecuador.

I A partir de los 14 aiios de edad, cualquier ACTO SEXUAL FORZADO también es
penado por la ley y existen agravantes: si la persona es mayor de edad, si usa su
situacion de poder (profesor o autoridad del colegio) para pedir favores sexuales a
cambio de calificaciones u otros aspectos que sean de interés de la victima.

Cuando una persona mayor de 18 afios, recurriendo al engafio, tenga relaciones
sexuales con otra mayor de 14 y menor de 18 anos, ese acto se llama ESTUPROy
también es penado por la ley. Este tipo de violencia muchas veces se encuentra oculto
en un falso enamoramiento, pero es importante reconocer que se basa en una relacion
inequitativa en la que una persona ejerce poder sobre otra.

¢ CONCLUSIONES

Por todo lo expuesto, es importante mirar de manera critica a estas exigencias y vivir libre
de violencias, pues asi somos felices. Debemos darnos cuenta que la libertad quiere decir
quitarnos esas imposiciones, para ser la mejor versién de nosotros mismos, para tener una
relacion adecuada entre hombres y mujeres.

¢+ COMPROMISO

— Actividad (5 minutos):

Cada estudiante escribe un breve
compromiso sobre el tema “Libre e @ s e e,
para ser quien soy”. :

(o)
: y QU0
Estos compromisos deben Una mejor relacion entre QO
incluirse en una cartelera (virtual o 00 MUJERES y HOMBRES

fisica). Una cartelera en la unidad °O
educativa, dispuesta para incluir los
compromisos de los estudiantes.

(A qué me comprometo
para vivir libres

Cartelera virtual: Enlace a una de violencia?
pagina dispuesta para que los y las Q00 e
estudiantes incluyan sus O opy °0

compromisos. Puede ser Janboard,
Padlet o similares.
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¢ AGRADECIMIENTO Y CIERRE

Vamos a darnos un fuerte aplauso a todos por sumarnos a este compromiso.

#libresdeviolenciasomosfelices.

4. MATERIALES Y RECURSOS

e Etiquetas autoadhesivas para identificacion.

e Proyector para PPT, o impresién de diapositivas en A1 (en caso de no tener apoyo
tecnoldgico).

e Tarjetas para Compromisos (20 x 7 cm.)
e Esferos.

e Cinta de pegar.
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1. OBJETIVOS DEL TALLER

* Incentivar el enfoque positivo sobre el emprendimiento como un mecanismo para luchar
contra la violencia, sea fisica, verbal o sicolégica.

+ Reflexionar de manera profunda sobre el emprendimiento como un mecanismo clave
para la construccion del propdsito de vida.

% Concientizar que estudiar y graduarse es el primer paso para construir un futuro.

« Favorecer la comprension de lo que significa las posibilidades que pueden tener
alrededor del emprendimiento, las varias ventajas para la vida, especialmente su
crecimiento financiero, y la prevencién de una vida libre de violencia.

2. GUIA PARA REALIZAR EL TALLER

+ BIENVENIDA (5 minutos):

Se da la bienvenida a los estudiantes, se presentan los acuerdos para la realizacién del taller:
estar presentes, participar, silenciar los teléfonos, alzar la mano para intervenir.

¢+ INTRODUCCION:

Este programa es sobre prevencién de la violencia sexual, y para poder estar prevenidos/as,
darnos cuenta, defendernos, denunciar, necesitamos estar empoderados, y; tener un
PROPOSITO DE VIDA y UN MECANISMO PARA LOGRARLO, por esto vamos a reflexionar
sobre EMPRENDIMIENTO.

- Actividad de interaccion: Levante la mano quien quiere contestar, recuerden que no
hay pregunta correcta, ni incorrecta,
jnos conoceremos un poco mas!

C Educando Libres de Violencia, Somos Felices - ——
en Familia -

6-Que’ hacen en su tiempo Iibre? Vamos a conocernos un poco mds! & Q%CU)

JA qué juegan?

¢ Qué hacen en su tiempo libre?

¢ Qué lees en tu tiempo libre? ¢A qué juegan?
;. Qué lees en tu tiempo libre?
. QUé quieren ser Cuando sean grandes? ;Qué quieren ser cuando sean grandes?
¢ . .. . - ) (Sin limitaciones, sofemos un poco)
(Sln IImItaCIoneS, sonemos un pOCO) ¢Hacen algo hoy en dia para construir ese

sueno?

¢Hacen algo hoy en dia para construir ese | |
sueno?
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COCREADORAS DE CAMBIO

¢+ EMPRENDIMIENTO CON PROPOSITO ¢Qué significa tener un PROPOSITO DE
VIDA? (5 minutos):

v | o g ge Empecemos a conversar: ¢Qué
significa tener un propodsito de vida? ;A
qué se refiere?

3
S kducando
en Familia Empoderamiento pa

Tener un propdsito es conocerme a mi

¢ Qué significa tener mismo y sofiar libremente en lo que me

) UN PROPOSITO DE gusta, en lo que me gustaria ser y tener,
B V|DA7 describir mis habilidades para potenciarlas
‘ Q0 y mis defectos para mejorarlos.

- — -eiz Recordemos  que  todos tenemos

debilidades y fortalezas!

,f};w,m Libres de Violencia, Somos Felices - 3 N, rEDLR
en Familia Empoderamiento para Nifias, Nifios y Adolescentes del Ecuador st O | R PR il ﬁ 0N B

e Conocerme a mi mismo

e Sofiar libremente enlo que me
gusta, en lo que me gustaria sery
tener,

e Descubrir mis habilidades para
potenciarlas y mis defectos para
mejorarlos.

= Recordemos que todos tenemos
debilidades y fortalezas!

X ocango Libres de Violencia, Somos Felices
en famitia lento para Nins, Nos y Adolescente: el Ecuador

y— TODOS PODEMOS SONAR EN GRANDE
& Y, para eso:

R

% Culminar mis estudios en el colegio

Y, para eso:

& Culminar mis estudios en el % Conseguir un titulo profesional
colegio

« Conseguir un titulo
profesional i -

% Descubrir mi propésito CQUEQUIERES? <PARA QUE?

PROPOSITO DE VIDA o0
>0

< Descubrir mi propdsito
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¢ CLAVES PARA DESCUBRIR TU PROPOSITO DE VIDA (5 minutos):

El propédsito de vida es el porqué de nuestra existencia, el que da sentido a lo que
hacemos, y el que se convierte en una brujula moral y motivacional de nuestras acciones,
decisiones y sacrificios. Es, en definitiva, la razon de ser.

Claves para encontrar 00
EJEMPLO: Q

Mi Propésito de vida es ser un
servidor y guia ... (MISION)
haciendo acompainamientos a las
personas que lo necesitan (PASION)
como profesora (PROFESION O
SABERES) ... para lograr impactar
en los jévenes positivamente
(VOCACION)

Lo que
amas hacer

Lo que
Tus el mundo
Talentos P H necesita

Por lo que
te puede pagar

Algunos ejemplos:

LA

“Estudiar una carrera”, “ejercer una profesion’, “tener una vida mejor y siempre sentirme

orgulloso de mi”.

“Ser mejor como persona cada dia, ser feliz, tener una influencia positiva en las personas
que me rodean, “encontrar una actividad académica que me llene por completo y ejercerla”

- Actividad: Compartamos!
¢, Cudl es su propésito hoy dia? s Tienen un propésito a largo plazo?
¢ ¢Un emprendimiento puede ser un medio para lograr tu propésito de vida?

Crear un emprendimiento puede

Twoso | Ubresde Violencla, Somosrelices | g . ser el mejor medio para cristalizar tu
" proposito en tu vida y si lo planificas,
¢Puede ser el SO | paso a paso, lo alcanzaras.
emprendimiento
A por qué? .
un medlo para Aporta al desarrollo de nuestra IRECUERDA'
|ograr tl] creatividad, desarrollo de
dest , actitud i i A
prop()sito de fci'?ar\giiarz\eaniol gefiayrécter en En el camino Slempre habra retos’
vida? general adversidades, tropiezos, pero nunca
S I Es un insirumento o tan grandes para bloquear tus
_prendlzaje y nos da o . . .
e o v e suefios. Para cada inconveniente,
hay una o mas soluciones. No
_ .. esperes a lo perfecto, porque nadie

lo es.

El emprendimiento aporta al desarrollo de nuestra creatividad, desarrollo de destrezas,
actitudes y fortalecimiento del caracter en general.
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PROYECTO EJECUTADO POR:

V. REDMUJERES
A ECONOMIAVIOLETA

COCREADORAS DE CAMBIO

Es un instrumento de aprendizaje y nos da independencia econémica para prevenir

actos de violencia.

¢ COMO EL EMPRENDIMIENTO PREVIENE LA VIOLENCIA EN LOS ADOLESCENTES

(10 minutos)

1. Mejora la situacion socioeconémica:
tener la posibilidad de generar recursos
propios permite tener una mejora en su
calidad de vida y situacion socioeconémica

0 )
< tducando Libres de Violencia, Somos Felices =3
e Familia miento Ninosy Ac o 5

¢ Como el emprendimiento
previene la violencia?

2. Genera independencia de recursos.

La independencia de recursos significa la
capacidad de contar y usar los recursos por
si mismo/a.

3. Potencia el
trabajo.

acceso a educacion y

. Mejora la situacién socioeconémica.

. Genera independencia de recursos.

. Potencia el acceso a educacién y trabajo.

. Impone metas importantes y positivas en la
vida

5. Desarrolla destrezas y habilidades

6. Ayuda a trazar un propésito de vida.

7. Pasos firmes hacia un futuro.

LOGRA ESTABILIDAD FINANCIERA

AWM

4. Impone metas importantes y positivas en la vida.

5. Desarrolla destrezas y habilidades.

6. Ayuda a trazar un camino para hacer realidad el propoésito de vida y alinearlo al

emprendimiento.

7. Pasos firmes hacia un futuro.

Ademas LOGRA ESTABILIDAD FINANCIERA.

¢ Qué es la ESTABILIDAD FINANCIERA?

Lograr un equilibrio entre lo que se gana, lo
que se gasta, los ahorros y las deudas.

“En el mundo de las finanzas, el tiempo es un
factor que juega un papel clave en la
construccion del patrimonio. Para tener
estabilidad financiera, es esencial que, en la
etapa de la juventud, entre los 18 y 25 afios,
empecemos a definir nuestro plan a nivel

1
«
]

Libres de Violencia, Somos Felices

3
~tducando
en Familia

ESTABILIDAD FINANCIERA O

EQUILIBRIO ENTRE
INGRESOS Y GASTOS
AHORRO Y DEUDAS

Valorar un estilo de vida sencillo.

o Lograr inversiones inteligentes con los ahorros
realizados. Ejem: tengo un comedor, no requiero
comprar otro.

o Abhorrar e invertir nos permiten incluso pensar en frJ

una pronta jubilacion. |
)
LAS INVERSIONES INTELIGENTES NOS DAN h
LIBERTAD FINANCIERA

personal y financiero, con metas y objetivos concretos”.

¢ Qué es la LIBERTAD FINANCIERA?

El término ‘libertad financiera’ fue popularizado a principios de siglo por autores como Robert
Kiyosaki o los precursores del movimiento FIRE, acrénimo de Financial Independence, Retire
Early (independencia financiera, jubilacion temprana).
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Programa Libres de Violencia, somos felices,
empoderamiento para Nifas, Nifnos
y Adolescentes del Ecuador

Rotary

Libres de Violencia, Somos Felices
201 Nifos. NS y Adolosaentas ¢ iador

3
Scanto
en Familia

LIBERTAD FINANCIERA

Podemos ser EMPRENDEDORES O
INTRAEMPRENDEDORES.

£Qué es un intraemprendedof
es una persona con las caracteristicas de un
emprendedor que trabaja en una organizacion; s
decir, decide o propone crear nuevos negocios
internos, con el fin de generar y capturar nuevo
valor para la empresa.

Te invitamos a lograr tu libertad
financiera lo mas pronto en tu vidd

Esta corriente de pensamiento, que
cuenta con muchos seguidores entre los
'millennials' de todo el mundo, apuesta por
combinar un estilo de vida sencillo y una
inversion inteligente de los ahorros para
poder generar unas rentas que permitan
dejar de trabajar lo antes posible.

¢ ¢QUE ES EL EMPRENDIMIENTO? (5 minutos)

El emprendimiento es la accién de llevar a cabo un negocio o proyecto, aprovechando
oportunidades y aportando valor, nos exige adicionalmente, esfuerzo y trabajo.

Hoy en dia, las puertas se abren para que los nifos, ninas y adolescentes puedan tener

mayores expectativas.

Ejemplo: Caso de Buki Burbujas en Shark Tank Colombia.

Samuel, un nifio de 9 afos se presentd
en el programa de television que impulsa a
emprendedores a presentar sus negocios y
tener la posibilidad de encontrar
inversionistas  angeles que realizan
mentorias, acompanamiento y financian los
proyectos que les gustan en ese momento.
Un nifio de 8 afios se presentd al programa
y gand la inversion de los 5 inversionistas
que participaron en el show.

Hoy, no hay limites, mas que los
mentales.

Xucango Libres de Violencia, Somos Felices P —
en Famiia NG, Nios y A0 g i ®|REEET

¢QUE ES EL EMPRENDIMIENTC? Q00

Emprendimiento es la accién de

llevar a cabo un negocio o Compartamos!
proyecto aprovechando

oportunidades y aportando valor

" 4 - ¢Qué emprendimientos conocen?
nos exige esfuerzo y trabajo.

- ¢Conocen a un emprendedor/a -tal vez
tienen a alguin conocido emprendedor?

"El emprendimiento
requiere estar dispuesto a
tomar riesgos relacionados
con el tiempo, el dinero, y
el trabajo arduo".

Ejm: Caso de Buki Burbujas en Shark
Tank Colombia

El emprendimiento:

Nos permite sofiar con una situacion mejor

Ser creativos y resolver problemas.

Posibilita tener uno o varios planes a corto, mediano y largo plazo, lo que complementa
hacia la construccién de un propésito de vida.

Rodearse de personas con objetivos similares

Forja nuestro caracter y determinacién

Fortalece el empoderamiento en uno mismo

Contribuye a la independencia econémica

Aporta al desarrollo de nuestro instinto como instrumento de aprendizaje para estar
prevenidos/as y darnos cuenta de sucesos en nuestro entorno.

Permite defendernos e incluso denunciar el comportamiento de otros que nos ofenden.
Nos permite sofar en ser mejores personas

Fortalece la construccion de una mejor sociedad entendiendo los limites, derechos y
obligaciones de todos los que forman parte.

Constituye un mecanismo de crecimiento personal y colectivo.

Permite salir de entornos dependientes que regularmente fomentan la violencia en
varios sentidos.
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¢COMO PREPARARNOS? (5 minutos)
Analicemos los siguientes CONCEPTOS BASICOS

- ¢Que entienden por
EMPRENDIMIENTO?

- Administracion: Saber qué pasa
en el negocio. Construir un
método adecuado para uno
mismo que permita organizar,
controlar, dirigir todos los recursos
que tenemos.

Libres de Violencia, Somos Felices | o
> para Nifias, Nios y Adolescentes del c -

< Fducando
en Familia

Conceptos bdsicos de un emprendimiento

ADMINISTRACION: organizar, controlar,
dirigir todos los recursos que tenemos

FINANZAS: La vision y manejo del
dinero; es el hermano de la contabilidad
Saber cuanto tengo.

MARKETING: Crear opciones de valor

para los clientes y saber cémo darles a

& Hay que ser CREATIVOS

conocer.

INVENTARIO: Cuando tenemos

productos -cosas que se pueden tocar- hay

- Finanzas: La VISIén y manejo del que contar cuantas tenemos para saber

cuantos podemos vender.

dinero; es el hermano de la | i .
contabilidad. Podemos decir que

es la raiz de la planta, y nuestro negocio es la planta.

- Marketing o mercadeo: Crear opciones de valor para los clientes, consumidores o
sociedad en general. La traduccion literal del inglés al espafiol es hacer mercado.

- Inventario: Cuando tenemos productos -cosas que se pueden tocar- hay que contar
cuantas tenemos para saber cuantos podemos vender.

Recordemos ¢ qué es la creatividad?

- Segun la definicién de la RAE es la “Capacidad o facilidad para inventar o crear” y
ustedes saben que "los juegos educativos estimulan la creatividad de los nifios"

ff?;fmngn Libres de Violencia, Somos Felices | . .
en Familia Empoderamiento para Nifas, Nifios y Adolescentes del Ecuador OY..+-44 e Eavcacon b o
LA CREATIVIDAD LA CREATIVIDAD
es la base de la humanidad hace realidad

“La creatividad es un proceso nuestros suefios

dindmico, es una fuerza viva 'y
cambiante del ser humano; es
decir, es el motor del desarrollo
personal y ha sido la base del
progreso de toda cultura.”

“La creatividad ha motivado
grandes descubrimientos a lo
largo de la historia de la vida en
la tierra; todo gran invento surge
en la mente de un pensador, de
un creativo que se da a la tarea
de generar algo para cambiar su
entorno.”

Ivan Alejandro Cadena Lara.

“La creatividad ha motivado grandes descubrimientos a lo largo de la historia de la vida en la
tierra; todo gran invento surge en la mente de un pensador, de un creativo que se da a la tarea
de generar algo para cambiar su entorno.” lvan Alejandro Cadena Lara.

“La creatividad es un proceso dinamico, es una fuerza viva y cambiante del ser humano; es
decir, es el motor del desarrollo personal y ha sido la base del progreso de toda cultura.”

“Algo que si podemos afirmar es que no hay personas sin creatividad y que, como cualquier
otra cualidad, debe ejercitarse desde que somos nifios.”

Piyush Pandey, Presidente de Global Creative en Ogilvy, dijo: “La creatividad tiene la
capacidad de cambiarlo todo, y su poder se desbloquea a través de un espiritu de
colaboracién...”
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“La capacidad cognitiva que nos permite crear o generar ideas, pensamientos o estrategias

novedosas y originales.”

Entonces podemos decir que:

Programa Libres de Violencia, somos felices,
empoderamiento para Nifas, Nifios >” RED MUJERES
y Adolescentes del Ecuador .

PROYECTO EJECUTADO POR:

ECONOMIAVIOLETA

COCREADORAS DE CAMBIO

El emprendimiento es S/
creatividad para resolver
una necesidad del entorno
para un grupo especifico de
personas.

en Familia Empoderami

El emprendimiento es
creatividad para

grupo especifico de personas.

Libres de Violencia, Somos Felices sl
a Nifias, Nifos y Adolescentes del Ecuado “omrgiand

iento par

para un

Y al emprender:

* Somos creativos y podemos resolver problemas.

* Se abre la posibilidad de tener uno o varios planes a corto, mediano y largo plazo, lo
que nos AYUDA a la construccion de un propésito de vida mas claro.

* Fortalecemos el empoderamiento en uno mismo.

* Nos permite sofiar en ser mejores personas y aportar a nuestro entorno, logrando
libertad financiera y VIVIR LIBRES DE VIOLENCIA.

en Familia

VENTAJAS

REFLEXION (5 minutos):

¢Como cambia la vida si
emprendedor o intraemprendedor?

+Como cambia la vida si uno es '™ HEf _ ¢(Creen que tener un emprendimiento
emprendedor o intraemprendedor? = § -g 'g ENeficios.- sz . . .

¢Creen que tener un emprendimiento = % s 3Salisia[:[:il]n = ayUdara a evitar alguna situacién  de
ayudara a evitar alguna situacion de = gé__\‘gg 5 Violencia')

violencia? _ EE 5% 3 )

¢ CONSTRUCCION y CIERRE DEL TALLER: (5 minutos)

- De una_lista_de emprendimientos
que les qustaria realizar, de los
cuales escogen uno para realizar
un analisis breve de las razones
por las cuales seria exitoso.

- Apuntar las razones del éxito: Se
debe analizar si el emprendimiento
seleccionado contempla los
propositos de los estudiantes que
conformen el grupo de trabajo.
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Vamos _a PONER EN PRACTICA LO

QUE APRENDIMOS: Para decirle BASTA A LMOLENCIA.

¢Me comprometo ASONAR EN GRANDE Y
BUSCAR OPORTUNIDADES LICITAS que me
permitan realizar mi emprendimiento?

CONSTRUCCION GRUPAL:

¢Me comprometo a analizar detalladamente MI
PROPOSITO de vida y hacer todo lo posible para
cumplirlo?

iYo elijo decir BASTAA

Genera ideas, proyectos y hazlos
realidad!!!

LA VIOLENCIA!

inisterio TSN Reccosc \/
wtiimse Tfmem, B

191



Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:

ROtary empoderamiento para Nifas, Nifos ) RED MUJERES
Club de MaChSEtmgdﬂgg y Adolescentes del Ecuador AN FCONOMAVIOLETA

¢ jAPONERNOS A PRUEBA!

Con el emprendimiento seleccionado, los estudiantes se comprometen a llevarlo a cabo con
los docentes y el apoyo de sus padres y madres de familia, en el colegio:

e Permitirse sofiar en el emprendimiento, todas las opciones que éste puede tener.
e Definir el propésito de llevar a cabo el emprendimiento.

e Enfatizar al uso de la intuicién en el proceso de trabajo.

e El analisis de los roles de cada participante en el emprendimiento.

e Realizar en conjunto con su equipo, el cronograma de trabajo para llevar a cabo el
emprendimiento segun lo definido.

e Realizaran un analisis de un nombre para el emprendimiento, es decir, seleccionaran la
marca de su producto.

e Construiran un proceso de produccion en los que todos participen.
e Determinaran el precio de venta.

e Disenaran una campafa para promocionar su emprendimiento en el colegio.

Los estudiantes se comprometen a participar activamente en el desarrollo del evento anual
de emprendimiento en la institucion educativa, para la exposicion de los emprendimientos de
los estudiantes y generar posibles ventas para generar un fondo de ahorro que les permita
otorgarse un premio para final de afio. Encuentro que se coordinara con los docentes y la
institucion, si ya lo realizan, participar en el mismo, caso contrario, impulsar la realizacion del
mismo.

3. MATERIALES Y RECURSOS

Para la realizacion de este taller se requiere:

e Auditorio/aula magna en cada institucion dotado con micréfono, computadora,
proyector, amplificador y mesas vy sillas de trabajo.

e Material impreso de ppt en A1, en caso de no contar con apoyo tecnoldgico.

e 5 hojas en blanco para cada participante.

]92 MATERIAL GUIA DE COMPLEMENTO AL PROGRAMA EDUCANDO EN FAMILIA PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL



PROYECTO EJECUTADO POR:

Rotar Programa Libres de Violencia, somos felices,
y empoderamiento para Nifias, Nifios \ / REDMUJERES
Club de MaChgliitmgdﬂgg y Adolescentes del Ecuador A, ECONOMIAVIOLETA

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

¢ EMPODERAMIENTO (AUTOCONOCIMIENTO Y DESARROLLO DE HABILIDADES):
Dilts, R. (2003) El poder de la palabra. Barcelona: Urano.
Bourbeau, L. (2011) Las 5 heridas que impiden ser uno mismo. Tenerife: Ob Stare.

Silgado M. (2021) Heridas emocionales: ;qué son y como nos afectan? Revista virtual
Psicologia y Mente. https://psicologiaymente.com/clinica/heridas-emocionales

Guerri M. (2023) La autoestima en los adolescentes. Revista virtual Psicoactiva.
https://www.psicoactiva.com/blog/la-autoestima-en-los-adolescentes/

Rodriguez Naranjo C. Cano Gonzalez A (2012) Autoestima y adolescencia: analisis y
estrategias de intervencion. International Journal of Pasychology and Psychological Therapy.
12,3 pp.389-403.

Jiménez T. (2011) Autoestima de Riesgo y Proteccion: Una Mediacion entre el Clima Familiar y
el Consumo de Sustancias en Adolescentes. Espaia: Scielo.

Alvarez |fiaguazo, J Rojas Carrion K. (2021) La autoestima de los adolescentes en el entorno
escolar. Universidad Nacional de Loja. Investigacion bibliografica.

Heifertz R. (2000) Liderazgo sin respuestas faciles. Espana: Paidos.
Castanyer, O. (2020) Asertividad: expresion de una sana autoestima. Espafna: Descleé
Rozemberg M. (2006) Comunicacién no violenta. Argentina: Gran Aldea.

Corrales Ana, N. K. (2017). Empatia, comunicacion asertiva y seguimiento de normas. Un
programa para desarrollar habilidades para la vida. Ensefianza e Investigacion en
Psicologia, pp. 58-65.

Collins, J (2005) Liderazgo nivel 5: el triunfo de la humildad y de la férrea determinacion.
Harvard Business Review. 83,7. Pp 93 a 101.

CEPAL Naciones Unidas-Observatorio de la Igualdad de Género —(2013) Prevencién de la
Violencia: La Evidencia- https://oig.cepal.org/es/documentos/prevencion-la-violencia-la-
evidencia#:~:text=1)%20aumentar%20las%20relaciones%20sanas,blancas%20y%20los%20p
laguicidas%3B%205)

MATERIAL GUIA DE COMPLEMENTO AL PROGRAMA EDUCANDO EN FAMILIA PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL ]93



Programa Libres de Violencia, somos felices, PROYECTO EJECUTADO POR:
empoderamiento para Nifas, Nifios ) RED MUJERES
y Adolescentes del Ecuador A, ECONOMIAVIOLETA

COCREADORAS DE CAMBIO

Rotary

Club de Machala Moderno
Distrito 4400

¢+ PROMOCION DE DERECHOS E IGUALDAD DE GENERO:

MINEDUC (2022) Protocolos de actuacion frente a Situaciones de Violencia detectadas o
cometidas en el sistema educativo; MINEDUC (2016), Guia para docentes tutores en pro de la
prevencién de violencia sexual intrafamiliar;

MINEDUC, CARE, COCASEN (2021) Educacién Libre de violencia.
https://educacionlibredeviolencia.org/

ONU Mujeres: https://www.unwomen.org/es/un-women-strategic-plan-2022-2025/social-norms

Secretaria de Desarrollo Social Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social (2011).
Sensibilizacion en masculinidad y violencia de género. Gobierno del Estado de México;
Asamblea Nacional del Ecuador (2018) Ley Organica Integral para prevenir y erradicar la
violencia contra las mujeres, Art 24. :
http://cedoc.inmujeres.gob.mx/ftpg/EdoMex/edomex_meta8 2011.pdf

¢+ EMPRENDIMIENTO CON PROPOSITO:

EVALUACION DE LA CONTEXTUALIZACION CURRICULAR CON ENFOQUE DE
SOSTENIBILIDAD PARA LAS ISLAS GALAPAGOS. Ministerio de Educacion del Ecuador.
Pagina 4. (https://educacion.gob.ec/wp-content/uploads/downloads/2023/05/evaluacion-
contextualizacion-curricular-galapagos.pdf)

LEY ORGANICA DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION. Suplemento del Registro Oficial
No. 151, 28 de Febrero 2020 Normativa: Vigente.
(https://www.gob.ec/sites/default/files/requlations/2020-03/Documento LEY-ORGANICA-
EMPRENDIMIENTO-INNOVACION.pdf)

REGLAMENTO GENERAL A LA LEY ORGANICA DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION.
Decreto Ejecutivo 1113. Registro Oficial Suplemento 260 de 04-ago.-2020 Estado: Vigente.
(https://epico.gob.ec/wp-content/uploads/2020/12/REGLAMENTO-GENERAL-LEY-
ORGANICA-EMPRENDIMIENTO-E-INNOVACION.pdf)

Sitio oficial del Ministerio de Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca (MPCEIP).
Seccién Noticias. Consejo Nacional de Competitividad, Emprendimiento e Innovacion
consolidd su estructura y proyecto su gestion. (https://www.produccion.gob.ec/consejo-
nacional-de-competitividad-emprendimiento-e-innovacion-consolido-su-estructura-y-proyecto-

su-gestion/)
Sitio Oficial del BBVA, seccién Salud Financiera, Qué es la libertad financiera y Como

conseguirla (https://www.bbva.com/es/salud-financiera/que-es-la-libertad-financiera-y-como-
se-puede-consequir/# )

Sitio Psicologia y Mente, 8 ejemplos de creatividad y de pensamiento innovador
(https://psicologiaymente.com/cultura/ejemplos-de-creatividad )

Sitio Oficial de la UNAM (Unidad de Apoyo para el Aprendizaje)
(https://programas.cuaed.unam.mx/repositorio/moodle/pluginfile.php/166/mod resource/conte
nt/1/la-
creatividad/index.html#:~:text=Filosofica,de%20comparaciones%2C%20metaforas%20y%20a

nalogias )

]94 MATERIAL GUIA DE COMPLEMENTO AL PROGRAMA EDUCANDO EN FAMILIA PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL



PROYECTO EJECUTADO POR:

Rotar Programa Libres de Violencia, somos felices,
y empoderamiento para Nifias, Nifios )” RED MUJERES
Club de MaChglgtmgdﬂgg y Adolescentes del Ecuador A ECONOMIAVIOLETA

Sitio Oficial del ScotiaBack, seccion Salud Financiera, Educacion Financiera,
(https://www.scotiabankcr.com/blog-scotiabank/lograr-estabilidad-financiera-desde-la-

juventud.aspx)

Insider, Cannes Lions: Ogilvy demuestra que la creatividad no tiene fronteras y conquista 81
Leones (https://insiderlatam.com/cannes-lions-ogilvy-demuestra-que-la-creatividad-no-tiene-
fronteras-y-conquista-81-
leones/#:~:text=Piyush%20Pandey%2C%20Presidente%20de%20Global,la%20red%20global
%20de%200qilvy )

Video “La importancia de ensenar emprendimiento” canal de Grupo Educare en YouTube
(https://www.youtube.com/watch?v=bDgzJ6uWLAw)

Sitio Oficial de Emprende Facil, https://www.emprender-facil.com/#

Caso de Buki Burbujas en Shark Tank Colombia, reportaje de Janeth Camacho en YouTube
(https://www.youtube.com/watch?v=INC1KPO17TY )

Video “La importancia de emprender desde nifnos” canal EI Empleo en YouTube
(https://www.youtube.com/watch?v=B xTFml aVq)

Ivan Alejandro Cadena Lara, 2021, Filosofia Emprendedora: Lleva tu negocio al siguiente
nivel.

MATERIAL GUIA DE COMPLEMENTO AL PROGRAMA EDUCANDO EN FAMILIA PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL ]95



Programa Libres de Violencia, somos felices,
ROtary empoderamiento para Nifias, Nifios

Club de Machala Moderno )
Dictrit 4400 y Adolescentes del Ecuador N

< DIRECTRICES DE EJECUCION DE LOS TALLERES
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ECONOMIAVIOLETA

COCREADORAS DE CAMBIO

¢+ EMPODERAMIENTO

Los contenidos y actividades para realizar el taller estan orientados a sensibilizar a los
participantes a partir de hacer una experiencia personal, por esto, es importante conectar
empaticamente con la audiencia para que se involucren en las actividades y puedan reflexionar
sobre si mismos/as. Esto implica para las/os facilitadoras/es:

Si bien el tema de la violencia sexual es complejo y sensible, procurar tener una
disposicién positiva y motivadora para proponer esta experiencia que los ayude a su
propio empoderamiento.

Conocer bien el contenido de la guia del taller para interiorizarse de los temas, de modo
de expresarlos con fluidez, sin necesidad de leer.

Si el espacio asignado y el numero de participantes lo posibilita, ubicarlos en ronda o
circulo para generar un ambiente de mayor confianza para compartir experiencias
personales.

Ser cercanos, naturales, interactuar a partir de preguntas que den participacion al
auditorio.

Adaptar el lenguaje y los ejemplos al nivel de los participantes, sean familias, docentes,
o adolescentes.

Utilizar las imagenes (PPT si es posible o laminas impresas tamafio A1) para acompanar
las reflexiones y contenidos. Las mismas estan ubicadas en las guias junto a los parrafos
para su facil utilizacion.

Manejar bien los tiempos de cada uno de los temas, acortando o reemplazando alguna
actividad si se evalla que no alcanzara para todo el contenido.

En las actividades a proponer:

En varias de ellas utilizaremos recursos ludicos (la dinamica del ovillo, el juego del
lenguaje corporal...). Tratar de que todos participen en una ambiente distendido y
divertido, pero no extenderlas en el tiempo para no restar a las demas actividades por
desarrollar.

Las actividades que requieren reflexion personal (Qué me digo a mi mismo/a, qué pienso
de mi, a qué me comprometo...) deben realizarse en un clima de respeto, sin obligar a
expresar lo propio, para evitar la incomodidad de algunos participantes que no quieran
exponerse en publico. Tener en cuenta que los temas tratados son sensibles, y pueden
afectar a los/as participantes.
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+ DERECHOS E IGUALDAD DE GENERO

e La metodologia utilizada esta enfocada en la reflexion mediante el analisis de las
construcciones sociales 0 normas sociales de genero con preguntas y respuestas, empezar
con abordar las causas profundas que las ocasionan y la concienciacién de su existencia y
el caracter nocivo.

e Asi también comunicar que para hacer frente a los casos de violencia se cuenta con la
normativa constante en las Rutas de Atencion.

e Fomentar espacios seguros donde se pueda validar las emociones de los estudiantes.
+ EMPRENDIMIENTO CON PROPOSITO

¢ La metodologia utilizada esta enfocada a preguntas y respuestas; motiva la participacion y
lluvia de ideas de los participantes durante el taller que se combinan con los conceptos
técnicos basicos y la reflexion.

e Concientizar que el propésito de vida es lo que nos motiva a ser mejores cada dia.

¢ Invitarles a sofiar — a dar rienda suelta a la imaginacion, por cosas mas locas que parezcan,
si nos proponemos seguro los convertiremos en realidad.

e Hay que recordar que los GRANDES proyectos (emprendimientos) se construyen desde
muy pequenos.

¢ Hay que enfatizar que todos podemos realizar las cosas que nos proponemos, para ello es
clave realizar un plan para alcanzarlo.

e Lograr independencia econdmica es un salvavidas cuando se necesita romper ciclos de
violencia.

e jConectar con el publico mediante hacer preguntas! Una de las herramientas permanentes
que se utiliza, son las preguntas de participacién, las cuales nos permiten recoger ideas y
opiniones, para desembocar en el analisis, y reforzar el conocimiento en general que facilita
la reflexion de los temas que abordamos para lograr impulsar las posibilidades sobre ser
emprendedor, las ventajas por tener un propésito de vida enriquecido con la intuicién hacia
el desarrollo de negocios, y especialmente su crecimiento a través de la preparacion
académica y el logro de su titulo profesional.
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ANEXOS EN SOPORTE DIGITAL

1. Presentaciones en PowerPoint EMPODERAMIENTO
PPT Docentes EMPODERAMIENTO.pptx
PPT Familias EMPODERAMIENTO.pptx
PPT Adolescentes EMPOD-AUTOCONOCIMIENTO.pptx
PPT Adolescentes EMPOD-COMUNICACION.pptx

Minuto civico Empoderamiento.pptx

2. Presentaciones en PowerPoint DERECHOS E IGUALDAD DE GENERO
PPT Docentes DERECHOS.pptx
PPT Familias DERECHOS.pptx
PPT Adolescentes DERECHOS.pptx

3. Presentaciones en PowerPoint EMPRENDIMIENTO CON PROPOSITO
PPT Docentes EMPRENDIMIENTO.pptx
PPT Familias EMPRENDIMIENTO.pptx
PPT Adolescentes EMPRENDIMIENTO.pptx

4. Laminas para imprimir
4.1- EMPODERAMIENTO laminas
4.2- DERECHOS laminas
4.3- EMPRENDIMIENTO laminas

5. Hojas de Tarea
EMPODERAMIENTO Medidor autoestima Tarjetas.pdf
DERECHOS Tarjetas Roles de género.pdf
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